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1. OBJETIVO GENERAL

Presentar el manual de usuario para el ingreso y diligenciamiento del formulario electrénico para la

Encuesta Sobre Ambiente y Desemperio Institucional Departamental EDID 2014.
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2. INGRESO AL FORMULARIO ELECTRONICO.

e Ingrese a Internet.
e Abra la pagina del DANE www.dane.gov.co

Existen dos maneras para el ingreso:

v' Opcioén 1.

En la parte superior de la pagina ingrese por el meni ESTADISTICAS POR TEMA vy seleccione la
opcion Gobierno.

Iralinicio | Inglés/Espafiol

PROSPERIDAD
2ANE | IPARATODOS

Para tomar decisiones I )
You |

Siganos en redes sociales f Ll

SISTEMA ESTADISTICO NACIONAL SERVICIOS AL CIUDADANO CONVOCATORIAS ¥ CONTRATACION ACERCA DEL DANE ESTADISTICAS POR TEMA

ESTADISTICAS POR TEMA

} Agropecuario ¥ Construccion » Educacion » Mercado laboral » seguridad y defensa
} Ambientales ¥ Cuentas economicas » Gobierno ¥ Pobreza y condiciones de ¥ Servicios

* Comercio internacicnal ¥ Cultura ¥ Industria vida * Tecnologia e innovacién

} Comercio interno » Demografia y peblacién ¥ Informacion regional ¥ Precios y costos » Transporte

¥ Salud

Var. anual Var. ano corride

Seleccione el link de la encuesta EDID.

O Encuesta sobre ambiente y desempefio institucional departamental (EDID)

En la nueva pagina haga clic en FORMULARIO ELECTRONICO.

o FORMULARIO ELECTRONICO
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v" Opcion 2.

Ingrese por la parte izquierda de la pagina, opcion BUSCAR INVESTIGACION.

BUSCAR INVESTIGACION

—— Seleccione —— -

Ubigue el link de la Encuesta Ambiente y Desempefio Institucional Departamental —EDID-.

Encuesta Ambiente y Desempefio Institucional Nacional -EDI-
Encuesta Ambiente y Desempefio Institucional Departamental-EDID-
Estadisticas de Competitividad Industrial

Licencias de Construccion

Estadisticas Vitales

Estudios especiales agropecuarios

Exportaciones

Financiacion de Vivienda
SEIH Infrrmalidad

—- Seleccione — -

En la nueva pagina haga clic en FORMULARIO ELECTRONICO.

A continuacion le mostrara la pantalla principal del formulario electrénico, en el cual encontrara la

o FORMULARIO ELECTRONICO

presentacion de la Encuesta.
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Encuesta Sobre Ambiente y Desempeno Institucional {"-""

Departamental / Distrital. EDID

PRESENTACION

El Deganameno Adminkiratho Nacknzl o2 EstadiEtica -DANE- resliza anusimen: |2 Encussta sobrs amblents y
D=semp=ne Institucional Departamental - EDID, cuyo objetive &5 conocer [3 percepckin gue Tienen s senidones
punlicos lerrRorizles soore &l amnleniz v 2l desempaf nstRucionz] Oe I35 entdacss 3 I35 Que prestan sus sendcios, del
[plan de desanmalio y de B paEnkciacion cludadana

[Par jo amerior, sU colaboracian y SUS respusstas son muy Importantes. denido 2 gue los resulados o= l3 encusstE
500 un Insuma para el disafio de politicss orlentadas 3 [ aamintsiracion plolica

Uisted fus seleccionado de forma aleatorta, mediante un prosedimienio probadlisticn del gue se obiwo U cantidad
apronlads de personas de cads enftidad para gue respondan 2l cuestionark. En esa medida, sus respussias represantaran
l= percepciin de muchos oings funclonaris:

Es Impontanie sefialar gue los daios son estriciamente confidencialss | no Henen fines Tscales Nl pueden ser LIEados
como prueba Judiclal por lo cual &l cusstionario ha sido disefiado de forma i3] gue no sea posible ldeniificar a3 12 persona
Qe respande

En este sonfldo o5 resuflados de 3 encuesia seram presentados de manera agnegeda v discrimineda por
GopemacknDistrio Capkal y total Nackonal, en cumplimienio del Aniculo 5 de Ley T3 de 1955

Firaimenie, recuende que 3 encuesia e de percepckon, par 1o o lenga en cuenta
1. Ceie eleglr abligatoriamente entre alguna de las apclnes gue se dan para cada pregunta

2. L3 respuesia 3 ¢cada pregunia depende de o Gue ushed supone, cree O le parnece | no reguilene conager del
tema en profundided. S emiargo, en algunzs preguntss se A Rclido B opclom de “No Reme
conoCimienio”.

3. 5ldesea nealizar sugerencizs o comentarias puntuEkes sobne alguna pregunia, puede facerio al fnal del
cusstionarky en el espach de aisenaEckines

# continuEchon T Ingrese sus dsios de acoes0

——

Para mayod Informackn pongass en contacto con nosotros desds los siguisntes comeos eectronicos o
teisfonos gue 58 desplegaran hackendo ciic 3gu

Digite el usuario y contrasefia que se encuentra en la carta enviada por su correspondiente

territorial y a continuacion haga clic en el boton

Iniciar encuesta

En la nueva ventana le indicara el estado de su encuesta y el tiempo de inactividad del formulario,

haga clic en el botdn

Continuar
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Encuesta Sobre Ambiente y Desempeiio Institucional

Departamental / Distrital. EDID

Bienvenido(a) - Su Cuenta esta ACTIVA proceda a diligenciar el Formulario de |a Encuesta Sobre Ambiente y
Desempefio Institucional Departamental - EDID -

Recuerde que si deja inactiva la pagina por mas de 60 minutos el sistema cerrard su sesidn y tendra que
ingresar nuevamente.

Continuar

En la nueva ventana le indicara las instrucciones para el diligenciamiento de la encuesta.

Encuesta Sobre Ambiente y Desempeiio Institucional {

Departamental / Distrital. EDID

A. INSTRUCCIONES GENERALES

El cuestionaric consta de cuatro modulos y once capitules. El presente capitule consigna las instruccionss
les para =l dily iamisnto d= la . El Capitule B contiens preguntas relacionadas con la
ubiczcion lsboral del encusstado.

Los capitulos C, D y E contiznen una serie de enuncisdos gue evalisn ls credibilidad en las reglas 3 través
de percepoiones relacionadas con el ambisnte lsborsl, administracidn de recursos fisicos v un capituke de
evaluacion y control pars =l modulo. Los enunciados de los capitulos F, G y H evalian la credibilidad en las
pofticas, 3 traveés de la percepoion en tome 3 directrices internas de la entidad, politicas extemas y el
capitulo del médulo de evaluacion y control. Los capitules |y J, a través de la percepoion, evaliian aspectos
=obre la planeacion y el presupuesto de la entidad. Finalments los capitules K y L indagan sobre la percepoicn
del servidor pblico tarritorial frante al plan de desarrollo y 13 participacidn cisdadana.

Recuerde que en genersl, las preguntas estin dirgidas 3 percepciones que se derivan de su expenencis sobre
k que ha sucedide en la entidad territorial durante los Ultimes doce meses. La encussta emplea un métedo
inductivo, es decir parte de |3 parcepoidn que tiene cada uno de ustedes desde su puesto de trabajo respacte
3 los procesos sustantivos de la entidad. Luego, sus respusstss son agregadss para obtensr datos globsles a
nivel d= Gobernacidn/Distrits Capital y total nacional.

For favor tengs en cuents las siguientes recomendaciones durante el diigencismisnto de esta encuesta:

® Lea cuidadosamente cada uno de ks enunciados.

Familiaicess con las opoiones de respussts, pars maysor precisidn 2n |z misma.

Utilice |z barra de desplazamisnto que s encuentrs 3 su derscha, pars avanzar 3 bo largo de cads
ventana de la encuesta.

Tenga en cuents que las preguntzs D3, E2, G1, HZ y J3 representan un filtro de informacion que
implican 2l paso a las preguntas D4, E3, GZ, H3 v J4 respectivaments.

Curantz 2| desamolle d2 |3 encuests encontrars algunas palabras resaltadas en color rojo. Al hacer
clic sobre ellas, s= desplegard una ventans que le servird de apoyo para aclarar el significado de
térmings que pueden ser de dificil comprensicn,

5i desea reslzsr sugerencizs o comentarios puntusles sobre slguns pregunta, pueds hacerlo al final dal
cusstionario en el espacio de obssrvacionss.

Recuerde:
El propésite de esta encussta es conocer la percepeidn que tienen los funcionarios piiblicos terrtoriales sobre
2l ambiente y | desempefio institucional de las entidades temitoriales a las que prestan sus servicios.

Diligenciar e
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Las palabras que estan subrayas y resaltadas de color rojo, indican que existe una ayuda, para
acceder a ellas haga clic sobre ella.

Recuerde:
El propodsito de esta encuesta es conocer la
desempefio ins

ercepcidn que tienen los funcionarios publicos sobre el ambiente v el

* AMBIENTE INSTITUCICNAL:
Disposicidn de la entidad para seguir reglas, ejecutar
politicas v administrar recursos.

Luego de leer las instrucciones para el diligenciamiento adecuado de la encuesta, haga clic en el
Diligenciar encuesta

botén

La siguiente pantalla le muestra los moédulos y capitulos en los cuales esta dividida la encuesta,
en la parte superior una grafica que indica el porcentaje de avance de cada uno de los capitulos,
la cual sera visualizada uno a uno.

Departamental ! Distrital. EDID

%l00
%280
%660
%4540
%20

CAPITULOS DE LA ENCUESTA

A BNITRUCCIONE § OENERALES
E. UBICACION LABDRAL

MODULO L CREMBILIDAD EN LAS REGLAS

J. FRESUPUE §TD E

CIUDADANA
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Haga clic en el Wl Diligenciar , del médulo B que es el primer capitulo que se indagara.

La nueva ventana corresponde al Médulo B. Ubicacion Laboral, en este le indicara la entidad a la
cual usted pertenece y a continuacion las preguntas correspondientes a este médulo.

B. UBICACION LABORAL

B1. Entidad: GOBERNACION DE SUCRE

2. Cargo que desempefia dentro de la entidad: I—Escoja una opcién- 'l
3. Tiempo de senicio en la entidad: I—Escoja una opcidn- j
4. Sexo: I—Escoja una opcién-j

Guardar

Para seleccionar las opciones de respuesta, debe ubicarse frente a la pregunta que va a
contestar, y hacer clic en el combo ubicada al lado derecho (Escoja una opcion) y alli se
desplegaran las diferentes opciones de respuesta que corresponden a dicha pregunta, seleccione
Su opcion de respuesta.

I Escoja una opcidn- |

vofAsesar
4. Sexo: 2-Profesional/Técnico
3-Asistencial

2. Cargo que desempefia dentro de |a entidad:

3. Tiempo de senvicio en la entidad:

Cada vez iue haya terminado de diligenciar una pagina haga clic en el boton de la parte inferior

y el sistema le arrojara un mensaje indicandole que los datos de este capitulo han
sido guardados satisfactoriamente.

Mensaje de pagina web Ed

L] ‘-\. Los datos de este capitulo han sido guardados satisFackoriamente. ..
"
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En caso de que existan preguntas que no contengan respuestas, el sistema le mostrara un
mensaje indicandole que pregunta esta vacia y luego ubicara el cursor en ella.

Mensaje de pagina web E2

' 'j Seleccione |a respuesta correspondiente a la pregunta (B2.)
L3

Hasta tanto todas las preguntas no contengan su correspondiente respuesta, el sistema no dejara
guardar.

Este proceso lo debe llevar a cabo con cada uno de los capitulos en que esta compuesta la
encuesta.

MODULO I. CREDIBILIDAD EN LAS REGLAS

C. AMBIENTE LABORAL

Las siguientes preguntas buscan conocer su percepcién como servidor plblico sobre el gradoe de satisfaccion respecto al
reconocimiento de su labor en la entidad, a los incentivos laborales ofrecidos por ella y al entorno laboral en que se
desarrollan sus actividades.

D. ADMINISTRACION DE RECURSOS FiSICOS
I
De las preguntas C5 a
planteados. Recuerde q
del tema.

IC5. Durante los dltimos
a Las relaciones entre

Los siguientes enunciades buscan conocer la percepcidn de los senidores plblicos sobre la administracidn de los recursos
fisicos.

basaron en la confianza y

o e rezpete 1 avorer I NMMMMMMMMEIN E. EVALUACION Y CONTROL
cargos. En las preguntas D14
c. Los confiictos laborales  Siguientes afirmaciol | o5 siguientes enunciados buscan conocer la percepcion de los senidores piblicos con relacién al seguimiento de la

eXact0 administracidn de recursos fisicos y del ambiente laboral
d La entidad 6elt e v -
| -& entidad promevo &1 [D14. Durante los altie

a. El suministro de imp
labores asignadas. F. DIRECTRICES INTERNAS A LA ENTIDAD

b. Las ayudas tecnold -

tareas encomendadas.

De las pre | 55 siguientes enunciados buscan conocer la percepcidn de los servidores con respecto a las normas y orientaciones que

c. Los espacios de trz @NCUSA € (jnap |5 actuacian de una entidad en asuntas de cardcter intemna.
asignadas. E19. Duran

a. Respetar
b. Seguir

erocurac |

c. Facilitar

d. Velar por K . _ i
— Directrices internas (Resoluciones, circulares, etc.)

En la pregunta F27, indique su grado de acuerdo o desacuerdo con los enunciados planteados. Recuerde que la
es de per ion, no i implica tener imi exacto del tema.

F27. Durante los altimos doce meses, ;en general, las directrices generadas en la entidad...:.

a. Fueron comunicadas oportunamente 5-Totalmente de acuerdo j

b. Fueron faciles de interpretar 4-De acuerdo j
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En la parte inferior de cada una de las paginas que consta el formulario existe un botén

MG o/ cual le permitira volver al Ment general de la encuesta.

Al finalizar el diligenciamiento de la encuesta lo llevara a un campo de Observaciones, en el cual
podra escribirnos sus comentarios o sugerencias.

Encuesta Sobre Ambiente y Desempefio Institucional

Departamental / Distrital. EDID

OBSERVACIONES

=zEn el siguiente espacio escriba sus comentarios finales a la encuesta que acaba de diligenciar. Agradecemos
sus observaciones con respecto a preguntas puntales del cuestionario, su extensidn, ala claridad en el lenguaje
utilizado, a laforma como se plantearon las preguntas, a la perinencia de los temas incluidos y al esfuerzo que

implicé para usted este ejercicio.»

Continuar

. . . . Continuar
Luego de haber escrito sus comentarios o en caso de no tener ninguno, haga clic en -

En la tltima pantalla le indicara que usted ha terminado de diligenciar la Encuesta y le indicada el
ndmero de radicado de su encuesta.
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Encuesta Sobre Ambiente y Desempefio Institucional

Departamental / Distrital. EDID

=lsted ha terminado de diligenciar la Encuesta Sobre Ambiente y Desempefio Institucional Departamental

EDID-2014 =

La informacidn ha sido enviada exitosamente.

Su nimero de radicado es: 10203040

Gracias por su participacion. Los resultados de la encuesta estaran disponibles proximamente

en la pagina web www.dane.gov.co, donde también podra consultar los resultados de afios anteriores
accediendo al vinculo: Educacion, cultura y gobierno/ Encuesta Sobre Ambiente y Desempefio Institucional

Departamental (EDID).

Finalizar

Para finalizar haga clic en el botén inferior y habra terminado su diligenciamiento.




