
 

  

MUESTRA  TRIMESTRAL DE SERVICIOS

TRIMESTRE DE REFERENCIA

Renovación

No.                                                                                              D.V. Cámara Inscripción/

Matricula

1.  Razón social de la empresa

2. Nombre comercial 3. Sigla

4. Domicilio  principal o  dirección de la gerencia

6. Departamento

8. Fax

1. Iniciales (+) 1.  Iniciales (+)

2. Apertura en el trimestre (+) Observaciones: Observaciones:

3. Cierre en el trimestre (-) Observaciones: Observaciones: 

4. Total nacional al final del trimestre (=)

1. Fecha de diligenciamiento d d m m a a a a

2. Responsable de la empresa

3. Persona a quien dirigirse para consulta

4. Cargo de la persona de consulta

10. Página Web

4.  Total Bogotá al final del trimestre (=)

La no presentación oportuna de este informe acarrea las sanciones establecidas en la Ley 079 de 1993

Número de 

orden

4. FECHA DE DILIGENCIAMIENTO Y DATOS DE LA PERSONA QUE DILIGENCIA

T OT A L EST A B LEC IM IEN T OS A  N IVEL  N A C ION A L ( Incluye B o go tá) T OT A L EST A B LEC IM IEN T OS EN  B OGOT Á

9. E-mail

3. MOVIMIENTO EN EL TRIMESTRE DE LOS ESTABLECIMIENTOS QUE CONFORMAN LA EMPRESA

USO 

EXCLUSIVO 

DEL DANE

USO 

EXCLUSIVO 

DEL DANE

5. M unicipio

2 3

 2. UBICACIÓN Y DATOS GENERALES

1. IDENTIFICACIÓN

C.E.
Matrícula/

IM P OR T A N T E:  Los datos que el 

DANE solicita en este formulario  son 

estrictamente confidenciales y en 

ningún caso tienen fines fiscales ni 

pueden utilizarse como prueba judicial

C.C. 2

Actividad 

Económica

MÓDULO I. CARÁTULA ÚNICA - ESTRUCTURA DE LA EMPRESA

USO 

EXCLUSIVO 

DEL DANE

Novedad

2.  Apertura en el trimestre (+)

3. Cierre en el trimestre (-)

7. Teléfono

Registro 
NIT 1 1

D.V.

7. Correo electrónico de la 

persona que diligencia

6. Número de la extensión de la 

persona que diligencia

5. Teléfono dela persona que 

diligencia



 

 

Tipo de contratación 

6. Personal aprendiz o estudiantes por convenio (universitario, tecnólogo o 

técnico)

Concepto Total Nacional Total  Bogotá

7. TOTAL GASTOS CAUSADOS POR EL PERSONAL OCUPADO 

(renglones 1 a 6)

6. Gastos causados por el personal aprendiz o estudiante por convenio 

(universitario, tecnólogo o técnico)

4. Salarios y prestaciones del personal temporal en misión en otras 

empresas (Solo para empresas especializadas en suministro de 

5. Valor causado por el personal contratado a través de empresas de 

servicios temporales

1. Sueldos y salarios del personal permanente (en dinero y en especie, 

horas extras, dominicales, comisiones por ventas, viáticos permanentes.)

2. Prestaciones sociales y cotizaciones del personal permanente 

(vacaciones, primas legales y extralegales, cesantías, intereses sobre 

3. Salarios, prestaciones y cotizaciones  del personal temporal contratado 

directamente por la empresa

4. Temporal  en misión en otras empresas (sólo para Empresas 

especializadas en suministro de personal)

5. Temporal suministrado por otras empresas

MODULO II.  PERSONAL OCUPADO PROMEDIO, COSTOS Y GASTOS CAUSADOS POR EL PERSONAL EN EL TRIMESTRE

1. PERSONAL OCUPADO PROMEDIO EN EL TRIMESTRE

3. Temporal contratado directamente por la empresa

1. Propietarios, socios y familiares (sin remuneración fija)

2. Personal permanente (contrato a término indefinido)

Total Nacional Total  Bogotá

7. TOTAL (renglones 1 a 6)

2. COSTOS Y GASTOS CAUSADOS POR EL PERSONAL OCUPADO EN EL TRIMESTRE (en miles de pesos) 

1. Ingresos por servicios prestados

Código CPC Nombre del servicio prestado 
Valor causado en 

el trimestre Total 

Valor causado en 

el trimestre en 

Insertar renglón

Número CONCEPTO

Arrendamiento y alquileres de bienes raices

Insertar renglón

MODULO III.  INGRESOSCAUSADOS EN EL TRIMESTRE (en miles de pesos) 

En los valores parciales no incluya impuestos indirectos (IVA, Consumo)

3. Otros Ingresos  causados 

Total ingresos por servicios prestados

2. Ingresos Causados por la venta de mercancías

Total otros ingresos

4. Total Ingresos Causados en el trimestre (1+2+3)


