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I.1 Indigue si durante el periodo 2008 - 2009 su empresa obtuwvo alguna de las siguientes innovaciones. Si su respuesta es
afirmativa especifigue el ndiimero obtenido:

LN serwvicio o bien nuevo es un procdoucto cuyas caracteristicas fundamentales (especificaciones tecnicas, compornentes

v materiales, softwware incorporado o wsos previstos) difieren significativamente de los correspondientes a productos Total de
anteriores producidos por la ermpresa; Un servicio o bien significativarmente mejorado es un producto cuyo desempedfio ha Innovaciones
sido mejorado o perfeccionado en gran medida. Puede darse por el uso de componentes o materiales de mejor en 20082009

desemperfio, o por cambios en uno de los subsistermas téecrnicos que componen un producto compleio

1 Serwvicios o bhiernes, nuewvos o mejorados significativarnente para la empresa SI 2 MO I:I
2 Servicios o bienes, nuevos o mejorados significativarente para el mercado nacional SI 0 NO I:l
= Serwicios o biernes, nuewvos o mejorados significativamente para el mercado internacional st > w0 > [
<4 kluewvos o significativamente mejorados méetodos de prestacion de serwicios, de  prodoaccian, SI O MO T

distribLicicdn, entreqga, o sistemas logisticos, implementados en la empresa
5 Muevos mEtodos organizativos implernentados en el funcionamiento interno, en el sisterna de

gestion del conocimiento, en la organizacion del lugar de trabaio, o en la gestion de las relaciones SI 3 NO

externas de la empresa.
G MRuewvas téchicas de comercializacidn (canales para promocicn v wenta, o modificaciones sighificativas

an la comercializacidn de los servicios, en 2l empaque o disefio del producto), implementadaz 2n la ST ) MO 3

empresa con el obietivo de ampliar o mantensr su mercado. (Se eyciubasss O caruhos e IFsCTarT =

J2s flenrornRadics Sad proeacita )

1.2 Sefiale guée tan importante fue, de acuerdo a los siguientes aspectos, la introduccion de las innowvaciones gue tuvo en
cuenta en el numeral anterior durante el periodo 2008 - 2009:

Grado de importancia
Producto Alca rMedia MNula

1 Mejora en la calidad de los servicios o hienes - > (]
2 ampliacion en la gama de servicios o bienes ofrecidos — L b
Mercado
2 Ha mantenido su participacion en el mercado geografico de su empresa - _» L
24 Ha ingresado a un mercado geografico nuewo > L L
Proceso
S AfAumento de la productividad L [ S
5 Reduccidn de los costos laborales (i [ L
7 Reduccidn en el consurmo de materias primnas - > L
2 Reduccion en el consumo de energia (- L L
o Reduccidn en el consurno de agua > L L
DOtros impactos
10 3 T . R S 2 o S
MMejora en el cumplimiento de regulaciones, normas v reglamentos tecnicos. Incluye cumplimiento
d= normas de reduccidn de vertimientos o emisiones toxicas v de meajora de las condiciones de
saguridad industrial
™y
11 aAprovechamiento de residuos del proceso productivo L () J

1.3 Del total de las ventas efectuadas por su empresa enn el afio 2009, ndigue el porcentaje proveniente de los servicios o
bienes, nuevos o significativamente mejorados introducidos al mercado en el periodo 2008 - 2009

Porcentaje de las wentas
Macionales %o Internacionales %o

1 Servicios o biernes, nuevos o mejorados significativarmente para la
empresa
> Servicios o bhiernes, nuevos o mejorados significativarmente para el
rmercado nacioral
= Servicios o biernes, nuevos o mejorados significativarmente para el I II I

mercado internacional

ar 20090, itenia su empresa algoan proyecto en marcha rro0 fFralizado) para la obtencion de servicios o bienes,
nificativamente mejorados, de procesos nuevos o significativamente mejorados, de métodos organizativos nuevos
o significativamente mejorados, o de técnicas de comercializacicon nuewvas o significativamente mejoradas?

ST O MO O

I.5 Durante el 2008 - 2009, demprendid su empresa algun proyecto para la obtencion de serwvicios o bienes, nuevos o
nificativamente mejorados, de procesos nuevos o significativamente mejorados, de métodos organizativos nuevyos o
significativamente mejorados, o de o de técnicas de comercializacion nuevas o significativamente mejoradas, pero fue
abandonado?

sI O Mo

1.6 Sefiale el grado de importancia gue tuvieron los siguientes obstaculos, para la obtencion de servicios o bienes, nuevos o
nificativamente mejorados, de procesos nuevyos o significativamente mejorados, de métodos organizativos nuevos o
mnificativamente mejorados, o de técnicas de comercializacion nuevas o significativamente mejoradas en su empresa durante
el periodo 2008 -2009

Grado de importancia

Obstaculos asociados a informacion ¥ capacidades internas Alca Media Nula
1 Escasez de recursos propios > > L
2 Falta de personal calificado > > )
= Dificultad para el curmplimiento de regulaciones v reglamentos téecnicos 2} 2} )
4 Escasa informacion sobre mercados - - )
=  Escasa informacicin sobre tecnologia disponible ' > -
& Escasa informacion sobre instrumentos pablicos de apovo D D (i

Obstaculos asociados a riesqos
7 Incertidumbre frente a la demanda de servicios v bienes innovadores 2 2y 2
= Incertidurmbre fremte al &xito en la ejecucidn t&chica del proyecto 2 0 o
9 Baija rentabilidad de la innowvacicon 3 > <

Obstaculos asociados al entorng
10 Dificultades para acceder a financiamiento exterrno a la empresa ' ' o
11 Escasas posibilidades de cooperacidn con otras empresas o institucionss - - <
12 Faclidad de imitacidn por terceros > L 2
1= Insuficientecapacidad del sistema depropiedad intelectual para proteger la inmnowacican ) ) <
14 Baja oferta deserwvicios deinspeccicn, pruebas, calibracicin, certificacicn v werificacicin ' ' O )
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SENOR EMPRESARIO
éComo deben ser reportadas las cifras monetarias?
Reporte todas las cifras financieras v monetarias en MILES de pesos
Ejemplo:
Si la cifra a reportar es $179.125.825
Entonces, la cifra a consignar en el formulario serd $179.126

II.1 Indigue el valor invertido por su empresa en los afios 2008 v 2009, en cada una de las siguientes actividades
cientificas, tecnologicas ¥ de innovacion, para la bdsgueda de servicios o bienes nuevos o significativamente mejorados,
de procesos nuevos o significativamente mejorados, de métodos organizativos nuevos, o de técnicas de
comercializacion nuevas

MMonto inverticdo MMonto inverticdo
2008 2009
(Miles de pesos (Miles de pesos
corrientes] corrientes]

1 Actividades de I+D Internas | | |

Trabajos de creacidn sisternaticos llevados a cabo dentro de la
empresa con el fin de aurmentar el volumen de conocimientos v su
utilizacicdn para idear servicios, bienes, o procesos nuevos o mejorados

2z Adguisicion de I+D {external | | |

adquisicion o financiacidn de las mismas actividades que las arriba
indicadas (I+D) pero realizadas por otras organizaciones plblicas o
privadas (incluye organismos de investigacicdn

2 Adguisicion de maguinaria ¥ equipo | | |

Maquinaria v equipo, especificarnente comprado para la produccicdn o
implementacion  de  servicios, hienes o procesos nuevos O
significativamente mejorados (Mo incluir aquellos registrados en I+0D,
itern 1)

4 Tecnologias de informacion ¥ telecomunicaciones | | |

Adquisicidrn, generacidn, outsourcing o arriendo de elementos de
hardware, software yfo servicios para el mansjo o procesamiento de
la informacidn, especificarente destinados a la produccion o
implermentacidon de  servicios, bienes o procesos  nuevos o
sighificativarmente mejorados

5 Mercadeo de innovaciones | | |

Actividades de introduccidn en el mercado de servicios o bienes
nuevos o sighificativamente mejorados.  Incluye  inwestigacion  de
rmercado v publicidad de lanzamiento

& Transferencia de tecnologia | | |

Adguisiciorn o uso bajo licencia, de patentes u otros registros de
propiedad intelectual, de inventos no patentados v conocimientos
téchicos o de otro tipo; de otras empresas U organizaciones para
utilizar en las innovaciones de su empresa. Incluye modalidades de
transferencia de AfAwow-Sous, definida como aguella relacionada con
conocimiento no escrito vy no protegido por patentes.

7 Asistencia Técnica ¥ Consultoria | | |

Asesorias para la utiizacidn de conocimientos tecnolagicos aplicados,
por medio del ejercicioc de un arte o técnica, especificarnente
contratadas para la produccidn o implernmentacidon de servicios, bienes
o procesos nuevos o sighificativarmente mejorados. Incluye inteligencia
de mercados v vigilancia tecrnolagica

2 Ingenieria ¥ disefio industrial | | |

Cambios en los métodos o patrones de produccidn v control de
calidad, v elaboracidon de planos v disefios orientados a definir
procedirmientos t&chicos, necesarios para la produccicn [w]
implementacion  de  servicios, hienes o procesos nuevos O
significativamente mejorados en la empresa.

O Formacion ¥ capacitacion especializada | | |

Formacidn a mnivel de rmaestria v doctorado, v capacitacidon gue
involucra uwun grado de complejidad  significativo (reguiere de un
personal capacitador altamente especializado). Se incluye la realizada
mediante financiacidn con recursos de la empresa v la impartida
directamente dentro de la empresa.

TOTAL MONTO INVERTIDO [ |

I11.2 Indique del valor registrado en II.1. el monto invertido por su empresa en los afos 2008 ¥ 2009 en Biotechologia,
es decir, en actividades gue involucran técnicas cientificas que utilizan organismos vivos O sus partes para obtener o
modificar productos, para mejorar plantas o animales o para desarrollar microorganismos con usos especificos

MMonto inverticdo MMonto inverticdo
2008 2009
(Miles de pesos (Miles de pesos
corrientes) corrientes)

El walor registrado en I1.2 debe ser menor que el valor total de 11,1
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SEMNOR EMPRESARIO
EC oo debemn ser reportadas las Ciiras neone ta rieas 2
Reporte todas las cifras financieras v monetarias en MILES de pesos
Ejemplo:
= == SATFO.ABS SIS

Si = repo;
Enmtonc = cifra o cons en el formulario sers SAF9. 126
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Iy, segun la fuente original de los recursos usados para financiar dichas inversiones en los afos 2008 y 2009. Debe
distinguirse entre el uso de recursos propios de la empresa, recursos de otras empresas del grupo, recursos puablicos,
recurscls e banca privada, recursos de otras empresas ajenas al grupo, recursos ode capital v recursos de cooperacicon o

Miles de pesos corrientes

p=inlni=] 2009
a1 Recursos Propios de la Emphresa I I I I
Forndos pertenecientes a la e Dresa gue provienen  del eiercic de =su actividad econd ica,
destinados para financiar inversiones en actividades cientificas, tecnolagicas v de imnmowvacion
= Recursos de Otras Emmpresas del Groupno I I I I
Forndos pertenecientes a otras e presas el mis o grupo (con las cuales existe una estrecha
relacion juridica o financieras que se otorgan a la empresa en calidad de préstamo o donacion para
finarnciar inversiornes en actividades cientificas, tecnoldgicas v de inmowacion
= Recursos Pdblicos | ] [ |
Fondos obtenidos por medio cde algunais) de las lineas de financiamiento publico para la realizacicon
de actividades cientificas, tecnoldgicas v de imnnovacion (Listadas en el numeral 11123 Se incluwven os
recursos reasmbolsables v no resembolsables.
200 2009
Nacional Extranierco Nacioral Extranierco

4 Recursos de Banca Privacda I ] [ ] 1 ]I ]

Forndos otorgados por parks de inskitucicones Financieras de propisdad
privvada gue realizan Funciones de captacidn »w Financiamiento.

S Becursos de Orras Emnresas I 11 1 | 11 ]
Fondos pertenecientes a obras empresas que no hacen parte del
NSO grupo que se okorgan a la empresa en calidad de préstamo o
donacian Para Financiar iNversiones =n actividades cientificas,
icas w de innowacicn

e Becursos de canival I 11 1 | 11 ]
Forndos prowenientes de los aportes de inwversionistas que se winculan

a la empresa a traves de fondos de capital privado, Fondos de capital

de riesgo, operaciones =n bolsa de valores, o inversiones especificas

como inversionistas Snasles.

—~ Recursos cle Cooperacicr, Donaciones o
Contrapartidas

Fondos no reembolsables, otorgados Por arganizaciones

aubernamentalss de un pais  extraniero o por  organizacionss no

gubernamentales  {los Fondos pueden =e=r =n efeckivo, bienes o

serwvicios). Donaciones o conktrapartidas hechas por organizaciones
nacionales o internacionales wa sean pablicas, privadas o mixtas.

TOTAL {(debe ser IGUAL al total invertico} I I I I

ITL.Z2 Distribuya el monto de Recursos Pdblicos ot ados en el afo 2008 v 2009 para financiar inversiones e act dades
cientificas, tecnoldagicas » de innovacion {(opcion 3 del numeral III. 1), de acuerdo a la linea de financiacion por la cual se
obtuwvieron los recursos.

Lineas de Cofinanciacicn Miles de pesos corrientes
Fecursos mo resmbolsables qgue s= otorgan para financiar un porcentaie (menor al 100%63 del walor

total de un provecto de investigacion, desarrollo tecnologico e Inmnovacican. Se exige en este tipo de 2008 2009
financiacidn una contrapartida en dinera o especie por parte de la empresa.

1 FOMIPYTE. Lfres Fard?atic s, SrrorSdoidsz. Doesqnrolo v Fraesifararols Tecrroibdics

2 SEMNS. Sroar iR o vaesider b e saer oo Fecrnoideae o

= COLCIEMNCIAS. ffwrasidons L0 -0 T Sranross

g4 COLCIEMCLAS. Rissgo Secrnouiboiion counrp s S (irpmress)

FMIMNISTERIO DE AGRICULTURS v DESARROLLO RURAL. Srocrarres b Aro e tos e Irieas e s cior .
B T = T

Lineas de Crédito riles de pesos corrientes

FRecursos reembolsables que se otorgan para financiar hasta por el 100%6 del walor total, un provecto
=N

de imwestigacicn, desarrollo techolsgico & Inmowacic =lrars] ==

& BANRCOLDEXR. Arompr??S e Ao & AF Aroct e Seigimed b Cosrane Eiciaa raciroopresa ) I I I I

EAMNCOLDE< - COLCIEMRCIAS - Incentivo a la Inmnovacicon, Adaciaediod oia crsclito oS Snrd s oS I I
TS S ARE S e O AR AT TR, Ao vrSoadyy V eEsanrolo tecrroidoieo

Miles de pesos corrientes
Otras Lineas 2008 2009

2 Fondos Departamentales o Municipales de Cenda vy Tecnologia | | 1 |

Total fdebe ser igual a la opcidn 3 del numeral T0.1 I | | I

IIL.Z Seinale el grado de importancia gue tuvieron los siguientes obstaculos, en el acceso a Recursos Puablicos para fimanciar
inversiones en actividades cientificas, tecnoldgicas v de inmowvacicgon en su empresa, durante el periodo 2008 - 2000

Grado de importancia

F L) Media rula
1 Desconocimiento de las lineas de financiacion publicas existentes Lo} L—_— (e
Z Falta de informacicon sobre requisitos v tramites o > L
= Dificultad para cumplir con los requisitos o completar los tramites 2 L (e
4 Tiempo del tramite excesivo Lo} Lo} L—
= Condiciones de financiacidn poco atractivas L < >
5 Imterrmediacidn entre banca cormercial v limeas puablicas de crédito L} L e

IIX.<4 ESolicitd beneficios tributarios (deducciones o exenciones) por inversiones en desarrollo cienti
durante 2008 - 20097

co ¥y tecnoldgico

ST L Iy L

III.S Indigue cusles de los siguientes factores, fueron un obstaculo para solicitar u obtener beneficios tributarios por
inversiones en desarrollo cientifico ¥ tecnoldgico, durante el periodo 2008 - 2009

Deduccicgn en renta por

Exencicon de renta para
nuevos procductos medicinales
o nuevo softurare

Informacicn sobre beneficios v requisitos
Herramienta en linea para la solicitud (SIGP)
Diligenciarniento del formulario electramico
Requisitos v tramites necesarios

Tiempo de tramite de la aprobacicn

Poca utilidad del beneficio tributario

Mo tuwo ninguan obstaculo

R U TR
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Iv.1 Indigue el nimero promedio de empleados que laboraron en su empresa en los afios 2008 vy 2009. De estos, especifigue el rmdmero de
empleados que participdg en la realizacion de actividades cientificas, techolggicas ¥ de innovacion en los afos 2008 v 2009, de acuerdo al maximo
nivel educativo alcanzado ¥ con titulo obtenido.

MNo. de empleados

{tiempo completo
Permanente ¥ temporal)
2008 2009 2008 2009

MNo. de empleados que participd en la realizacién de
actividades cientificas, tecnoldgicas ¥ de innovacidon

Maximo MNivel Educativo
Alcanzado

Doctoraco

Maestria

Especializacicon

Universitario

Techdlogo

Educacion secundaria

Educacicn primaria

Lu T 1 R 1) B 1 (VA

Trabajador calificado - SEMA

10 MNinguno

[
[
[
[
[
Tecnico I
[
[
[
I
[

Total personal empleado

I¥.2 Indique el numero promedio de empleados con certificaciones de competencias laborales relevantes para la empresa
2008 Zo09

Iv.2 Indique el rdmero promedio de empleados cuyo maximo nivel educativo alcanzado es técnicoy tecndlogo, universitario, especializacion,
maestria, o doctorado; seginn el area funcional en la que laboraron en su empresa durante el 20090

Maximo Nivel Educativo Alcanzado

~ Universitario
Areas funcionales Doctorado Maestria Especializacidn {Titulo

profesional)

Técnico,/ Total segin
Tecndlogo area funcional

Direccion General [ ][ ] [ ] I ] I ]

R

Administracion [ ][ ] [ ] I ] I ]

Mercadeo v ventas I ] [ ] [ ] [ ] [ ]

Produccidn /o prestacidn de los servicios I 11 11 11 11 1 [

Contable v financiera I ] [ ] [ ] [ ] [ ]

o o A W0 0N

Investigacidn v Desarrcllo I ] [ ] [ ] [ ] [ ]

Total personal sequn nivel educativo I ] [ ] [ ] [ ] [ 1 I

I¥ .4 Indique el niamero promedio de empleados cuyo ma=ximo nivel educativo alcanzado es técnico/tecnoldgo, universitario, especializacion, maestria,
o doctorado; segun su area de formacion, que laboraron en su empresa en el afio 2009,

Maxinuo Nivel Educativo Alcanzado

N Universitario
Area de Formacion Doctorado Maestria Especializacion {Titulo

profesional)

Total segin
area de
Fformacian

Técnica s
Tecnélogo

Ciencias exactas asociadas a la Quimica, Fisica, Matematicas v
Estadistica

T g SRica, QUNRACS, AMStermidticas, EStAATHcS ¥ A Rnas

Z Ciencias Naturales I ][ ] [ ] [ ] [ ||

Frcdava: Solo@s. Microbioloois. Siotecholoois. eolome Vv A fvas

Z Ciencias de la Salud I ][ ] [ ] [ ] [ ||

Frriras S teridos, STenTrenE. Srsiniarrertacicly Quinlnarcs, AMedlicins, Aty b DMetetics. Doontologis. Ootonnetria, Salud Pablica, Terapiz @ Afnes.

4  Ingenieria, Arguitectura, Urbanismo v Afines I ] [ ] [ ] [ ] [ 1 I

Frndrss Arguaitectirs, LSSwEmn, Bnporwess A crmeiEtratiig. Aontols, Forestal Agrosnsustial De Adnrodtos, Aororndraina, Poclianis Arnivental Sawtans Somreaics,
LA D Afiras, ASSEI e e Sictomras, Tolomidticg Sectvic s, Sfectndrmics. De TelocOnRwEICrmes, Bastnizl Afocdvwies, anmes p otras) A

S Agronomia, veterinaria ¥ Afines I ] [ ] [ ] [ ] [ 1 I

Sy A earnaonT s, eEteneTanis, SO0 tenr S oA nas

les [ ][ ] I ] I ] [ 1 I

& Ciencias Soci

PGS EETTRE. AR Re iSO, TR ISIE PLEC S, CRerai? POt s, ReiRsiormss Bt Icirnes, CORRN RSO SO, Coriemaa, DNSrSSa, FOrRISEANT FEISi0nSES
SO S EaRRsa ARtE O Poficial SocoigE. TRERGI0 SOOI ONES CASRTRIES SOCAESs W A e,

7 Ciencias Humanas y Bellas Artes I ] [ 11 11 ] [ ] [

Frcdara: Lengaas, Litardrrinapraiogrs. Artaes fireranss. Ardes SAlEcticas Ardes  Lvoaias Artes Sepmraese iyt Ftras. Ao tecoiogrs. Dapmartas, eerTo. S ST SRS
Flasa@s TooooE GoooradE Sistors Loenmguias Mogionras, Literstuys Levguiistica, Wisica, Psicologia, Publicidad, « Afines

Total personal sequin nivel educativo I I I I I I I I I I

IVv.5 Si su empresa realiza inversiones en actividades de formacion ¥ capacitacion especializada (es decir su respuesta fue mayor a cero (0) en la
opcign 9 del numeral II.1 para 2008 o 2009), indique el niimero de personas gue la recibieron segun el tipo de capacitacion impartida o financiada,
en los afios 2008 v 2009
Personas capacitadas
Z005 2009

1 Doctorado I

2 Maestria I

3 Capacitacidn especializada: Capacitacidn gue involucra un grado de complejidad
significativo (requiere de un personal capacitador altammente especializado) v con
una duracidn mayor o igual a 40 horas, Incluye la capacitacidn conducente a una
certificacion de competencia laboral relevante para la empresa

Total personal capacitado vio financiado I I I I




NES CON ACTORES DEL SISTEMA NACIONAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION ¥ COOPERACION PARA LA INNOVACION EN EL PERIODO 2008 -
2009

Suién deberia responder este capitulo?
Parsanas encargaaas G i2 gerands de prayectos de fwwavaciorr corn conRocitveita de 05 aruerdas frontractuaias 0 o contractuaias) que realiza la empress cor ORas emresas 0 actores

¥.1 Sefale si las siguientes fuentes de informacion, fueron o no importantes como origen de ideas para desarrollar o implementar servicios o bienes, procesos, métodos
organizativos, o técnicas de comercializacidn, nuevos o significativamente mejorados, durante el periodo 2008 - 2009 en su empresa. Si su respuesta es afirmativa, indique
la procedencia nacional o extranjera.

Fuentes internas a la empresa

1 Departamento internode 1+ D SI (O NO (4] (6]
2 Departamento de Produccidn s O NO (O (] O
3 Departamento de Wentas v Mercadeo s O NO (O (] O
4 Otro departamento de la Empresa S O NO (O (] (@]
5 Grupos Interdisciplinarios S (O NO (O (] (@]
6 Directivos de la Empresa 51 O NO (O (] O
7 Trabajadores S O NO (O (] O
8 Otra empresa relacionada (si hace parte de un conglomerado) =1 ] NO (O (o] (6]
9 Casa matriz S (O NO (O (] O
Fuentes externas a la empresa
10 Departamento [+ D de otra empresa S O NO (O (] O
11 Cormpetidores u otras empresas del sector S O NO (O (] O
12 Clientes S O NO (O (] O
13 Proveedores =1 ] NO (O (4] (6]
14 Emnpresas de otro sector S O NO (O (] O
15 Agremiaciones yfo asociaciones sectoriales S O NO (O O O
16 Cimaras de Comercio S O NO (O (] O
17 Centros de Desarrollo Tecnoldgico (COT) S O NO (O (] O
18 Centros de investigacidn autdnomos S O NO (O (] O
19 Incubadoras de Empresas de Base Tecnoldgica (IEET) S O NO (O (] O
20 Pargues Tecnoldgicos s O NO [0 (4]
21 Centros Regionales de Productividad S O NO (O (] O
22 Universidades s O NO (O (] O
23 Centros de formacidn o Tecnopargues SEMA = I NO (O (] O
24 Consultores o expertos s O NO (O (] O
25 Ferias v exposiciones S O NO (O (] (@]
26 Seminarios y conferencias S O NO (O (] (@]
27 Libros, revistas o catdlogos S O NO () [0 (4]
28 Sisternas de informacion de propiedad industrial (banco de S O NO (O (] O
29 Sisterna de informacion de derechos de autor S O NO (O (] O
30 Internet S O NO (O (] O
31 Bases de datos cientificas v tecnoldgicas S O NO (O (] O
32 Mormas v reglamentos técnicos S (O NO (O (] O
Instituciones Publicas (Ministerios, entidades descentralizadas,
£x secretarias) st O no O © ©

V.£ NUIYUE 31 Uurdrite gl periuuy Auus - U0, S5U BHIPresd LUyy reiduoaun digurid Lun iUy Siguiernices duioures uel SNe L, Loy dpuyy pdrd 1d redinsduaun ue douyiddues
cientificas, tecnoldgicas y de innovacion, en la busqueda de servicios o bienes, procesos, métodos organizativos, o de técnicas de comercalizacion, nuevos o

cinnifirativamaonto moinradne

1 COLCIEMCIAS 51 @] NO @)
2 SEMA 51 @] NO @)
3 ICOMTEC 51 @] NO @)
4 Superintendencia de Industria v Comercio SI (] NO (@]
5 Direccidn Macional de Derechos de Autor SI (@&} NO @)
6 Ministerios SI (@&} NO @)
7 Universidades SI (@&} NO @)
g Centros de Desarrollo Tecnaldgica (COT) SI (@&} NO @)
0 Centros de Investigacidn autdnamaos SI (@&} NO O
10 Incubadoras de Empresas de Base Tecnoldgica (IEET) SI (@&} NO @)
11 Pargues Tecnoldgicos SI O NO O
12 Centros Regionales de Productividad SI (@&} NO @)
13 Consejos Departamentales de Ciencia v Tecnologia (CODECYT) SI (@&} NO @)
14 Camisiones Regionales de Competitividad SI (@&} NO @)
15 Agremiaciones Sectoriales v Camaras de Comercio SI (@&} NO @)
16 Consultares en Innovacidn y Desarrollo Tecnoldgico SI (@&} NO @)
17 PROEXPORT 51 @] NO @)

¥.3 En el periodo 2008 - 2009, :Cooperd su empresa con alguno de los siguientes tipos de socio para la realizacidn de actividades cientificas, tecnoldgicas y de innovacidn?.
Si su respuesta es afirmativa, sefiale el objetivo de la cooperacidn.

Tipos de socios

1 Otras empresas de su mismo grupo SI CONDC (@] (e} (e o o (e} o (e}
2 Proveedores SI (CONDC O (@] (@] (@] (@] O o O
% Clientes sSIONDCY O (@] (@] (@] O o O (@
4 Competidares stONOCY O (@] o (@] o (@] o (&)
5 Consultores SI (CONDC O (@] (@] (@] (@] O o O
& Universidadss stONOCY O (@] o (@] o (@] o (&)
7 Centros de Desarrollo Tecnoldgico SI (CONDC (@] (@] (@] (&) o (@] [ (@]
2 Centros de Investigacion autdnomos SI CONDC (@] o (e o o (e} o (e}
9 Pargues Tecnoldgicos SI (CONDC O (@] (@] (@] (@] O o O
10 Centros Regionales de Productividad SI (CONDC (@] (@] (@] (&) o (@] [ (@]
11 Organizaciones Internacionales SILCONOC (&) O (@] (@] (@] O O (@]
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YI.1 Para cada uno de los siguientes métodos de proteccion, indigue si su empresa es titular de derechos de
propiedad intelectual vigentes a diciembre de 2009, v especifique el ndmero de registros correspondiente.

Total de registros

Reqistros de Propiedad Intelectual RS — SHEEmEes
1 Patentes de Invencicn ST WO [ ]
2 mMaodelos de Utilidad =51 L MO | |
3 Derechos de autor SI MO | |
<4 Registros de Software 51 ) MO I ]
S Registro de Disefios Industriales SI ) MO | |
& Registro de Signos Distinmtivos v Marcas SI ) MO | |
7 Certificados de Obtentor de Wariedades wegetales 51 ¥ MO I ]

| |

Total de registros de propiedad intelectual vigentes a diciemmbre 2009

vI.2Z indigue cual de los siguientes métodos fueron utilizados por su empresa durante el periodo 2008 - 2009, para
proteger los servicios o bienes nuevos o significativamente mejorados, procesos nuevos o significativamente
mejorados, métodos organizativos nuevos o significativamente mejorados, o técnicas de comercializacion nuevas o
significativamente mejoradas desarrollados.

Total de registros

Reqgistros de Propiedad Intelectual obtenidos Z008 -
2009

1 Patentes de Invencidn 51 D WO | |
z Modelos de Utilidad s1 > mMo | |
= Derechos de autaor =11 (- WO (D [ ]
4 Registros de Software SI D MO | |
5 Registro de Disefios Industriales ST L MO 1 1
& Registro de Signos Distintivos w Marcas E=1 § ) MO I |
7 Certificados de Obtentor de wariedades vegetales E= § ) MO 1 |

| |

Total de registros de propiedad intelectual obtenidos en 2008 v 2009

Otros Métodos de Proteccicn

2 Secreto Industrial SI ) MO
9 alta complejidad en el diseffio SI ) MO 3
10 Acuerdos o contratos de confidencialidad con otras empresas SI ) MNO O
11 Acuerdos o contratos de confidencialidad con los empleados SI 2y NO O

vIi.Z Senale el grado de importancia gue tuwvieron los siguientes obstaculos, para la solicitud u obtencion de
registros de propiedad intelectual por parte de su empresa, durante el periodo 20082 - 2009

Grado de importancia

Alta rMedia MNMula
1 Falta de inforracion sobre beneficios v requisitos - > >
= Dificultad para cumplir con los requisitos o completar los - - (-
2 Tiempo del tramite excasivo L L D
4 Poca efectividad de los registros para proveesr proteccidn 2 - >
5 Balance costo-beneficio no favorable - - -
& Mo s generan ideas novedosas (- (- (-

YI.4 iDurante el periodo 2008 — 2009, isu empresa obtuvyo certificaciones de calidad de proceso?. Si su respuesta
es afirmativa, indigue cuantas.

MNoamero de Certificaciones

s1 MO [ |

YI.5 iDurante el periodo 2008 — 2009 Zsu empresa obtuvo certificaciones de calidad de producto?. Si su respuesta
es afirmativa, indigue cuantas.

MNoamero de Certificaciones
SI [ n B [ ]

vi.a iflLos servicios o bienes gue produjo su empresa durante el periodo 2002 - 2009, fEstan sujetos al
cumplimiento de reglamentos técnicos?

=3 S . [

vI.7 Senale el grado de importancia que tuvyo sobre los siguientes aspectos de su empresa, la obtencion de
certificaciones de calidad de producto o proceso durante el periodo 2008 - 2009.

Grado de importancia

Alta MMedia MNula
1 Generacion de ideas para imnnowar _ (- -
2 Productividad L L] 2
3 Acceso a mercados nacionales L [ >
4 acceso a mercados internacionales (- (- 2
5 actualizacidn tecrnoldgica 2 - -
& Transferencia de tecnologia hacia la empresa T (- (-
7 Relacion con otras empresas del sectar ) L L



