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PRESENTACION

El Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE), como coordinador del Sistema Estadistico Nacional (SEN) y en el marco del proyecto de Planificacion y Armonizacion
Estadistica, trabaja por el fortalecimiento y consolidaciéon del SEN mediante los siguientes procesos: la produccién de estadisticas estratégicas; la generacion, adaptacion, adopcion y
difusién de estandares; la consolidacién y armonizacion de la informacion estadistica y la articulacion de instrumentos, actores, iniciativas y productos. Estas acciones tienen como fin
mejorar la calidad de la informacion estadistica estratégica, su disponibilidad, oportunidad y accesibilidad para responder a la gran demanda que se tiene de ella.

En este contexto, el DANE desarrollé una guia estandar para la presentacion de metodologias que contribuye a visualizar y entender el proceso estadistico. Con este instrumento elabord y
pone a disposicion de las personas usuarias especializadas y del publico en general, los documentos metodolégicos de sus operaciones e investigaciones estadisticas, donde se
presentan de manera estandar, completa y de fécil lectura, las principales caracteristicas técnicas de los procesos y subprocesos de cada investigacion, lo que permite su andlisis,
control, replicabilidad y evaluacion estadistica.

Esta serie de documentos favorece la transparencia, confianza y credibilidad en la calidad técnica de la institucion para un mejor entendimiento, comprension y aprovechamiento de la
informacién estadistica producida en el contexto de los principios de coherencia, comparabilidad, integridad y calidad de la misma.

INTRODUCCION

EI DANE tiene como mision primordial producir y diwulgar informacién estadistica de interés general y con caracter estratégico para la toma de decisiones por parte de personas, empresas
y organizamos oficiales, a nivel nacional e internacional.

En el desarrollo de esta misién, el DANE ha contribuido a institucionalizar la caracterizacion estadistica del cambio técnico y la innovacién como un fenémeno de alta importancia en el
desempefio de la economia nacional. En Colombia, la politica econémica en general, y la politica industrial y de competitividad en particular, reconocen actualmente que la transferencia, la
absorcion, la adaptacion y la generaciéon de conocimientos y soluciones técnicas novedosas por parte de las empresas, son factores que inciden positivamente en la productividad y
competitividad de la economia nacional, y con eso, en el crecimiento econémico de largo plazo

La importancia de contar con informacion estratégica, en la forma de variables e indicadores para el seguimiento de las actividades de desarrollo tecnolégico e innovacion en la economia
colombiana, ha sido puesta de manifiesto por el Departamento Nacional de Planeacion (DNP) en el documento Bases del Plan Nacional de Desarrollo 2010-2014, Prosperidad para todos,
que en su capitulo “Soportes transversales de la prosperidad democrética” sefiala:

“El conocimiento y la innovacién son un apoyo transversal que soportara las locomotoras de infraestructura, vivienda, sector agropecuario y mineria, permitiendo resolver problemas
técnicos, reducir costos, ampliar coberturas y competir en mercados globalizados con oferta diversificada y sofisticada. De la misma manera, la innovacién es la estrategia para
lograr transformar y dinamizar los sectores en que tradicionalmente se ha concentrado la economia”.

El enfoque politico que el gobiemo propuso para esta area del desarrollo, parte del diagnéstico segun el cual el sector productivo colombiano revela una baja capacidad de innovacién si se
le compara con otros paises. Por esto, se propone una estrategia sustentada en tres pilares del uso del conocimiento y la innovacion: financiar, formar y organizar. En las Bases del Plan
se afirma que

“Financiar implica incrementar inversiones publicas y privadas en Ciencia, Tecnologia e Innovacién como porcentaje del PIB; formar permite contar con personal con capacidad para
llevar innovaciones al sector productivo y organizar permite especializar la institucionalidad para atender las distintas etapas del proceso de generacion y uso del conocimiento”.

Este documento de metodologia se estructura de la siguiente manera: la primera parte corresponde al presente apartado donde se introduce a la tematica de la investigacion; en un
segundo apartado se establecen los antecedentes de la investigacion; en la tercera parte se presenta el disefio de la investigacion, teniendo en cuenta el alcance, los objetivos y la base
conceptual, se establecen los elementos de produccién estadistica en la que se describen los aspectos relevantes de las actividades preparatorias, recoleccion, critica, codificacion,
supenision y consolidacién de los datos, asi mismo se establecen las actividades relacionadas con la difusién de la informacion estadistica obtenida en el desarrollo de la investigacion.
Finalmente se presenta un glosario de términos basicos y unos anexos con el instrumento de recoleccion de la operacion.

1. ANTECEDENTES

En su calidad de rector del sistema estadistico nacional, el DANE ha liderado por mas de una década los procesos de recoleccion, control de calidad de la informacién, procesamiento,
andlisis y presentacion de resultados de la Encuesta de Desarrollo e Innovaciéon Tecnolégica en el sector manufacturero (EDIT), contribuyendo con esto a cumplir el objetivo de
institucionalizar la produccién de informacion estadistica nacional de alta calidad relativa al cambio técnico e innovacién en Colombia. Entre 2004 y 2011, enmarcado en el convenio
interadministrativo 023, actuaron en apoyo y acompafiamiento para la consolidacién de este objetivo el Departamento Nacional de Planeacion (DNP) y el Departamento Administrativo de
Ciencia, Tecnologia e Innovacién (COLCIENCIAS).

El primer ejercicio de medicion de este tipo en Colombia correspondié a la Encuesta de Desarrollo Tecnolégico en la industria manufacturera (EDT) llevada a cabo por el DNP en 1996 para
el periodo de referencia 1994-1996. En 2005, el DANE realiz6 la Segunda Encuesta de Desarrollo e Innovacion Tecnoldgica aplicada al sector manufacturero (EDIT Il) para el periodo 2003-
2004, la cual permitié obtener informacion de 6.172 empresas del sector. La Tercera Encuesta de Desarrollo e Innovacion Tecnolégica (EDIT Ill) fue llevada a campo en 2007 para el periodo
de referencia 2005-2006 y logré recolectar informacion de 6.080 empresas manufactureras.

En 2009, el DANE, apoyado por un comité interinstitucional de personas expertas nacionales en temas de desarrollo tecnoldgico e innovacion, decidié someter la EDIT a un significativo
redisefio, con especial atenciéon a mejorar el instrumento de recoleccion de la encuesta. En 2010, estas mejoras metodolégicas fueron introducidas en la Cuarta Encuesta de Desarrollo e
Innovacién Tecnoldgica en el sector manufacturero (EDIT IV) para el periodo de referencia 2007-2008, cuyos resultados corresponden a 7.683 empresas industriales. En 2011 se realizé el
operativo de recoleccién de la EDIT V en el sector manufacturero para el periodo de referencia 2009-2010 para la cual se obtuvo informacién de 8.643 empresas industriales.

A finales de 2012, a partir de las observaciones de personas expertas internacionales y basandose en los lineamientos del Manual de Frascati, el DANE llevd a cabo una revision del
formulario para el operativo de recoleccion de la EDIT VI periodo de referencia 2011-2012 donde se obtuvo informacion para 9.137. Entre otras, se agregaron algunas preguntas para
incrementar la consistencia de la informacion y cambid el enfoque de la desagregacion del personal total, restringiéndolo al vinculado de manera parcial o permanente a Actividades
Cientificas, Tecnolégicas y de Innovacién (ACTI) y desagregandolo por sexo. Con este instrumento de recoleccién mejorado se llevd a cabo el operativo de la EDIT VII periodo de referencia
2013-2014 en la que se obtuvo informacién para 8.835 empresas; a partir de la publicacién en el afio 2015 de la EDIT VII, los resultados de la EDIT se presentan segln la Clasificacion
Industrial Internacional Uniforme — CIIU revisién 4 adaptada para Colombia.

2. DISENO DE LA OPERACION ESTADISTICA

En este capitulo se da a conocer el disefio de la operacion estadistica Encuesta de Desarrollo e Innovacion Tecnolégica en el sector industria manufacturera.
2.1. DISENO TEMATICO/METODOLOGICO

A continuacién se presenta el disefio tematico/metodoldgico de la operacién estadistica Encuesta de Desarrollo e Innovacion Tecnolégica en el sector industria manufacturera.

2.1.1. Necesidades de Informacién

La Encuesta de Desarrollo e Innovacién Tecnoldgica en el sector manufacturero — EDIT, es la principal fuente de informacion estadistica acerca de la dinamica del cambio técnico y
organizacional, asi como de las relaciones que se articulan entre la actividad econémica de las empresas y el conocimiento como factor de produccion.



Esta encuesta es también la fuente de informacion principal con que cuenta el gobierno nacional y el empresariado colombiano para estar al tanto de las tendencias relacionadas con la
inversion en actividades de desarrollo e innovacion tecnolégica, su situacion con respecto a otros paises y los obstaculos que encuentran; por tanto, para disefiar politicas publicas y
privadas acordes con los desafios que plantea un entorno de creciente competencia.

Finalmente, la EDIT es un insumo indispensable para la labor de investigacion en universidades y centros dedicados a la produccién de informacion secundaria sobre ciencia, tecnologia e
innovacion en la sociedad colombiana, mediante publicaciones sobre estudios de casos e indicadores cienciométricos.

2.1.2. Objetivos

Objetivo General
Caracterizar la dinamica tecnoldgica y las actividades de innovacion y desarrollo tecnoldgico en las empresas del sector industrial colombiano.

Objetivos Especificos

Identificar las innovaciones alcanzadas por las empresas industriales durante el periodo de referencia.

Identificar los principales propdsitos que las empresas del sector persiguen con la realizacion de actividades cientificas, tecnolégicas y de innovacién (ACTI).

Determinar el monto de la inversién realizada por las empresas en ACTI durante los afios de referencia.

Indagar sobre las fuentes de financiamiento que han utilizado las empresas industriales para la realizacién de actividades de desarrollo e innovacién tecnolégica en el periodo de
referencia.

Determinar el nimero global y el nivel de escolaridad del personal dedicado a ACTI de las empresas industriales.

Cuantificar la distribucion del personal ocupado que participé en la realizacion de ACTI, segun areas funcionales de la empresa y areas de formacion, desagregadas por sexo, como
soporte basico para la elaboracion de indicadores de género.

Caracterizar las relaciones entre las empresas industriales y el resto de actores del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (SNCTI).

Identificar las fuentes de informacién y el origen de las ideas innovadoras con que cuentan las empresas industriales para el desarrollo de ACTI.

Determinar los métodos de proteccién de la propiedad intelectual que han utilizado las empresas industriales durante el periodo de referencia, asi como los obstaculos que
encuentran en su obtencion.

2.1.3. Alcance

La EDIT es una operacion estadistica susceptible de constante revision y mejora. Sin embargo, desde el punto de vista conceptual y metodolégico, su disefio preserva un marco teérico
fundamental que se corresponde con los principales acuerdos alcanzados por la comunidad de personas expertas, nacionales e internacionales, sobre disefio, aplicacion e interpretacion
de encuestas nacionales de innovacion. En particular, la EDIT acoge la mayoria de pautas metodoldgicas trazadas por la Organizacion de Cooperacion y Desarrollo Econémico (OCDE),
especialmente el Manual de Oslo, y por la Red Iberoamericana de Indicadores de Ciencia y Tecnologia (RICYT), en el Manual de Bogota. La mayor parte de estas recomendaciones han
sido adaptadas a las necesidades de informacién y restricciones técnicas identificadas para Colombia.

Siguiendo los lineamientos del Manual de Oslo (2005), la unidad estadistica primaria de la EDIT es la empresa. Siguiendo el mismo lineamiento, la encuesta se encuentra disefiada segun
el enfoque basado en el “sujeto”, el cual “trata de las actitudes y actividades innovadoras de la empresa en su conjunto. La idea es explorar los factores que influyen en el comportamiento
innovador de la empresa (estrategias, incentivos y barreras a la innovacion) y el ambito de las diversas actividades de innovacion, y sobre todo examinar los resultados y los efectos de la
innovacion” (Oslo, 2005, pp. 28)

La EDIT es una operacion tipo censo, ya que se toman todas las empresas industriales que cumplen los parametros de inclusién determinados para el universo de estudio. El parametro de
inclusién corresponde a las empresas industriales que tienen establecimientos con 10 o mas personas ocupadas o que en su defecto registren un valor de produccién anual igual o superior
a un valor que se especifica para cada afio de referencia correspondiente al directorio de empresas de la Encuesta Anual Manufacturera (EAM).

Segun actividades industriales la EDIT presenta informacioén a nivel agregado y para 55 subsectores o actividades industriales de acuerdo con la CIIU Revisién 4 adaptada para Colombia
(CllU Rev. 4 A.C.) para las variables principales de la investigacion. El cuadro 1 presenta las actividades econémicas investigadas por la encuesta segun la clasificacion la CllU Rev.4 A.C.

ClIU Revisién 4 A.C. Actividad industrial

Tatal empresas
101 Procesamients y cons=nacion de came y prscaso

102 i=nto v corservacisn de frutas, |ezumbres, hortalizas v tubérculos
103 nde aceites ygrazaz

104 nde productes Bet=os

105 nde productos de molineria, almidones y sus dervados
106 nde productos fé

107 nde azicary pane

108 nde otrox produstes alimentizios

108 nde zlimentos preparados pam animales

110 bidas

131 uria v acabado oe mgdu:m textiles

119

141

143 i6n de articulos de pum:y;ar\rhll\:

151 Curtido y recurtido de cueros y febricacién de articulos de viaie
153 3

161 n gz la madera

162 n d= hojas o= madera para enchapade, tableros y pansles
163 n de partes v piezas de maders

164 n de recipientss de maders

169 n de otros produstos de mader

170 Fabricacién dz papel y cartdn

181 Actividades de impresion y servicios relacionadas

130 5

201

203

221

232

231

219

212

251 Fabricacion de productos metl

258 i de otros produstos elaborados o

260 icacisn de productos i

270 n d= aparstes y euips

81 n de maquinaria y equipa d= o g

283 n de maguinaria ¥ equipo de w0 espe

281 mhiculos automotores ¥ sus motores

293 parz yshizulos autometares
233 Fabricacion de partes, pizzas (autopartes) y accesorios para vehiculos

300 m de otros tinos de 2quips Se transports
a1 n de mushles
313 n de colchones y somisres
221 n d= joyas, bisuteria y articules conexos
a3 n de articulos v equipo pam |a prictica del depore
324 cacion de juegos, jurustes y rompecabezas
a5 Fabricacion de instrumentos, apara tos y materiales médicos y odontolégicos
129 Otras industrias manufactureras ne.a.
330 Mantenimienta y reparacion de productos en metal, maguinaria y equipa
2021 i6n e plaguicidas y otros quimicos de uso agropscuario
2022 i6n de pinturas, bamices y revestimientos similares
2023 d= jabores y detargantes, perfumes y d=tocadar
2028 Fabricacién de otras productos o
2100 o= productos fam quimicas ¢

241-243 Industrias bisicas de hisroy de acers y fundicién de metales

Fuentz: DANE - Encusesta de Desarrollo 2 Innovacion Tecnoldgica Sector Industria Manufacturers



2.1.4. Marco de referencia

Marco teérico

La OCDE determind como base para la medicién e interpretacion del desarrollo e innovacion tecnoldgica, el Manual de Oslo: Guia para la recogida e interpretacion de datos sobre
innovacion (2005). Asi mismo, el Manual de Frascati (OCDE, 2002) como propuesta de norma practica para encuestas de investigacion y desarrollo experimental, da unas
recomendaciones y directrices metodoldgicas, especialmente para mejorar las estadisticas de 1+D.

En el caso de los paises en via de desarrollo, la Red Iberoamericana de Investigadores sobre Ciencia y Tecnologia (RICYT) disefié el Manual de Bogota. Con la orientacién conceptual y
metodolégica de estos manuales, los paises pueden medir, en condiciones de comparabilidad internacional, variables que inciden directa e indirectamente en la creacién de nuevos
productos, procesos, técnicas de mercadeo y formas de organizacion, y/o su mejoramiento sustancial, asi como el impacto en la economia de los paises.

Partiendo de los referentes mencionados, en la Encuesta de Desarrollo e Innovacion Tecnoldgica - EDIT, el desarrollo tecnolégico y la innovacion hacen referencia a un espectro de
realizaciones propias de las empresas que compiten en una economia con fronteras definidas, donde la innovacion comprende el conjunto de productos (bienes o senicios) nuevos o
significativamente mejorados introducidos al mercado; procesos nuevos o significativamente mejorados implementados en la produccion de la empresa; métodos de organizacion nuevos, o
técnicas de comercializacion nuevas, aplicados en las respectivas operaciones de la empresa.

Asi, toda innovacion es siempre, por definicién, una novedad o una mejora relativa a la empresa, aunque no lo sea de manera simultanea respecto a los competidores del mercado. No
obstante, las modificaciones de caracter estético sobre los productos y los cambios simples de organizacién o gestién, quedan excluidos de la definicién de innovacion.

Marco conceptual

La innovacioén es un concepto ampliamente estudiado, cuya base es la novedad y la aplicacion. De este modo, una invencion o idea creativa se convierte en innovacion cuando se utiliza
para cubrir una necesidad concreta.

“La invencion es la creacion de una idea potencialmente generadora de beneficios comerciales, pero no necesariamente realizada de forma concreta en productos, procesos o
senicios; por lo tanto, la invencién no es del todo innovacién. La innovacién consiste en la aplicacion comercial de una idea, es convertir ideas en productos, procesos o senicios,
nuevos o mejorados, que el mercado valora” (Paiva, 2010).

El cambio en una empresa puede darse a través de innovaciones que se producen por primera vez en la sociedad o a través de innovaciones que han surgido en otro entorno y que la
empresa asimila en sus practicas por primera vez. Esta es la razén por la que existe un doble punto de vista a la hora de identificar y valorar las innovaciones: las que son nuevas para la
sociedad y las que son nuevas para la organizacion que las realiza.

En este sentido y conforme a las pautas conceptuales trazadas por la Organizacion de Cooperacién y Desarrollo Econémico (OCDE), a través del Manual de Oslo (2005)1 , la EDIT
entiende que la innovacién se puede presentar como:

Un bien o senicio nuew o significativamente mejorado introducido en la empresa.

Un bien o senicio nuew o significativamente mejorado introducido en el mercado (nacional o internacional).
Un proceso nuewvo o significativamente mejorado introducido en la empresa.

Un método organizativo nuevo introducido en la empresa.

Una técnica de comercializacién nueva introducida en la empresa.

Las empresas incorporan la innovacién de formas muy diversas, y lo pueden hacer para: obtener una mayor calidad en sus productos o senicios, disminuir costos, ofrecer una mayor gama
de productos o senvcios, o ser mas rapidas en su introduccion al mercado. Cualquiera que sea el caso, su Unica exigencia es implantar el cambio dentro de la organizacion.

El establecimiento de tipologias ha atraido el interés de numerosos estudiosos(as) e investigadores(as), cuyos trabajos han conducido a diferentes clasificaciones. Sobre la base de las
discusiones del comité inter-institucional de la EDIT acerca de los aspectos conceptuales y metodoldgicos de la encuesta, se ha propuesto una tipologia de clasificacién de las empresas
para caracterizarlas en funcién de los resultados de innovacién reportados en el periodo de referencia.

De acuerdo con esta concepcion, las empresas pueden ser de cuatro tipos 2

« Innovadoras en sentido estricto: empresas que en el periodo de referencia de la encuesta obtuvieron al menos un bien o senicio nuevo o significativamente mejorado para el mercado
internacional.

Innovadoras en sentido amplio: empresas que en el periodo de referencia obtuvieron al menos un bien o senicio nuewo o significativamente mejorado para el mercado nacional o un
bien o senicio nuevo o mejorado para la empresa, o que implementaron un proceso productivo nuevo o significativamente mejorado para la linea de produccién principal o para las
lineas de produccién complementarias o una forma organizacional o de comercializacién nueva.

Potencialmente innovadoras: empresas que en el momento de diligenciar la encuesta no habian obtenido ninguna innovacion en el periodo de referencia, pero que reportaron tener en
proceso o haber abandonado alguin proyecto de innovacion.

No innovadoras: empresas que en el periodo de referencia de la encuesta no obtuvieron innovaciones, ni reportaron tener en proceso, o haber abandonado, algin proyecto para la
obtencion de Innovaciones.

Referentes internacionales
La EDIT también tiene como referencia las experiencias de medicion de la innovacién realizada en otros paises y regiones a través de diferentes instrumentos, como: Encuesta de

Innovacién de la Comunidad Europea (CIS); la Encuesta sobre Investigacién y Desarrollo de Canadé; la Encuesta de Innovacion en los Senvicios de Uruguay, la Encuesta sobre Innovacion
en las Empresas del INE de Espaiia y la Encuesta sobre Investigacion y Desarrollo de Brasil.

2.1.5. Diseio de indicadores

Los principales indicadores de la EDIT corresponden a sumas y distribuciones, a continuacion se presentan las férmulas para el calculo de los mismos:

Los indicadores que corresponden a nimero son la sumatoria de la variable:

n
Nuamero = z X

18 Manual de Oslo es la guia para larecogida e interpretacion de datos sobre innovacién, desarrollada por la OCDE para los paises miembros.
2Una tipologia alternativa es la utilizada en la EDIT Il (referencia 2003-2004), en la que se destacan dos aspectos importantes: el criterio clasificatorio y grado de novedad de la innovacién y la
naturaleza de la novedad. Sin embargo, esta tipologia no es utilizada desde el analisis de la EDIT IV.



Donde:
Xi: observacién i de la variable X
Los indicadores de distribucion corresponden la sumatoria de la variable j sobre el total de empresas o sobre el total de la variable que la comprende:

T Xy

Distribucién = =100

i=1

Donde:
Xij: observacion i de la variable X
Los principales indicadores y/o resultados que establece la investigacion son:

« Numero de innovaciones llevadas a cabo por las empresas industriales, segun tipo de innovacién.

* Numero de empresas que calificaron la importancia de las innovaciones llevadas a cabo por las empresas industriales, y de los obstaculos a la hora de innovar.

La distribucién del monto total invertido por las empresas en actividades cientificas, tecnoldgicas y de innovacion, segun: tipo de actividad desarrollada, tipo de capital de las
empresas y tipologia de innovacién en cada afio del periodo de referencia.

La distribucion del monto total invertido por las empresas en actividades cientificas, tecnoldgicas y de innovacion, segun fuentes de financiacion, en cada afio del periodo de
referencia.

e La distribucién del monto de recursos publicos invertidos por las empresas en actividades cientificas, tecnolégicas y de innovacion, segun lineas de cofinanciacién y crédito, en cada
afio del periodo de referencia.

EIl nimero de personas ocupadas por la empresa por maximo nivel educativo alcanzado, en cada afio del periodo de referencia.

El numero de personas ocupadas por la empresa que participaron en la realizacién de actividades cientificas, tecnolégicas y de innovacion, por nivel educativo, en cada afio del
periodo de referencia.

La distribucién del personal ocupado que participé en la realizacion de ACTI, segun éreas funcionales de la empresa y sexo, en el Ultimo afio del periodo de referencia.

La distribucion del personal ocupado con mayor nivel educativo que participo en la realizacion de ACTI, segun areas de formacion y sexo, en el Ultimo ario del periodo de referencia.
La distribucion del personal ocupado que recibié formacion y/o capacitacion relacionada con ACTI, segun tipo de formacion.

El nimero de empresas industriales que utilizaron fuentes internas y externas a la empresa como origen de ideas para innovar.

El nimero de empresas industriales que establecieron relaciones de apoyo para la realizacién de ACTI, segun tipo de entidad del SNCTI.

El nimero de empresas industriales que cooperaron con diferentes socios en la realizacion de ACTI, segun tipo de socio y tipo de ACTI.

EI nimero de registros de propiedad intelectual y certificaciones de calidad; segun tipo de registro y tipo de certificado.

* Numero de empresas que calificaron la importancia de las certificaciones obtenidas por las empresas industriales segun tipo de impacto.

2.1.6. Plan de resultados

Los productos de difusion de la EDIT se presentan en la pagina web del DANE, mediante el boletin de prensa, anexos y presentacion, en donde se revela informacion sobre:

« Tipo de innovacién tecnolégica.

e El monto invertido en el periodo de referencia.

e El personal ocupado en Actividades Cientificas, Tecnoldgicas y de Innovacién (ACTI) por tipo de vinculacién, por drea o departamento, por nivel educativo, por tipo de capacitacion.
¢ Las fuentes de ideas de la innovacion.

e La fuente y valor de la financiacion de la innovacion.

e Los registros de propiedad de la empresa y certificaciones de producto y proceso.

2.1.6.1. Disefio de cuadros de salida o de resultados

Los cuadros de salida se utilizan en la investigacién para presentar diferentes niveles de agregacion de la informacién ya sea a través de la actividad econdmica, tipologia, rangos de
personal o por tipo de propiedad de la empresa.

En estos cuadros se realiza el andlisis de las variables, verificacién de sumas, célculo de indicadores y coincidencia entre ellos. Finalmente, con los cuadros de salida se procede a
elaborar los anexos de la investigacion, los cuales se encuentran publicados en la pagina web del DANE.

A continuacién se relacionan algunos de los cuadros de salida que se publican en los anexos de la investigacion:

* Numero de empresas por tipologia* (grado de la innovacién), seguin grupos industriales (CllU.Rev4.A.C.)

Numero de innovaciones llevadas a cabo por las empresas industriales investigadas, segun tipo de innovacion y actividad econémica (CllU.Rev4.A.C.)

Importancia de las innovaciones llevadas a cabo por las empresas innovadoras* de las actividades industriales investigadas, segun tipo de impacto de la innovacién y actividad
econdémica (ClIU.Rev.4.A.C.)

Empresas industriales que invirtieron en Actividades Cientificas, Tecnolégicas y de Innovacién (ACTI); segun grupos industriales (CIIU Rev. 4. A.C.)

Empresas de las actividades industriales investigadas que invirtieron en Actividades Cientificas, Tecnoldgicas y de Innovacién (ACTI) y monto invertido, por tipo de propiedad de la
empresa y segun divisién econémica (CllU Rev. 4. A.C.)

Monto invertido por las empresas industriales investigadas en Actividades Cientificas, Tecnolégicas y de Innovacién (ACTI), segun fuente de financiacién y actividad econémica
(CllU.Rev4.A.C.)

Importancia de los obstaculos al acceso de recursos publicos por parte de las empresas industriales que financiaron Actividades Cientificas, Tecnologicas y de Innovacion (ACTI) con
dichos recursos, por tipo de obstaculos, segun grupos industriales (CllU.Rev4.A.C.)

Personal ocupado que participd en la realizacion de Actividades Cientificas, Tecnolégicas y de Innovacion (ACTI) de las empresas industriales, seguin nivel educativo y grupos
industriales (CllU.Rev4.A.C.)

*Entiénd. empresa il a como aquella que durante el periodo de referencia obtuvo servicios o bienes nuevos o mejorados significativamente, o que introdujo nuevos o significativamente
mejorados métodos de prestacion de servicios, o una forma or izaci o de comercializacién nueva, ya sea para el mercado internacional, nacional o para lamisma empresa.
**Entiénd. empresa pot ial i a como aquella que en el to de dili iar la no habian obtenido ni i ion en el periodo de referencia; pero que

reportaron tener en proceso o haber abandonado algun proyecto de innovacion, ya fuera para la obtenciéon de un producto nuevo o significativamente mejorado en el mercado internacional, en el
mercado nacional, o para la empresa; o para la obtenciéon de un proceso productivo para la linea de produccion principal o para las lineas complementarias, o de una técnica organizacional o de
comercializacién nueva.

**Corresponde a las empresas que durante el periodo de referencia tuvieron la intencion de realizar algun proyecto para la introducciéon de servicios o bienes nuevos o significativamente
mejorados, y/o laimplementacion de procesos nuevos o significativamente mejorados, de métodos organizati nuevos, o de técni de comercializacién nuevas.




Personal ocupado que recibié formacion y/o capacitacion con recursos de las empresas industriales, por tipo de formacién y actividad econémica (CllU Rev4 A.C.)

Obtencion de ideas de innovacion tecnolégica de las empresas industriales innovadoras*, potencialmente innovadoras** y que tuvieron la intencién de innovar***, por fuentes de
origen, segun grupos industriales (ClIU Rev4 A.C.)

o

Numero de empresas innovadoras*, potencialmente innovadoras** y que tuvieron la intencién de innovar de las actividades industriales
empresa como origen de ideas para innovar, segun tipo de fuente, procedencia y grupo industrial (CllU Rev.4 A.C.)

, que utilizaron fuentes extemas a la

Numero de registros de proteccion de la propiedad intelectual obtenidos por las empresas industriales investigadas, segun tipo de método de proteccién y grupo industrial
(CllU.Rev4.A.C.).

2.1.7. Diseio del formulario o cuestionario

Para recolectar la informacién se utiliza una caratula tunica empresarial y un cuestionario Unico de seis capitulos, dependiendo del periodo de referencia, que cuenta con la estructura que
se muestra a continuacion? :
e Caratula Unica empresarial: contiene la informacion sobre la identificacion, ubicacion, datos generales, tipo de organizacion y composicion del capital social de la empresa encuestada.

e Capitulo | - Innovacion y su impacto en la empresa en el periodo de referencia: captura informacién acerca de las innovaciones que realizé la empresa y los principales propésitos que la
empresa persigue con la realizacién de innovaciones; identifica los impactos que ha tenido sobre la empresa la realizaciéon de innovaciones; determina el estado de avance de los
resultados de las innovaciones, e indaga sobre los factores que obstaculizan el logro de los objetivos en el desarrollo de innovaciones.

e Capitulo Il - Inversién en actividades cientificas, tecnolégicas y de innovacion ACTI en el periodo de referencia: recoge informacion sobre las distintas actividades que realiza la empresa
en su proceso de innovacion, asi como el monto de recursos que invierte anualmente en cada una de las actividades.

e Capitulo Il — Financiamiento de las actividades cientificas, tecnoldgicas y de innovacion en el periodo de referencia: caracteriza la estructura de financiamiento de la empresa para la
realizacion de ACTI; obtiene informacion sobre los montos financiados mediante programas de cofinanciacion y crédito proveniente de distintas fuentes, y detecta posibles obstaculos en el
acceso al financiamiento publico y a los incentivos tributarios existentes.

e Capitulo IV - Personal ocupado relacionado con ACTI en el periodo de referencia: cuantifica y caracteriza el personal ocupado promedio de la empresa y el personal ocupado promedio
que participé en ACTI por nivel educativo. También caracteriza el personal en ACTI del ultimo afio de referencia segun dreas funcionales y nivel educativo e identifica el nimero total de
personas que recibieron, a cuenta de la empresa, tanto capacitacion como formacion especializada con recursos de ACTI, para el periodo de estudio.

e Capitulo V - Relaciones con actores del Sistema SNCTI y cooperacion para la innovacion en el periodo de referencia: indaga sobre las fuentes de ideas para la innovacion, las relaciones
de la empresa con las demas entidades del SNCTI que apoyan la realizacion de ACTI, y obtiene informacion sobre las relaciones de cooperacion para la innovacion que se desarrollaron
entre las empresas y las demas entidades del SNCTI, segun los objetivos perseguidos.

e Capitulo VI - Propiedad intelectual, certificaciones de calidad, normas técnicas y reglamentos técnicos en el periodo de referencia: en la primera parte de este capitulo se indaga sobre
los distintos tipos de proteccion de propiedad intelectual solicitados o utilizados durante el periodo de referencia, asi como los posibles obstaculos que encontrd la empresa para utilizar el
sistema de proteccion de la propiedad intelectual. En la segunda parte se pregunta sobre la obtencién de certificaciones de calidad de proceso o producto, y el grado de importancia que
para la empresa significo la obtencién de estas certificaciones.

2.1.8. Normas, especificaciones o reglas de validacion, consistencia e imputacion

La recoleccion de la informacion de la EDIT se realiza por auto-diligenciamiento del formulario electronico en linea, a través de la pagina web del DANE. Con el fin de garantizar la calidad y
consistencia de los datos obtenidos, ademas de las actividades realizadas durante el proceso de recoleccion y critica, se ha desarrollado un sistema integral que permite la supenvision
automatica de ejecucion de cada uno de los procesos de la encuesta, lo que permite ejercer control de calidad a la informacion de cada empresa mediante el programa de captura.

Adicionalmente, se realizan una serie de cruces para la correccion de inconsistencias de la informacién, como las que se enuncian enseguida:

Empresas sin cédigo CllU Rev. 4 A.C.

Valores atipicos, muy altos o muy bajos de inversién en actividades de desarrollo e innovacién tecnolégica.

Verificacién de las cifras para confirmar que se encuentran en miles de pesos.

Comparacion de la actividad econémica relacionada en el formulario, con la actividad de la empresa segun los resultados de los datos obtenidos en la EAM para el periodo de
referencia.

Comparacion del total de personal ocupado reportado en la EDIT con los resultados de la EAM para el periodo de referencia.

Imputacion y/o ajustes de cobertura
En la EDIT las cifras no son objeto de imputacion o ajuste de cobertura en ningun caso. Esto se debe a que se reconoce que ni las magnitudes ni la relacién entre las actividades de
innovacion y desarrollo tecnolégico que realizan las empresas a nivel agregado, son generalizables por via de asignacion de valores con base en promedios histéricos o sectoriales, dado el

caracter no-lineal e infra-determinado de la conducta tecnolégica de las empresas, esto se debe a que las empresas tienen la posibilidad de realizar inversién en reconversion tecnoldgica
en un afio determinado, seguido de otro afio con inversion nula o poco significativa en el mismo rubro.

2.1.9. Nomenclaturas y clasificaciones utilizadas

La operacion estadistica utiliza la Clasificacién Industrial Internacional Uniforme para caracterizar a las empresas segun su actividad econémica. Para la publicacién de la EDIT Sector
Industria Manufacturera en su séptima versién, periodo 2013-2014, se realizé la transicion desde la CllU Rev. 3, A.C. hacia la CllU Rev. 4, A.C., a partir de esa version la EDIT publica su
informacion de acuerdo a la CllU Rev.4, A.C.

2.2. DISENO ESTADISTICO

A continuacion se presenta el disefio estadistico de la operacion estadistica Encuesta de Desarrollo e Innovacion Tecnologica en el sector industria manufacturera.

3La i del formulario apli se aen el anexo 1.



2.2.1. Componentes basicos del disefio estadistico

Universo y poblacién objetivo

El pardmetro de inclusion corresponde a las empresas industriales que tienen establecimientos con 10 o mas personas ocupadas o que en su defecto registren un valor de produccién
anual igual o superior a un valor que se especifica para cada afio de referencia correspondiente al directorio de empresas de la Encuesta Anual Manufacturera (EAM).

Marco estadistico

Esta investigaciéon toma como marco el censo de empresas industriales que tienen establecimientos con 10 o mas personas ocupadas o que en su defecto registren un valor de produccién
anual igual o superior a un valor que se especifica para cada afio de referencia correspondiente al directorio de empresas de la Encuesta Anual Manufacturera (EAM).

Definicion de variables
La EDIT industria cuenta con 590 variables las cuales se pueden consultar a través del instrumento de recoleccion (ver anex61).
A continuacién se presentan algunas de las principales variables de la investigacién asociadas a cada uno de los seis capitulos que comprenden el instrumento de recoleccion:

Numero de innovaciones llevadas a cabo por las empresas industriales, segun tipo de innovacién.

Monto total invertido por las empresas en actividades cientificas, tecnolégicas y de innovacién.

Financiacion de las actividades cientificas, tecnoldgicas y de innovacion.

Numero de personas ocupadas por la empresa que participaron en la realizaciéon de actividades cientificas, tecnolégicas y de innovacion.
Numero de empresas industriales que utilizaron fuentes internas y externas a la empresa como origen de ideas para innovar.

Numero de registros de propiedad intelectual y certificaciones de calidad; segun tipo de registro y tipo de certificado.

Fuente de datos

La operacion estadistica que se desarrolla es de tipo Censo, ya que se toman todas las empresas industriales que cumplen los pardmetros de inclusién determinados para el universo de
estudio.

Cobertura y desagregacion geografica
La EDIT comprende una cobertura geogréafica del total nacional. La desagregacion con la que se entregan los resultados es a nivel nacional total.
Desagregacion tematica

En la investigacion se presentan diferentes niveles de desagregacion de la informacion ya sea a través de la actividad econémica (ClIU Rev4.A.C.), tipologia, rangos de personal o por tipo
de propiedad de la empresa.

2.2.2. Unidades estadisticas

La unidad estadistica corresponde a la relacionada en la definicién de universo y poblacion objetivo.

2.2.3. Periodo de referencia y recoleccion

Periodo de referencia

La EDIT Industria Manufacturera es una encuesta bienal, es decir que el periodo de referencia corresponde a los dos afios inmediatamente anteriores a la recogida de datos, que va desde
el primer dia de enero del primer afio del periodo hasta el 31 de diciembre del segundo afio del periodo.

Periodo de recoleccién

El periodo de recoleccion es el afio siguiente al periodo de referencia.

2.2.4. Disefio muestral (aplica en investigaciones por muestreo)

Esta investigacion por tratarse de un censo con pardmetros de inclusién no requiere de un disefio muestral. La EDIT es una operacion tipo censo, ya que se toman todas las empresas
industriales que cumplen los parametros de inclusion determinados para el universo de estudio. El pardmetro de inclusién corresponde a las empresas industriales que tienen
establecimientos con 10 o mas personas ocupadas o que en su defecto registren un valor de produccion anual igual o superior a un valor que se especifica para cada afio de referencia
correspondiente al directorio de empresas de la Encuesta Anual Manufacturera (EAM).

2.2.5. Ajustes Cobertura

En la EDIT las cifras no son objeto de imputacion o ajuste de cobertura en ninglin caso. Esto se debe a que se reconoce que ni las magnitudes ni la relacién entre las actividades de
innovacion y desarrollo tecnoldgico que realizan las empresas a nivel agregado, son generalizables por via de asignacion de valores con base en promedios histéricos o sectoriales, dado el
caracter no-lineal e infra-determinado de la conducta tecnoldgica de las empresas, esto se debe a que las empresas tienen la posibilidad de realizar inversién en reconversién tecnoldgica
en un afio determinado, seguido de otro afio con inversién nula o poco significativa en el mismo rubro.

2.3. DISENO DE LAEJECUCION

A continuacién se presenta el disefio de la ejecucioén de la operacion estadistica Encuesta de Desarrollo e Innovacién Tecnoldgica en el sector industria manufacturera.

2.3.1. Sistema de capacitacion

Previo al inicio del operativo de recoleccion se realiza un capacitacion por parte de DANE Central, dirigido a las personas encargadas de la asistencia técnica del sector industrial en las
direcciones territoriales y subsedes del DANE, responsables directos del levantamiento de la informacion, quienes posteriormente capacitan el personal requerido en sus respectivas
ciudades. La capacitacion se realiza a través de video conferencias, talleres y mesas de trabajo.

De igual manera, el equipo técnico responsable de la investigacion, participa permanentemente en seminarios organizados por organismos internacionales sobre innovacion y desarrollo
tecnoldgico.



2.3.2. Actividades preparatorias
Sensibilizacion

La labor de sensibilizacién se realiza a través de una carta (ver anexo 2) con destino a la gerencia general de la empresa informando el objetivo de la investigacion y la clave para ingresar al
aplicativo electrénico de la encuesta. En algunos casos, ya sea cuando la empresa se rehisa a brindar informacioén o si se considera necesario realizar aclaraciones adicionales, se
realizan llamadas o \isitas a las fuentes con el fin de concientizar al empresario acerca de la importancia de la informacion para el pais.

Seleccion del personal

En DANE central se preparan los estudios previos de oportunidad y conveniencia y se cargan en el sistema de contratacién SICO, donde se genera un nimero para cada estudio previo y
se informa a las Direcciones Territoriales para que presenten sus observaciones, si a ello hubiere lugar, las cuales son evaluadas y de ser procedentes se realizan los ajustes del caso.
Finalmente se gestionan las firmas correspondientes y se verifica la programacion en SPGI para que las Direcciones Territoriales realicen el proceso de contratacion.

Convocatoria

Una vez el DANE Central cuenta con la disponibilidad presupuestal necesaria para la realizacion del operativo de recoleccion, se ha emitido la resolucion de recursos a las direcciones
territoriales y ademas se tienen estudios previos aprobados para la contratacion del personal de campo (nimero de coordinadores(as) de campo y encuestadores(as)-monitores(as)
requeridos con sus respectivos perfiles, la asignacién de honorarios mes y fecha de inicio), se dara inicio a la convocatoria a través de la pagina WEB del DANE y se citara a curso de
entrenamiento en cada sede o subsede.

Para la contratacién del personal se adelantara una conwvocatoria abierta en las ciudades en donde se requiere 4 o mas personas, e invitacién directa, dando cumplimiento a los perfiles
establecidos en los estudios previos, para los casos en que se requiere menos de 4 personas. En todos los casos se realizard entrenamiento y seleccién de personal; para el caso de
invitacion directa se debe convocar como minino el doble del personal requerido.

Entrenamiento y seleccién de personal

Se recomienda que el entrenamiento para el personal operativo de la EDIT, sea realizado en cada direccién territorial sede o subsede por las personas profesionales que han venido
liderando a través de los afios la encuesta de desarrollo e innovacién tecnolégica. Para llevar a cabo este proceso desde DANE Central se enviara el material requerido como
presentaciones, manuales y formulario. Una vez finalizada la etapa de entrenamiento se procederd a evaluar a los participantes para seleccionar el nimero de encuestadores(as)-
monitores(as) asignados por sede y subsede.

Perfiles

Encuestador(a) — Monitor(a): titulo de formacion tecnolégica en economia, administracion de empresas, administracion financiera, contaduria, estadistica, finanzas y comercio exterior,
finanzas y negocios internacionales, ingenieria financiera, tecndlogo en finanzas, tecnélogo en formulaciones de proyectos, tecnologo en comercio y negocios internacionales, economista
en comercio exterior, administracién financiera, administracion publica, profesional en contabilidad y finanzas, administrador de empresas comerciales, contaduria publica y administradora
publico, ingenieria de mercados, administrador de recursos humanos, economista y negocios internacionales, administrador de negocios, administrador de empresas comercial, Gestién
Contable y financiera, tecndlogo en costos y auditor, ingenierias industrial, de sistemas, de alimentos, quimica, mecanica, eléctrica y electrénica tecnélogo en quimica aplicada a la
industria, tecnologia en sistemas industriales. Tecnologia industrial, gestién de talento humano, administrador industrial, tecnologia en procesamiento de alimentos y 6 meses de
experiencia relacionada.

Equivalencia 1: Titulo de formacion técnica profesional en las carreras menciona-das y 9 meses de experiencia relacionada.
Equivalencia 2: Aprobacién de 4 semestres de educacion superior en las carreras mencionadas y 1 afio de experiencia relacionada.

Coordinacion de campo: aprobacién de terminacién de materias de educacion universitaria en economia, administracion de empresas, administracion financiera, contaduria, estadistica,
finanzas y comercio exterior, finanzas y negocios internacionales, ingenieria financiera, tecnélogo en finanzas, tecnélogo en formulaciones de proyectos, tecnélogo en comercio y negocios
internacionales, economista en comercio exterior, administracién financiera, administracion publica, profesional en contabilidad y finan-zas, administrador de empresas comerciales,
contaduria publica y administradora publico, ingenieria de mercados, administrador de recursos humanos, economista y negocios internacionales, administrador de negocios, administrador
de empresas comercial, Gestion Contable y financiera, tecndlogo en costos y auditor, ingenierias industrial, de sistemas, de alimentos, quimica, mecanica, eléctrica y electronica
tecndlogo en quimica aplicada a la industria, tecnologia en sistemas industriales. Tecnologia industrial, gestién de talento humano, administrador industrial, tecnologia en procesamiento de
alimentos y minimo un (1) afio de experiencia relacionada.

Equivalencia 1: Aprobacion de 8 semestres de educacion universitaria en las carreras mencionadas y 18 meses de experiencia relacionada.

Equivalencia 2: Titulo de formacién tecnoldgica en las carreras mencionadas y 2 afios de experiencia relacionada.
Equivalencia 3: Titulo de formacién Técnica profesional en las carreras mencionadas y 3 afios de experiencia relacionada.

2.3.3. Disefio de instrumentos

Instrumentos para la recoleccion

Manual de diligenciamiento de la EDIT: explica el procedimiento de recoleccion, el llenado de la tarjeta de control y correcto diligenciamiento de cada médulo del formulario. Esta disponible
para todos los usuarios.

Glosario de términos de la EDIT: explica el sentido tematico del formulario y refiere a la definicién de cada término especializado que ha sido empleado en la formulacién de las preguntas
del formulario.

Manual de critica de la EDIT: explica los procedimientos para realizar la revision exhaustiva de los datos suministrados por la empresa y los cruces que deben realizarse con la informacion
de otros capitulos del formulario.

Instrumentos de sistemas

Manual del usuario de la EDIT: indica al usuario del sistema de captura su funcionamiento, las diferentes pantallas y opciones que le brinda el programa.

Instrumentos de validacién y consistencia
Matriz de validacion y consistencia de la EDIT: indica las caracteristicas que debe tener el sistema para validar la informacién y su correcto diligenciamiento en cada campo del sistema

informatico de captura. Asi mismo, funciona como soporte para la construccién del sistema informatico de captura, en donde se explican las condiciones que debe tener la informacién
para que sea consistente.

2.3.4. Recoleccion de la informacién

Como todas las investigaciones del Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE), la Encuesta de Desarrollo e Innovacion Tecnoldgica posee su estructura administrativa y
operativa, que permite garantizar el desarrollo integral de la investigacién y que en forma general contempla las actividades basicas que se presentaran a continuacion.

Organigrama operativo

Para desarrollar los procesos de distribucion, recoleccion, critica y captura de la informacion en el nivel territorial; se utiliza el esquema de trabajo que se presenta en el Cuadro 1.



Cuadro 1. Esquema de trabajo de la EDIT

Direccidn
Territorial

Coordinacidn
Operativa

Coordinaciin
en campo

Critica en
campo

Criticaen
campo

Criticaen
campo

Fuente: DIMPE

y i para la re ion

La recoleccion de la informacion se realiza a través de las direcciones territoriales y subsedes del DANE, en un periodo promedio de cuatro meses, para seguir el plan operativo disefiado
en el nivel central.

Para la planeacién del operativo se requiere conocer el directorio de fuentes a encuestar, su ubicacion geogréfica y los instrumentos de recoleccion, aspectos sobre los que se definen la
necesidad de: talento humano, transporte, materiales y recursos informaticos.

El nimero de personas que recolectan la informacién en cada direccién territorial y subsede se determina por el nimero de fuentes y complejidad del instrumento de recoleccién. Al
determinar estos dos aspectos, se asigna también una carga de trabajo promedio por mes a cada persona encargada del proceso de critica de la informacion.

Una vez asignada la carga de trabajo a cada critico(a), este debe presentar la investigacion a cada una de las fuentes e informar el tiempo establecido para la entrega de la informacion. Asi
mismo, debe asesorar en el reporte y cefiirse a los manuales e instructivos de diligenciamiento, hasta obtener la informacion con los parametros de calidad y oportunidad establecidos.

Tra isién de la infori

La recoleccién de la informacién se realiza por auto-diligenciamiento del formulario electrénico en linea, a través de la pagina web del DANE, con asesoria de personal previamente
capacitado en la tematica de la encuesta por parte de la entidad. También se hace mediante entrevista directa, por lo que se contacta al propietario(a) y/o al administrador(a) con
conocimiento de la empresa, o a las personas encargadas de cada una de las areas involucradas con la informacion requerida (ingenieria, calidad, pruebas y ensayos; investigacion y
desarrollo; produccion y recursos humanos).

El proceso de recoleccion de la EDIT se inicia con una comunicacién enviada a través de correo electrénico desde DANE CENTRAL a la empresa industrial, en donde se le informa que
debe brindar informacién a la encuesta. Para esto, se le entrega un nombre de usuario y una contrasefia para que acceda al formulario que debe ser diligenciado a través de la pagina web
del DANE. De igual manera, para las fuentes que no pueden dar la informacién por este medio, se entrega un formulario fisico para que lo completen a través de las sedes y subsedes. En
ambos casos, la empresa cuenta con la asesoria de una persona encuestador(a)-monitor(a) en el suministro de la informacion y adicionalmente se entrega a cada empresa un instructivo
de diligenciamiento.

El aplicativo web de recoleccién parte de un moédulo interactivo de control y seguimiento del operativo, que permite realizar diariamente un monitoreo de las etapas de distribucion,
recoleccion, critica, captura, depuracion y envio de informacion por parte de las fuentes, a nivel de las direcciones territoriales y del DANE Central.

Con el fin de garantizar la calidad y consistencia de los datos obtenidos, una vez realizada la recoleccion de la informacion, se ha desarrollado un sistema integral dentro del aplicativo web

que permite la supenisién automatica de cada uno de los procesos de recoleccion de la encuesta, lo que permite ejercer control de calidad a la informacion de cada empresa mediante el
programa de captura.

Clasifi ion y order i de encuestas o registros

En los procesos de recoleccion, critica, codificacién y captura, la informacion se clasifica y se organiza de acuerdo con el directorio de empresas previamente definido, que contiene las
variables de identificacion, la ubicacién y un nimero de orden unico para cada empresa, que sirve para los posteriores procesos de verificacién, andlisis de consistencia de la informacion y
elaboracion de productos.

Instructivo de critica
El principio fundamental para el manejo eficiente de la informacion recolectada es la unidad de criterio. Para tal efecto, el DANE ha elaborado un instructivo con las normas y

procedimientos para el tratamiento adecuado de la informacion, las especificaciones de consistencia y validacion para el aseguramiento de la calidad de la misma. Este instructivo se
utiliza en la etapa de critica, cuyo objetivo primordial es dejar la informacion consistente de acuerdo con los parametros metodoldgicos establecidos.

Forma de codificar
La clasificacién y la codificacién se realizan con base en la CllU Rev. 4, A.C.

La actividad industrial se clasifica y codifica asi:

1. En la estructura de la seccidn, seleccionar la division correspondiente.

2. En la estructura de la division, seleccionar la division (categoria a 2 digitos) correspondiente.

3. En la estructura del grupo, seleccionar el grupo (categoria a 3 digitos) correspondiente.

4. En la estructura de la clase, seleccionar la clase (categoria a 4 digitos) correspondiente.

5. Mediante el producto y segun su uso o destino, se determina la clase.

6. En el capitulo de caratula unica, se encuentra el listado general de actividades industriales, se ubica la actividad que se Visualiza ordenada alfabéticamente y se hace clic en ella. El

sistema coloca automaticamente el cédigo CIIU a cuatro digitos.

La clasificacion CIIU Rev. 4 A.C. permite establecer de manera unica y concisa la actividad principal de la empresa. Presenta de manera completa y exhaustiva las clases industriales con
inclusiones y exclusiones.



2.4. DISENO DE SISTEMAS

Verificacion de la consistencia interna de los datos y ajustes

Mediante el programa de captura del formulario electrénico, se editan los datos de cada una de las empresas y se verifica su consistencia. Cabe anotar que este proceso es restringido
segun los usuarios y los permisos establecidos. Una vez la empresa termina la digitacion de su informacion, la seguridad del sistema no le permite modificarla, y unicamente el personal
de recoleccion de la informacién en el proceso de critica podra ingresar los cambios luego de haber establecido comunicacién con la fuente, para aclarar posibles inconsistencias o
faltantes de informacion.

to de la infori

Seguridad y
La Oficina de Sistemas obtiene copias de seguridad a los senidores con informacién critica bajo dos esquemas:
Fijos programados: se realiza la copia de seguridad con periodicidad diaria a las rutas de los senidores donde se encuentra la informacién definida por los usuarios

Por demanda: se realiza una copia de seguridad a una ruta especifica por solicitud de los usuarios
Las copias de seguridad se llevan a cabo en un sistema de almacenamiento especializado para respaldo y recuperacién basado en disco.

Se generard una copia de seguridad con periodicidad mensual que sera respaldado en cintas, las cuales seran custodiadas externamente, fuera de DANE Central, bajo condiciones
ambientales que minimicen los riesgos de dafio de los medios de almacenamiento.

La informacion recolectada de las empresas se alojada en el centro de computo del DANE Central en sistemas de almacenamiento especializados a la cual solo tiene acceso los usuarios
con permiso.

Consistencia de la informacién

La coherencia de los resultados se establece mediante el andlisis de los datos de cada uno de los capitulos de la encuesta y con algunas variables de la EAM, por parte del area de
logistica y produccion, y especialmente con variables como actividad econémica, personal ocupado y produccién anual.

El equipo de tematica econdmica recibe las bases de datos y realiza un andlisis de consistencia adicional, en el cual se dewelve informacién con posibles inconsistencias al area
logistica, con el fin de verificar las observaciones en los formularios o remitir a las fuentes dichas inquietudes. Una vez recibidas las respuestas, se verifican y, si existen mas inquietudes,
se realiza el procedimiento nuevamente.

Luego de tener las bases depuradas se desarrolla el proceso de programacion en SAS para la generacion de cuadros de salida, definiendo el nivel de agregacion de la informacion y las
empresas que ingresan o no a cuadros, dependiendo de las novedades reportadas.
Finalmente, con los cuadros de salida se procede a elaborar el boletin y demas productos para publicacién.

Los instructivos y manuales que se utilizan en este proceso son:

e Manual de critica: el principio fundamental para el manejo eficiente de la informacion recolectada es la unidad de criterio. Para tal efecto, el DANE ha elaborado un instructivo con las
normas y procedimientos para el tratamiento adecuado de la informacién. Este instructivo se utiliza en la etapa de critica, cuyo objetivo primordial es garantizar la consistencia de la
informacion, de acuerdo con los parametros metodoldgicos establecidos.

e Manual de clasificacion CIIlU Rev. 4 A.C.: permite establecer de manera Unica y concisa la actividad principal de la empresa. Presenta de manera completa y exhaustiva las clases
industriales con inclusiones y exclusiones.

La etapa de critica del formulario se realiza después de la recepcion de la informacion, con el fin de verificar su consistencia. La calidad del trabajo en esta etapa es definitiva en el
proceso de depuracion de la informacion, pues es alli es donde se detectan y corrigen las inconsistencias y se completa la informacién omitida mediante las revisitas que sean
necesarias. Para ello se surten varios filtros: la depuracién, que es realizada por el encuestador(a), y la verificacién y aprobacién por la persona de apoyo y la persona encargada de
la asistencia de industria de cada direccion territorial y subsede. Dentro de los controles en el diligenciamiento del cuestionario, se verifica si la empresa ha realizado inversiones en

actividades de desarrollo e innovacion tecnolégica, para controlar que los capitulos |, Il, VI 'y los anexos estén diligenciados. Si la empresa dice no haber invertido en dichas
actividades, la persona de apoyo y la persona encargada de la asistencia de industria de las direcciones territoriales y subsedes, deben \isitar la empresa para corroborar la
informacion.

Ponderadores

En esta investigacion no se utilizan ponderadores y no se requieren factores de expansion, debido a que esta investigaciéon toma como marco el censo de empresas industriales que tienen
establecimientos con 10 o mas personas ocupadas o que en su defecto registren un valor de produccion anual igual o superior a un valor que se especifica para cada afio de referencia
correspondiente al directorio de empresas de la Encuesta Anual Manufacturera (EAM).

Generacion de cuadros de salida

Luego de tener las bases depuradas, tematica econémica desarrolla el proceso de programaciéon en SAS para la generacion de cuadros de salida al definir el nivel de agregacién de la
informacion y las empresas que ingresan o no a cuadros, dependiendo de las novedades reportadas.

En estos cuadros se realiza el andlisis de las variables, verificacion de sumas, célculo de indicadores y coincidencia entre ellos. Finalmente, con los cuadros de salida se procede a
elaborar el boletin y demas productos para publicacion.

2.5. DISENO METODOS Y MECANISMOS PARA EL CONTROL DE CALIDAD

Instrumentos de control para supervision

* Se cuenta con un sistema integral que permite una supenisiéon automatica de la ejecucién en cada uno de los procesos de la encuesta, lo que contribuye en el control de calidad de
la informacién de cada empresa. Para llevar a cabo esta actividad, los instrumentos de control utilizados se clasifican por cinco médulos de la siguiente forma:

El primer moédulo hace seguimiento y control al desarrollo de las etapas de auto-diligenciamiento, asesoria y critica.

El segundo permite tanto la captura continua, depuracion y validacion de la informacion, como la verificacion de la calidad de la ejecucion de la etapa de critica y codificacion.

El tercer médulo consolida y envia la informacién al DANE central.

El cuarto médulo permite verificar la consistencia de la informacion y realizar las correcciones a que haya lugar.

El quinto médulo facilita el control y seguimiento diario del operativo en las etapas de distribucion, recoleccion, critica, captura-depuracién y envio de las fuentes, a nivel de
direcciones territoriales, subsedes y del DANE Central.

El quinto modulo consta de la estructura de informacion que se presenta a continuacion:

Directorio base de fuentes por investigar segun la encuesta del afio inmediatamente anterior.
Fuentes potenciales nuevas por investigar.

Total fuentes por investigar (la sumatoria de los numerales anteriores).

Fuentes distribuidas (de acuerdo con la fecha de entrega a la fuente).

Fuentes sin distribuir.

Fuentes en deuda.

Fuentes recolectadas (de acuerdo con la fecha de recepcion en el DANE).

Fuentes criticadas y cédigo del funcionario(a) que realizé esa labor (de acuerdo con la fecha de terminacién de la critica).
Fuentes grabadas (no depuradas por tener errores) y codigo del funcionario(a) que realizé esa labor.

10. Fuentes depuradas sin enviar al DANE Central.

11. Fuentes enviadas al DANE Central.
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Con la informacién obtenida por medio de este médulo, se genera un cuadro resumen en donde se puede apreciar tanto el desarrollo de cada una las diferentes etapas de la encuesta y su
cobertura, como el estado del proceso en que se encuentra cada formulario.

Indicadores para el control de calidad de los procesos de la investigacién
Tomando como referencia la norma ISO 9001/00, relacionada con la medicién y seguimiento de los procesos del sistema de gestién de calidad, se presenta una serie de indicadores que
permite hacer seguimiento al proceso de produccion de resultados de la EDIT, a saber:

Indicadores de calidad: presentan la obtencion y/o medicion aproximada de calidad en los procesos de critica y captura en la investigacion, de manera que realiza control de calidad de
la informacién enviada por cada una de las Direcciones Territoriales. De este control depende, en gran medida, la consistencia de la informacién con la que se alimentara el sistema para
obtener los resultados de la investigacion.

» Indicador de Calidad por responsable de proceso: para controlar la calidad de cada proceso y obtener un indicador aproximado de la calidad, cada uno de las personas encargadas
de la asistecia técnica debe revisar el 10% de los formularios por enviar al DANE Central; es decir, el 10% de los formularios criticados y capturados por cada una de las personas
encargadas para desarrollar dichos procesos.

Se debe calcular un indicador de calidad (IC) por cada responsable de proceso (RP), el cual es obtenido como promedio aritmético de los puntajes para cada uno de los formularios que

fueron revisados por la Asistencia Técnica del proyecto. La persona responsable de la asistencia técnica debe diligenciar la tabla de ponderacién y obtencién del indicador para cada uno
de los formularios seleccionados, y verificar que las correcciones pertinentes se realicen por cada uno de los criticos(as) u operadores(as) en el formulario y en el sistema de captura.

Y IC (Formulario)
Numero de formularios

IC(RP) =

En donde:
IC= Indicador de calidad
RP= Responsable de proceso

» Indicador de calidad (IC) por proceso: para cada direccion territorial y subsede, es calculado como el promedio de los indicadores de cada responsable de proceso (RP) en la EDIT.
Si en la direccion territorial y subsedes existen k responsables de proceso, entonces:

T IC (RP)

IC(Proceseo) = K

En donde:

IC= Indicador de calidad

RP= Responsable de proceso

K= Numero de responsables de proceso

»Indicador de calidad total por Direccion Territorial: correspondera al promedio simple de los indicadores obtenidos de los procesos:

Y Indicadores (critica + captura)
Numero de indicadores (2)

ICDT =

En donde:
ICDT= Indicador de calidad total por Direccion Territorial

Indicadores de confiabilidad: evaltan el grado de cumplimiento de los objetivos de la investigacion con relacion a la cobertura por fuentes, la informaciéon suministrada y el nivel de
calidad de los procesos operativos que hacen parte de la encuesta. Para su calculo se realiza un promedio simple de todos los indicadores que apliquen, bien sea de respuesta o cobertura
y calidad de los procesos que permiten producir la investigacion, desde los calculados a nivel local, hasta los del nivel central, a saber:

»>Tasa de Respuesta por Fuentes (TRF): relacion entre el nimero de fuentes que rinden informacion (FI) mas las fuentes enviadas con novedad diferente de 5 (FE) 4 y el total del

directorio enviado a campo (TD). Las fuentes que rinden informacién corresponden a todos aquellos establecimientos que funcionan en el pais, definidos como industriales con diez 0 mas
personas ocupadas o un valor de la produccién actualizado anualmente.

TRF [—Fi HED 100
= ¥
TD
En donde:
FI = Fuentes que rinden Informacién
FE = Fuentes enviadas con novedad diferente de 5

TD = Total directorio enviado a campo

»Indicador de Fuentes en Deuda (o pendientes de rendir) (IFD): proporcién de fuentes con novedad 5 en relacion al total de fuentes esperadas. Este indicador determina el
porcentaje de empresas que deben ser contactadas e interpeladas acerca de la informacion que han dejado de rendir durante el operativo de campo.

17D = [FY]. 100
- [FES]*

En donde:

FNC = Fuentes con novedad 5
FES = Fuentes esperadas

»indice de Calidad Local (IDCL): indicador de calidad de los procesos de la cadena que permite producir las investigaciones. Se genera mediante la verificacion de la calidad del trabajo
en las etapas de critica y captura y se calcula a partir de la deteccién de errores y omisiones, considerando el volumen de trabajo efectivo al mismo nivel de medicién.



ICC+ICCA
e = [f]

En donde:

IDCL = indice de calidad local
ICC = indice de calidad de la critica
ICCA = indice de calidad de la captura

»indice de Calidad Central (IDCC): indicador de la calidad de los procesos operativos que hacen parte de la investigacion. Se genera mediante la sumatoria de errores y omisiones en
los procesos desarrollados en las Direcciones Territoriales y subsedes (tratamiento de producto no conforme), detectados en el nivel central.

ipcc - [FESTTPNC
_[ FES ]

En donde:

TPNC = Sumatoria de omisiones y errores en el proceso de produccién central
FES = Formularios Esperados

Nota: para la EDIT no se calculara el indicador de recoleccion puesto que en su lugar existe la recepcion de informacion.

2.6. DISENO DE PRUEBAS PILOTO

Cuando se aborda una investigacion por primera vez, cuando ha transcurrido un largo tiempo desde la Ultima vez que se ha realizado, o cuando para mejorar los procesos se introducen
cambios significativos en aspectos operativos y/o metodolégicos, es recomendable la realizacién de pruebas piloto. A través de éstas se prueba el funcionamiento de los instrumentos de
recoleccion; se selecciona el disefio operativo mds conveniente para la obtencion de los objetivos planteados, aseguramiento de la calidad y en costos.

Para el desarrollo de las pruebas piloto asociadas a cambios significativos en la investigacion, se selecciona una muestra o submuestra muy pequefia del universo de estudio y se le aplica
la encuesta, de modo tal que sea suficiente para analizar los aspectos tanto metodolégicos como operativos en los cuales se presentan interrogantes o existen dudas para el desarrollo de
la investigacion. Desde el afio 2009 la EDIT no ha sufrido cambios significativos en aspectos operativos y/o metodolégicos que justifiquen la aplicacion de pruebas piloto a través de
seleccion de muestras o submuestras.

En aspectos metodolégicos generales de la EDIT, previo a cada operativo de recoleccion, se realizan pruebas para asegurar el correcto funcionamiento del formulario electronico a través
del cual se recolectara la informacion, también en cuanto a la formulacién de preguntas, el fraseo y el seguimiento de flujos; de igual manera, es importante revisar que las instrucciones
impartidas en los diferentes manuales y formatos, especialmente en los de diligenciamiento y recoleccion, sean totalmente claras para los participantes en la realizacién de la encuesta.

En aspectos operativos de la EDIT, la aplicacion de la prueba piloto se constituye en una herramienta fundamental para seleccionar el esquema de recoleccién mas apropiado, calcular las
cargas de trabajo a asignar al personal encargado de desarrollar las actividades de coordinacion, supenision, recoleccion, critica y digitacion de la informacion; también es importante
definir a través de ésta aspectos como la asignacién de transporte, honorarios, viaticos, entre otros.

2.7. DISENO DEL ANALISIS DE RESULTADOS

A continuacion se presenta el disefio del analisis de resultados de la operacion estadistica Encuesta de Desarrollo e Innovacion Tecnologica en el sector industria manufacturera.

2.7.1. Andlisis estadistico

La EDIT realiza un analisis descriptivo de las variables principales, a saber:

Numero de innovaciones que se realizaron en las empresas por tipo de innovacion.

Impactos que ha tenido sobre la empresa la realizacion de innovaciones.

Monto invertido en actividades cientificas, tecnolégicas y de innovacion.

Fuentes de financiacién que ha utilizado la empresa para la realizacién de actividades de desarrollo e innovacion tecnoldgica.

Personal inwlucrado en actividades de desarrollo e innovacion clasificado por areas de trabajo, por nivel educativo y area de formacion.

Fuentes de informacion que fueron importantes como origen de ideas para innovar.

Estado de los registros de propiedad intelectual y de las certificaciones de producto y proceso que la empresa ha solicitado.

El andlisis de la EDIT se realiza a nivel de agregados y graficos, comparando las diferentes variables y capitulos de la encuesta. Se hace especial énfasis en valores atipicos a los cuales
se les hace seguimiento confirmando directamente con la empresa.

2.7.2. Ana

is del contexto

En el analisis de contexto se hace énfasis en los sectores industriales mas sobresalientes durante el periodo de referencia. Estos sectores sobresalientes se definen por su inversion en
desarrollo tecnoldgico y resultados innovadores o por su desempefio econdmico en términos de crecimiento productivo y de personal, o en ambas dimensiones.

Este tipo de andlisis exige contar con informacién de primera mano sobre la dindmica industrial, asi como de los casos particulares de empresas que hayan emprendido procesos

importantes de reconwersion tecnolégica u organizativa y acceso a nuevos mercados, en procura de mejoras en productividad y competitividad, como resultados exitosos de la innovacion.
De este modo se explica la dinamica de los sectores que representaron la mayor inversién en actividades cientificas, tecnolégicas y de innovacion.

2.7.3. Comité de Personas expertas

Asi mismo, el andlisis de contexto de la EDIT se complementa mediante la presentacion de los resultados en los comités internos de discusion, previo a la publicacién de la informacion,
en donde se recibe retroalimentacion por parte de los asistentes, lo cuales pueden ser analistas de la EDIT, personas expertas en el sector industrial, personas asesoras de operaciones y
en temas econémicos del DANE.

De estas discusiones es posible extraer un criterio sustentado para juzgar a nivel interno la calidad de los resultados que arrojen los ejercicios de medicion posteriores de la EDIT, y asi
mismo, detectar eventuales anomalias en los resultados que exijan verificacion.

Del mismo modo, la EDIT cuenta con una mesa de trabajo en la cual se encuentran las principales entidades que participan en el seguimiento y desarrollo de la innovacién en el pais,
conformado por Colciencias, el Observatorio de Ciencia y Tecnologia (OCyT), el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo (MinCIT), el DNP y las Universidades.

4 Lanovedad 5 se refiere alas fuentes en deuda (pendientes de rendir).



2.8. DISENO DE LA DIFUSION

A continuacion se presenta el disefio de la difusion de la operacion estadistica Encuesta de Desarrollo e Innovacién Tecnolégica en el sector industria manufacturera.

2.8.1. Administracion del repositorio de datos

La informacién de la investigacion queda directamente almacenada en los senidores de sistemas del DANE gracias a un aplicativo que permite la captura de informacién en linea (via
pagina web por digitacion) y en tiempo real.

La informacion de procesamiento de la EDIT se encuentra en formato SAS y esta almacenada en el senidor del DANE asignado para dicho fin. Por otro lado, la informacién para difusion se
presenta agregada.

La reserva estadistica no permite el conocimiento del micro-dato para los usuarios de la informacién, a menos que la consulta se realice en la Sala de Procesamiento Especializado
Externo del DANE Central bajo los criterios de reserva estadistica establecida por la entidad para los usuarios.

2.8.2. Productos e instrumentos de difusion

Los productos de difusién de la EDIT se presentan en la pagina web del DANE; mediante el boletin de prensa, anexos y presentacién se revela informacién sobre:

La actividad de desarrollo e innovacion tecnoldgica.

EIl monto invertido en el periodo de referencia.

La orientacién de la inversion.

El personal ocupado por tipo de vinculacion, por area o departamento, por nivel educativo, por tipo de capacitacion.
Los objetivos y resultados de la innovacion.

Las fuentes de ideas de la innovacion.

La fuente y valor de la financiacion.

El valor financiado por los agentes de innovacion.

Los registros de propiedad de la empresa y certificaciones de producto y proceso y ocupacion en la empresa.

Los instrumentos de difusion para la EDIT comprenden:

e Los resultados de la encuesta en la pagina web del DANE.
e La elaboracion y adecuacion de archivos magnéticos con informacion a nivel de microdato para revision en la sala de consulta del DANE.
e Los metadatos de la investigacién se encuentra en el Archivo Nacional de Datos (ANDA) en la pagina web del DANE.

2.9. DISENO DE LA EVALUACION

EI DANE, en su funcién de coordinador del Sistema Estadistico Nacional — SEN, orienta sus esfuerzos para asegurar la calidad de la informacién estadistica, estableciendo y promoviendo
estandares para su continuo mejoramiento, asi como en la produccién de estadisticas, basada en los Principios Fundamentales establecidos por Naciones Unidas y las buenas practicas
definidas por organismos como la Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Econémico (OCDE) y la Oficina Estadistica de la Comunidad Europea (EUROSTAT).

La evaluacion y certificacion de la calidad de la informacion estadistica, tiene como objetivo, asegurar la calidad de las operaciones estadisticas, dentro del marco de los principios
fundamentales de los referentes internacionales y de los criterios de calidad considerados por el DANE como pertinentes para cumplir con los requisitos y necesidades de los usuarios,
para generar credibilidad, confiabilidad y transparencia en la produccion de informacion estadistica dentro del Sistema Estadistico Nacional — SEN.

El proceso se desarrolla mediante cinco etapas; seleccion, recoleccion, evaluacion, certificacion y seguimiento; las cuales estan orientadas a la medicion, evaluaciéon y mejora permanente
de la calidad de la produccién estadistica.

El plan de mejoramiento es uno de los resultados de la etapa de evaluacion de la calidad estadistica realizada por la Comisién de Personas Expertas Independientes — CEI, en el cual se
registran los hallazgos expuestos en el informe de evaluacion, con las respectivas acciones de mejora propuestas por la CEl, encaminadas a fortalecer aquellos aspectos que a su juicio,
afectan la calidad de la operacion estadistica evaluada. El plan, es el insumo principal para la etapa de seguimiento, en la cual se busca verificar la ejecucion de las acciones de mejoras
incluidas en este, asi como la adopcién e implementacion de los estandares del SEN.

El Plan de Mejoramiento de la Calidad de la Informacion de la Encuesta de Desarrollo e Innovacién Tecnoldgica en la Industria Manufacturera se divide en dos partes: en la primera se
presentan las acciones de mejoramiento propuestas por la CEl, para cada uno de los hallazgos evidenciados en la evaluacion, con el fin de mejorar la calidad de la encuesta, y en la
segunda parte se registran los tiempos destinados para llevar a cabo el fortalecimiento de la calidad del registro, asi como los responsables de la implementacién de dichas acciones de
mejora. Este plan de mejoramiento es conocido por parte de todo el equipo de la EDIT y el seguimiento se realiza en conjunto con los encargados de la Direccion de Regulacion,
Planeacion, Normalizacion y Estandarizacion del DANE.

2.10. DOCUMENTACION RELACIONADA

La EDIT cuenta con diferentes tipos de instrumentos empleados a lo largo del proceso de planeacion y recoleccion creados con el fin de garantizar la calidad de la informacion. Entre los
principales instrumentos se encuentran los manuales de diligenciamiento y de critica, relacionados anteriormente. Esta informacion se encuentra disponible en el Archivo Nacional de
Datos (ANDA) al cual se puede acceder a través de la pagina web del DANE.

Asi mismo, la EDIT cuenta con instrumentos internos que se emplean durante el proceso de recoleccién de datos, como lo son el Manual del usuario y la Matriz de validacién y
consistencia, con los cuales se especifican las caracteristicas que debe tener el sistema para validar la informacion y su correcto diligenciamiento en cada campo del sistema informatico
de captura.

3. GLOSARIO

Actividades Cientificas, Tecnolégicas y de Innovacién (ACTI): aquellas actividades que la empresa emprende para producir, promover, difundir y aplicar conocimientos cientificos y
técnicos. Asimismo para el desarrollo o implementacién de bienes o senicios, procesos, métodos organizativos nuevos o técnicas de comercializacién nuevas o significativamente
mejoradas.

Actividades de Investigacion y Desarrollo (I1+D) Internas: trabajos sistematicos de creacion llevados a cabo dentro de la empresa con el fin de aumentar el volumen de conocimientos y
su utilizacién para idear bienes, senicios o procesos nuevos o mejorados.

Actualizacion tecnolégica: es la renovacion de la base tecnoldgica de la empresa en término de productos y procesos de Ultima generacion, con el fin de mejorar su desempefio en
relacion con los competidores.

Adquisicion de quinaria y equipo: maquinaria y equipo, especificamente comprado para la produccién o introduccién de bienes, senicios o procesos nuevos o significativamente
mejorados. No incluye los comprados simplemente para la reposicion o ampliacién de capacidad instalada; es decir, aquellos dedicados a la produccion tradicional.

Asistencia Técnica y Consultoria: asesorias para la utilizaciéon de conocimientos tecnolégicos aplicados, por medio del ejercicio de un arte o técnica, especificamente contratadas para
la produccién o implementacién de bienes, senicios o procesos nuevos o significativamente mejorados. Incluye inteligencia de mercados y vigilancia tecnolégica.



Bien o servicio significativamente mejorado: producto cuyo desempefio ha sido mejorado o perfeccionado en gran medida. Puede darse por el uso de componentes o materiales de
mejor desempefio, o por cambios en uno de los subsistemas técnicos que componen un producto complejo.

Bien o servicio mejorado significativamente para el mercado internacional: el bien o senicio ya es producido por los competidores directos de la empresa en el mercado
internacional, sin embargo la empresa lo mejora tecnolégicamente de manera significativa.

Bien o servicio mejorado significativamente para el mercado nacional: el bien o senicio ya es fabricado por los competidores directos de la empresa en el pais. La empresa mejora
el producto para incrementar su competitividad en el mercado nacional.

Bien o servicio mejorado significativamente para la empresa: el bien o senicio ya es fabricado por la empresa. La empresa mejora el producto para incrementar su competitividad en
el mercado nacional.

Bien o servicio nuevo: producto cuyas caracteristicas fundamentales (especificaciones técnicas, componentes y materiales, software incorporado o usos previstos) difieren
significativamente de los correspondientes a productos anteriores producidos por la empresa.

Bien o servicio nuevo para el mercado internacional: el bien o senicio no es producido por los competidores directos de la empresa en el mercado internacional y ha sido
desarrollado, producido y comercializado por la empresa.

Bien o servicio nuevo para el mercado nacional: el bien o senicio no es fabricado por los competidores directos de la empresa. El bien o senicio ya existe en el mercado
internacional, mas no en el mercado nacional. La empresa esta imitando el bien o senicio de productores que no participan en el mercado nacional para desarrollarlo y producirlo en el
pais.

Bien o servicio nuevo para la empresa: el bien o senicio es fabricado por los competidores de la empresa en el mercado nacional, ya sea importado o producido en el pais, pero no se
producia antes en la empresa y se distingue sustancialmente, desde el punto de vista tecnoldgico, de los fabricados anteriormente por la empresa.

Capacitacion especializada: capacitacion que involucra un grado de complejidad significativo (requiere de un personal capacitador altamente especializado) y con una duracién mayor o
igual a 40 horas.

Centros de Desarrollo Tecnolégico (CDT): se concentran en el dominio y generacion de conocimientos especializados en tecnologias propias de un sector o actividad econémica. Por
ejemplo, los plasticos trabajan con la cadena que desarrolla polimeros y nuevos materiales, y en metalmecanica el Centro Red Tecnoldgico Metalmecanico CRTM centra su accion en
investigacion y transferencia de tecnologia para la cadena de fundicién, siderurgia, bienes de capital y ensamble.

Centros de investigacion: esta opcion se refiere a la captacion por parte de la empresa de ideas o métodos que surgen de contratos explicitos y/o implicitos con personas vinculadas a
alguna de las entidades en mencion.

Centros Regionales de Productividad: son creados a partir de la dindmica social y productiva que convoca a los diferentes actores publicos y privados a trabajar en programas
estratégicos de productividad e innovacion de largo plazo. Ejemplo, el Centro Regional de Productividad del Tolima, que lidera la articulacion del cluster algodén-textil-confeccion.

Derecho de autor: titulo que se concede a los creadores de obras literarias y artisticas. Entre éstas figuran las obras escritas como nowelas, poemas, obras de teatro; musicales;
artisticas como pinturas, esculturas, peliculas y coreografias; obras arquitecténicas; asi como mapas y dibujos técnicos. En Colombia, estos derechos nacen con la creacion de las obras;
sin embargo, por razones de seguridad juridica, para efectos probatorios las obras pueden registrarse en las oficinas nacionales de derecho de autor. En Colombia, la entidad competente
es la Direccion Nacional de Derecho de Autor, Unidad Administrativa Especial del Ministerio del Interior y de Justicia.

En este item se excluyen los registros de software.

Doctorado: el programa académico de posgrado que otorga el titulo de mas alto grado educativo. Tiene como objetivo la formacion y acreditacién de investigadores a nivel avanzado, con
competencias para el ejercicio académico e investigativo de alta calidad, en areas especificas del conocimiento. El programa de doctorado culmina con la defensa de una tesis y/o la
publicacion de articulos en revistas cientificas indexadas, mediante lo cual se genera nuevo conocimiento.

Especializacion: corresponde a estudios de posgrado que posibilitan el perfeccionamiento y cualificacion de un ejercicio profesional o una ocupacion, mediante el desarrollo de
competencias en la misma area disciplinaria o en areas afines o complementarias.

Factores de obstaculizacién a la Innovacién: causas intemas o externas a la empresa que impiden que las actividades cientificas, tecnolégicas e innovadoras por ella emprendidas,
cumplan con su cometido de acuerdo con los planes o proyectos estratégicos que las justifican.

Fondos de capital privado: fondos provenientes de los aportes de inversionistas que se vinculan a la empresa a través de fondos de capital privado, fondos de capital de riesgo,
operaciones en bolsa de valores, o inversiones especificas como inversionistas angeles. Se excluye la capitalizacién por acciones.

Formacién y capacitacion especializada: formaciéon a nivel de maestria y doctorado, y capacitacién que inwlucra un grado de complejidad significativo (requiere de un personal
capacitador altamente especializado). Se incluye la realizada mediante financiacién con recursos de la empresa y la impartida directamente dentro de la empresa.

Impacto sobre mercado: las innovaciones cumplen el objetivo de mantener o acrecentar la participacién de la empresa en el mercado nacional o internacional.

Impacto sobre proceso: impactos traducidos en cambios o mejoras del desempefio de los procesos de produccion, a través de lo cual las empresas pueden aumentar su competitividad
en los mercados.

Impacto sobre producto: cambios relacionados con el aumento de la calidad de los bienes o senicios o a la ampliacion de la gama de bienes o senicios ofrecidos.

Incubadoras de Empresas de Base Tecnoldégica (IEBT): hace referencia a que las ideas tienen como fuente los proyectos de apoyo a la creacion y desarrollo de pequefias empresas o
microempresas en sus primeras etapas de vida, en una zona geogréfica concreta, con financiacioén privada, publica o mixta.

Ingenieria y disefio industrial: cambios en los métodos o patrones de produccion y control de calidad, y elaboracion de planos y disefios orientados a definir procedimientos técnicos,
necesarios para la produccion o implementacion de bienes, senicios o procesos nuewvos o significativamente mejorados en la empresa.

Innovacién de Procesos: es la adopcion de métodos de produccién o distribucién nuevos o mejorados. Estos métodos pueden implicar cambios en equipos, u organizacién de la
produccioén o distribucién, o una combinacién de ambos cambios, o provenir del uso de conocimientos nuevos.

Innovacién: bien o senicio nuew o significativamente mejorado introducido en el mercado, o un proceso nuewo o significativamente mejorado introducido en la empresa, o un método
organizativo nuewvo o significativamente mejorado introducido en la empresa, o una técnica de comercializacion nueva o significativamente mejorada introducida en la empresa. Los cambios
de naturaleza estética, y los cambios simples de organizacioén o gestiéon no cuentan como innovacion.

Lineas de Cofinanciacion: recursos no reembolsables que se otorgan para financiar un porcentaje (menor al 100%) del valor total de un proyecto de investigacion, desarrollo tecnolégico
e Innovacion. Se exige en este tipo de financiacién una contrapartida en dinero o especie por parte de la empresa.

Lineas de Crédito: recursos reembolsables que se otorgan para financiar hasta el 100% del valor total de un proyecto de investigacion, desarrollo tecnolégico e Innovacion.

Maestria: programa académico de posgrado que tiene como objetivo la profundizacion y cualificacion en conocimientos de areas especificas de la ciencia y la tecnologia. La formacién de
maestria se concentra en dotar de instrumentos y desarrollar competencias para el andlisis y solucién de problemas, generales y particulares, de caracter disciplinario, interdisciplinario o
profesional, mediante la asimilacién o apropiacion de metodologias y desarrollos de tipo cientifico, tecnoldgico o artistico.

Mercadeo de innovaciones: actividades de introduccion en el mercado de bienes o senicios nuewos o significativamente mejorados, incluyendo investigacion de mercado y publicidad de
lanzamiento.

Modelo de utilidad: es toda nueva forma, configuracién o disposicién de elementos de algun artefacto, herramienta, instrumento, mecanismo u otro objeto o de alguna parte del mismo
que permita un mejor o diferente funcionamiento, utilizacion o fabricacion del objeto que le incorpore o que le proporcione alguna utilidad, ventaja o efecto técnico, que antes no tenia, los
cuales son protegidos mediante patente. Su vigencia es de 10 afios desde la fecha de solicitud ante la Superintendencia de Industria y Comercio.



Normas técnicas: es el documento en el que se establecen las caracteristicas de un producto o los procesos y métodos de produccién con ellos relacionados, con inclusién de las
disposiciones administrativas aplicables, y cuya observancia es obligatoria. También puede incluir prescripciones en materia de terminologia: simbolos, embalaje, marcado o etiquetado
aplicable a un producto, proceso o método de produccion; o tratar exclusivamente de ellas.

Patentes de invencién: es el registro de proteccién adelantado ante la Superintendencia de Industria y Comercio, de aquellas invenciones, sean de productos o procedimientos, en todos
los campos de la tecnologia, siempre que sean nuevos, tengan nivel inventivo y sean susceptibles de aplicacién industrial.

Productividad: se refiere al mejor aprovechamiento de la capacidad humana y fisica instalada en la empresa, en cuanto aumentar su capacidad de produccién con un capital y trabajo
fijos, mediante el proceso de certificacion de calidad adelantada por la empresa.

Recursos de Banca Privada: fondos otorgados por instituciones financieras de propiedad privada que realizan funciones de captacion y financiamiento.

Recursos de Cooperacion o Donaciones o contrapartidas: fondos no reembolsables, otorgados por organizaciones gubernamentales de un pais extranjero o por organizaciones no
gubernamentales. Los fondos pueden ser en efectivo, bienes o senicios. También se deben incluir donaciones hechas por organizaciones nacionales privadas u organizaciones
internacionales publicas, privadas o mixtas, asi como los recursos que tuvieron contrapartida con recursos propios de la empresa.

Recursos de Otras Empresas del Grupo: fondos pertenecientes a otras empresas del mismo grupo (con las cuales existe una estrecha relacion juridica o financiera) que se otorgan a la
empresa en calidad de préstamo o donacién para financiar inversiones en actividades cientificas, tecnoldgicas y de innovacion.

Recursos de Otras Empresas: fondos pertenecientes a otras empresas que no hacen parte del mismo grupo y que la empresa obtiene en calidad de préstamo o donacién para financiar
inversiones en actividades cientificas, tecnoldgicas y de innovacion.

Recursos Propios de la Empresa: fondos pertenecientes a la empresa que provienen de sus ingresos operacionales y no operacionales, o de capitalizacién de acciones, destinados a
financiar inversiones en actividades cientificas, tecnolégicas y de innovacién, y/o aquellos destinados a senir como contrapartida, en el caso de que la empresa sea beneficiaria de
organizaciones nacionales e internacionales, ya sean publicas, privadas o mixtas.

Recursos publicos: fondos obtenidos por medio de alguna(s) de las lineas de financiamiento publico para la realizaciéon de actividades cientificas, tecnolégicas y de innovacion. Se
incluyen los recursos reembolsables y no reembolsables, asi como los que tuvieron contrapartida con recursos propios de la empresa.

Registros de Disefio industrial: titulo que protege toda forma externa o de apariencia estética de elementos funcionales o decorativos que sirven de patrén para su produccion en la
industria, manufactura o artesania. Las solicitudes son presentadas en oficinas nacionales de propiedad industrial. En Colombia, la entidad competente es la Superintendencia de Industria
y Comercio. La vigencia de un registro de disefio industrial es de 10 afios desde la fecha de su solicitud.

Registros de Software: titulos que protegen, bajo la modalidad de derecho de autor, las aplicaciones y sistemas informéticos, los cuales pueden formar parte de un computador u otro tipo
de aparato. Al igual que los demas titulos de derecho de autor, las solicitudes de registro son presentadas en oficinas nacionales de derecho de autor. En Colombia, la entidad competente
es la Direccion Nacional de Derecho de Autor.

Secreto Industrial: es cualquier informacion no diwilgada que una persona natural o juridica legitimamente posea que pueda usarse en alguna actividad productiva, industrial o comercial y
que sea susceptible de transmitirse a un tercero. No se considera secreto empresarial la informacion que deba ser diwlgada por disposiciones legales y orden judicial (Articulo 260 - 261
de la Decisién 486 Comunidad Andina).

Signos distintivos y marcas: todas las marcas de producto, nombres comerciales de productos, senicios o de procesos, insignias, logotipos, ensefias (caracteristicas del nombre
comercial con las cuales se caracteriza un producto o una empresa), registrados por las empresas ante la Superintendencia de Industria y Comercio, con el fin de proteger dichos signos
para que no puedan ser copiados o usados por otros competidores en el mercado, que puedan afectar su posicién comercial y competitiva.

Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién (SNCTI): es un sistema abierto del cual forman parte e interactian entre si las politicas, estrategias, programas, metodologias
y mecanismos para la gestion, promocion, financiacion, proteccion y diwlgacion de la investigacion cientifica y la innovacion tecnolégica, asi como las organizaciones publicas, privadas o
mixtas que realicen o promuevan el desarrollo de actividades cientificas, tecnoldgicas y de innovacion.

Trabajador calificado: formacion para ocupaciones que requieren haber cumplido un programa de aprendizaje, educacion basica secundaria mas cursos de capacitacion, entrenamiento
en el trabajo o experiencia. Los alumnos reciben el Certificado de Aptitud Profesional (CAP) del SENA.

Transferencia de tecnologia: adquisicién o uso bajo licencia, de patentes u otros registros de propiedad intelectual, de inventos no patentados y conocimientos técnicos o de otro tipo;
de otras empresas u organizaciones para utilizar en las innovaciones de su empresa.5

SLas definiciones presentadas en esta seccién son r Itado de la ion, al de las pautas conceptuales que ofrecen los manuales internacionales para la aplicacion de
estadisticas e interpretacion de datos sobre ciencia, tecnologia e innovacién, de la OCDE (Manual de Frascati y Manual de Oslo) y de la RICYT (Manual de Bogota).
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5. ANEXOS

Anexo 1. Formulario de la EDIT, periodo de referencia 2015-2016:
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inicado durante este peribdo o en periodos anteriores?

s1O e O

1.7 Durante el periodo 2015 - 2016, étuvo su empresa b Atencdn de reakzar algin proyecto para la ntroduccn de Bienes o servicios nuevos o sgnificativamante
mejorades, v/o b implementacién de procesos nuevos o sinificativamente mejorados, de métodos organzatives nuevos, o de téonicas de comercalizaciin nuevas?

10 w0 O
1.8 En elperiodo 2015 - 2016, s empresa obtuvo #gdn contrata para proveer Bienes o servicios 3,
1 Entidades del sector pibico nacinal? s O wo
2 Entidadaes del sector pibico extranjero? ST O Wo

1.g Dentro de los contratos que su empresa realzd con entidades dal sector piblico (pregunts 18) ése establecid el suministro de slounols) de los Bienes o sarvicios
nuevos o sgnificativamente mejorados que su empresa introdujo durante el periodo 2015 - 2016 (pregunta 1.1 opcones 1 2 6)...

1 Con entidades del sector pibico nadoral? st O w O

2 Con entidades del sector pibico extrariers? a O w O

110 sefisle el grado da importanci que kuvieron ks sguientes obstdcules, para B intraduccidn de Bienes o servicios nuavas o significatiamente mejorados, vio b
Impkementacidn de procesos nuevs o signficativamente mejorados, de métados organizztivos nuevos, o de técnicas de comercilzacin nuevas en su empresa, durante
el periodo 2015 -2016:

F

Obsticulos asociades a informacién v capacidades internas

Escasaz de recursosummns
2 Faka da personal i
3 Dificultad para al (umDhmw\ to de regulaciones y reglamentos técnicos
4 Escas informacidn sobre mercados
5
6

Escass informacidn sobre tacnologia disponble
Escas Informacion sobre nstiumentos pOblicos de apayo
bt g 5
7 Incemdumbra frente 3 b demandz de bienes o servidos NNovad ores
& Incertidunbre frente al &xito en b efecucion técnica del orovecto
9 B2 rentabidad de b nnovackn
Obstaculos asociados al entomo
10 Dificultades para sccedar 3 frian ciamento axterno 3 b empresa
11 Escasas posibddades de cooperackin con otras empresss o institlcones
12 Fackdad de imitacidn por terceros
12 Insuficiente capacidad del sstema de propiedad ntelectual para proteger la innovacion
14 Baja oferta da sarvidos da nspaccidn, pruebas, calbracidn, certficacién y verficacion

00000 000 O00000F
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Q0000 000 0000003



Genefias. CACTY) son codes squels acciidades ue b empress realte pere produce, promover,
mm.# 7o solar conoceninos LR 5" como cambidn parm cfa’nwrmh o intraduccidn de bienes o servicias nuewes o
sigailicativamente mejaredas, de procesos nuevos o sgadiost dcoson uevos o de cecnias de

e

< Quicn debers responder exte capitulo?
Parsanas daldres Arancks y que cancrcan b ivarsienes y gascos de & empress e clentficas yda 7

SENOR EMPRESARIO
2z o

S b cifra 3 reparar 4 §179.125.825
Etmnces, s sfen o sariarar an o fermmalria e $179.126

L1 Indique =l valor invertide por 3u empresa en los afies 2015 ¥ 2016, en coda una de lns siguintes actividades cientiices, teonakigicas v de
hoaduccdn de senvicks o bienes nuevos o sgnficathamente mejorades, y/e @ mplmentackin de procesos nuevos o
dos, de métedor nusvas o de técnicas de comercisiiaciin nusvas.

Monto invertide Maonto invertido
2015

(Miea de peses (Mikes de pezas
comantas) corriances)

I Actividades de I+D Intamas [ 1L

Trabajas du creacdn sisemiticos bevados @ caba dentro de b empresa cen ol fin da
sumencar el volumen de conocimientos y su utizacién para idear y valdar bienes,
servicos 6 Procasos nueves o (c 3
los mantos de inverskin 2socados 2 fa etasa de investigacion v desarmola, previs 2 b e
preduccidn du s sarvicias, bRnes o arocesos nuaves e sgnfiatvamente mejarades).

z  Adquisicidn de I+D (exterma) [ 1[ ]
Adaui du Iss mismen ncividades que ls serba indicsdsa (1+D) pere
‘

rulzad-s por owas eorganzacknes plblcas o prvades (nclye organsmes
i stigac

3 Adquisisién de maquinaria y equips. [ 10 ]
Maguinarh ¥ equpo. especficamente comprada pam B produccidn o introducddn de
samicios, Bwnes 6 Procasss NUEVES & Sgnfathamente mn;nndos. (Mo inehuir
maguiara y quipo pars [0 ragicrads an sl £am 1. nil comprads simplements pars b
reposicién o amplackén de capacidad instalada, ez dedr, =qhnﬁo; dedicadas 2 b
producasn cadiinal).

+ de. ¥ [ 10 1

Adguisisén, autsoureing & arrmnde de slemantos de hacdware, seftw

Vio saruos para ol Fands o da b

o da bienas servicos o proceses muevos ©

Sonifcaamence  mejorados. | (Ho Four Bs tecnogas de nformacsn
para [+0 §ieemn 1, mi B comprdai smalamanta
Barerl Tapakiin . s acion de simnc bl S ot o it
producesn tr

5 Mercadosecnia 1L |

£ s iuersign en un nueva métado de comarcileacin qus mplcs cambios Sgnicaciios

o empaq| e un producto «ea dsze nuevo o Nos ad coma Su
posticnaminte. promiciin o Aucdn de precis. lachye ks Auswis somies da
investgacén de marcados v publcidad de mnzamienco,

& de wio de otros exrernos 1l

Adqusioda o uso bajo Kenca, da prcances . otios raperos da prostadad i
du nvantos no patentados y conocminntas técnicos o de ot
u organkaciones para utkesr 80 s Mnovacknes de su Smpress. Inclye ascesa & bases
Je revimenes y referances bk grifies de Keragure cens

de nda came aquell rehcionads con
no_ wscrto y no pre:-gdn ol pecancar. (No ek los repercads an
daunicon de 140 Incerna y extemm

7 Asistmncia técnica v comsultoria [ ]I
ciizacin de conocmincas cacnoligicos iniﬂuux. por media .m
Ll

S i e A e B Sy e e s

chive procesos de sondes. mantores o walncs tecnoligic = incelgencis
competicha, encre omres, (No ki b reporcade en actvdades de I+ hcerna ni
adquinicién du 1+D extems:

8 Ingeniera y disefio industial
Cambios en lns méredas o patranas da praduceidn y contral da cabdad, y ebboracdn da
planos y disefios orientsdor 3 dafinr procedmasntos técnicos. necesstos pars
preduccidn o introducciin de bienes. Servicos © procesos nuewos o sgnficatvamente
mujoradas an B amprass. (Mo e b rapomads en sctidades de I+D intema mi
adqueickdn de [40 externa).

5 Eermadiny capaciracién [ Il ]
Farmacdn de zu personal sea interna o externa, destnads especficamente 3 B
introducedn  da  productas  nusves catvamanta majorades, yio B
implementacidn de procesos sa;micww-ﬂcnw mejerndes, de métodes
srganzatives m o de tiemeai % em.ﬂe cién Ausvas. (o inclir ko tapartade

TOTAL MONYO INVERTIDO [ 1[ |

1.2 5y empress reslics i <on ia durante el perdo 2016 - 20167

Siocecaologis as ls apbeacidn de b ciencia y ls tocuologls 2 organiamos vivos axi como parces produccos y modelos de los mismas. pacs

alcerarm. P Em R e e e e e

maict st O Pase al numaral 13 o O Pase al canieulo T

IL3 Dl vakor tocal nvarcido an ACTI (pragunta T1), indiqua sl monts dinte s actividades ralacionadas con Bi logh raslizadas por su smpresa sn
lax afios 2015 ¥ 2016,

Le nversidn en . con bie debe ser menar o fual gue el valor cozsirepercads er el numeral .3

Monte invercide Mente invertide
2015 2
(Miesde o

s (Mikes de pesas
comriences) rimnzas)




CAPITULD II — FINANCIAMIENTO DE LAS ACTIVIDADES CIENTIFICAS, TECHOLOGICAS V DE INNOVACION EN LOS ANOS 2015 ¥
2016

Lo puads hocer uso de nwmﬁb‘ o o'n:', Fastina ﬁ:nds:pmwmmm; dal afarciclo de su actirded para Fnancar hverdones

tambidn e L e e
Faciiracs SObkco. sea datos reeribolaies o né. o mr»fmfr ! s de r'wrlwswﬂvw#u provmaknies de terceros iaes come el arddie.
hversines de capita fa bancs privade. les agences u P entre otros.

e P e LD L SR o L e N I B g G I L bl L ot P O o
cfundi - apicar ¥

£Quitn debers responder este cpRuko®
Personas def srea que s

¥ pastas de fa empresa en

SENOR EMPRESAR]O

Ra e e b e

Ejemplo:
Si la cifra a repormr es $179.125.823
Ermances, |a dfra s corsignar en e mark $179.126.

II1 Distribuya ol total invertido en de (total de la mversién del Capitule II), segdn la fusnte
ariginal da los racursas usadoz para financiar dichas invarsanas an loz aias 2015 y 2016. Deba distinguirss antre al Lzo da racursas propios da
la empresa, recurses de otras erpresas del grupe. recursas piblicos. recursos de banca privada, recursos de okras empresas ajenas al grups.
fondos de capkal privade v recursos de cooperaciin o donaciones.

1 Recurses propios de b empress

Pondua pertenccientes a la empresa que provienen de sus Iﬂﬂrlsus speracionales y no operaciondes, o

v
da innovacde, yjo aqualies dastinades a seric come entrapartide, an e cass de cus Ia srpress saa
@ intarnacionales. ya sean poblicas. privadas o mides.

2 de ot et ][

Fondes pertenacientas a otras ampresss dal mame grupe (con las cuses exste una estracha ralacisn
e e
=n iL

s ihlicns parn tn eealizaciin de ACTI [ 10 ]
Fondos obtenidos por medio de iguru(-) de las ineas de financismiento piblico para la reslzacdn de
(istadas en e numeral 1ILZ), Estes pueden ser

cursos reembokables (lhaas de msd:o) o no resmbolsables que tuversn contrapartida (lineas de
enfinanciseibn )

2015 2018
4 Recursos de bancs prvada | 11 i 11 ]
Fand por parte de insti Fin & de
privada que realzan funciones de captacidn y financiamianto.
5 Reqwsos de oteas empresas [ ][ | [ 11 |
Fondos pertenacientes & okras empresas que no hacen
L stargan o la umir‘-u #n calided de préstamec
anciar
tecnoldgicas v de Innavacién
6 Fondos de copitat privads 11 N 1 |
Fondos provenientes de los aportes de nversionistas gue se vnculan
a la empresa a travds de fondos de capital privado, fondos de capital
HI riwsgo. operaciones en bola de valores. o inversiones especificas
como las de dngeles inversonistas. Se excuye B ca) icién por
acciones descrta en el numeral IIL1. opcidn 1.
7 dee iin o : 11 | 11 |
ronaos  no por
o de un pas
axtrangara. Loz e pusdan sar an efective, blnes o sarvices.
Tamb: deben -.-u..-r donsciones hechas por organimscones
rvadas publicas,
privadas o mnlta!. ]rlcinlw lo= recursos plblicos que no provienan de
naas de pa
tacnoldgicas y de mnovasdn que daban ¥ regiteados an ol numarnal
TOTAL (dutim mer IGUAL ol tobal ) [ | |

57 NG it fied recursox piiblicas en 2015 2016, ex deck. s s respuesta fus 0 (cern) e lax dos casias de (s opcidn 3 del numersl antesir
(L1} contoue en el nurmers (5.3

1.2 Distribuya al ments da reeurses poblicss utiizdos an al afis 2015 y 2016 para financar an
teenalégicas y da inmevacian (speén 3 del numeral II1.1), de acusrds & la lnea de financacién por la cual sa obtuwviaren los recurses.

Lineas de cofinaociacicn
e

total de un proyesto de sige en este tipe de 2015 2016
financiaciin una centrapartida en dinere o especie por parte Tt .rrwr-u,
B

i - - rin: My
2 SEMA. Formento de la ign v

HMides de pesos comientes

en las v

COLCIENCIAS. Modes de innovacién en TIC - Promoddn de modelos de calidad m

2 raconocdas an laindustra da TI colombiana - Cartificacién da capital humans aspaciakzado an
nuevas tecnologiss y tecnologias ideres - Dessrols de soluciones nnovadoras en T1- Apoys &
centros de - e

& COLCIENCIAS. Ayudapps, Celciencias — Min TIC APPS.CO - Crecimiente ¥ Consobdacsn, Equipes
de Emprendadores

COLCIENCIAS. al con la ragianal
S 2015 - Alsnmsporih innouscién - Brigedse de patenter - Pactos por b Tnnovacin - Sakeman de
- L de la ¢ - 3

Lineas de crédito Miles de pesos conentes
Recursos reembolsables que se otorgan para financiar hasta por el 100% del valor total de un proyecto

s iy . 2015 2016
de nvestigaciin, desarolo tecnoldgico e Innovacidn.
6 BANCOLDEX - INNpulsa. Promover y dinamizar la innovacidn de las grandes empresas y MiPymes. | I I ‘
7 BANCOLDEX. Modemizacin empresarid, [ || |

Miles de pesos corrientes
Otras lineas 2015 2016

& Fondos departamentales o municipaes de cienday tecnologla, | II ‘
9 Fondo de dencis, tecnologia @ nnovadén del sistema general de regaiss [ || \
Total (debe ser igual a la opdén 2 del numeral IL.1) I I | }

I3 éTuvo su empresa ks intencdn de soldtar recursos piblicos para financiar nversiones en actividades dentfficas, tecnoldgicas y de
innniracidn an o amaraca duracta WG L INAD



eay wwr svas s

SO NO O

IIL.4 Sefizk el grado de mportancia que tuwvieron los siguientes obstdculos, en el acceso a recursos publicos para financiar nversiones en
actividades cientificas, tecnoldgicas y de inmovacién en su empresa, durante el periodo 2015 - 20162

Grado de importancia
Al M

Desconocimiento de las lineas de fnanciacidn publicas exstentes
Falta de informaciin sobre requistos y tramites

Dificukad para cumplr con los requistos o completar los trémtes
Tempo del trémite excesvo

Condiciones de financiacidn yfo cofinancaadn poco atractivas

0000008
000000E

0000008

Demora en la intermediacidn entre la banca comercial y las Ineas plblicas de crédio

IILS Seleccione una de las sguientes opeones, con relacidn a beneficos tributarios (deducdones o exenciones) por nversones en desamoll
aentifico y tecnoldgico durante 2015 - 2016:

1 Obtuwo beneficios trbutarios o
2 Solictd beneficios wibutarios, pero no los obtuve =)
3 Tuve laintencion de solidtar beneficios tribut arios, pero no b hizo ()

4 No quiso solicitar beneficios tributarios. (]

L6 Indique cudles de los siguientes factores fueron un obstdculo para solictar u obtener beneficios trbutarios por inversones en desarrollo
gentifico y tecnoldgico, durante el periodo 2015 - 2016:

Deduccion en renta por Exenciones de renta yfo de
inversiones para pmw:ﬁos IVA por inversiones para
de denda, e de ciencia,
innovaddn tecnnhgh & innovaciin
1 Fata de Informacidn sobre benefidos y requisitos ) [a)
2 Dificult ades con la herramienta en hea parala solcitud a través del O
Sigtema Integra de Gestidn de Proyectos (SIGF) o]
3 Dificultad para el diigencamiento del formularo electrdnice ) o
4 Requsitos y tramites excesivos yfo complejos Q @]
5 Tiempo excesivo de tramite de la aprebadidn () O
6 Pocautidad del beneficko trbutario = @)
= La ley exduye parcigimente actividades y proyectos de o -

CAPITULO IV- PERSONAL OCUPADO PROMEDIO EN RELACION CON ACTI DURANTE LOS AROS 2015 ¥ 2016

i parsons ocupado promedo an afario por e emprass coresponde sl g ferce s i el tpo de.
R ottt s s i e e e e ko e e
de los consubares extemas contrrtados para & reakacdn de acthidades cientficas, tecnakigicas y de inovacidn,

& parsonal gue particpa en actividades centficas. recnaiigicas ¥ de mnovacidn. coresponde af qua o esarrol. ya sea an dedicacdn permananta o parcel actvidades dantro
de & emprosa Mxlbmmmcﬂn dfusidn p aphcacidn do conocimientos cantificos y tdenicos y 3l dasarrole o htroduceiin o e sanscios o blenes nueves ©
e e e S e e e e e T et e D e

EQuidns dubreria responder este capitulo?
Persoras el dren de recuros humeos i con aceeso 8 informaciin de ks empleador de b empress,

V.1 Indique al parsonal scupads promedic que lboré n su ampress an los 8fios 2015 y 2016. De dste. eipeciique el ndmars qua paricps an s resizscin de acthidades
Gantificas, bacnoligicas y de inovaccn n los afios 2015 y 2016, de scusrda con sl mixmo nivel educstive skanzade i con thule abtenide.

-

Téenice profesenal

o

Educackin sacundari (Completa)

o z = Prmaonal ccupadn promedia P 1 = e gt
alanzade R et :
15 Z016 015 016
i Dectorado [ 11 1L 110 1
2z Maestria L ] Il 11 1
3 Ezpeciizacén L ] ][ I1 )
4 Universitario (Prafesional} [ 11 110 ][ ]
5 Taendlegs [ 1 [ 1L 1L 1
[ 1
[ 1
[ 1

& Educacién privara

5 Formacin Prafe senal Integral -

sEHA
10 Hingune | ][ )1 ][ 1
Taokal personal ocupade L ] [ 1L 1L 1

arsonal acupaco promedio Gus partcipd en actividada s Gentifcas, tecnokigicas y da nnavackin an su amprasa an ks afis 2015y 2046 (prequnta IV.2)
segin el (los) departamanta(s} donde ichas activdades d e nnovac

Dupartamento 2015 2016 Dapartamanto 2015 2016

mmwm;m I

T¥. 3 Indigue &l nimero promedic de emplead ox con certficaciones de competencas mborales inherentes a i acouidsd(es) principalies) que desarols & empresa:

2015 2015
[ ][ 1

V.4 Distrbuya ol parsonal acupada promedio Gue particpd en actividadas Clantficas, tecnoligicas v de nnovacén en su empress durante 2016 [pragunta IV.1), sagin su
draa funcioral principal y caxos

Hombres Mujeres Toeal
i Desssin qenars! [ ][ 11 ]
2 adminatracidn L 11 11 |
3 Mercades y ventas [ ] [ 11 ]
+ Produssidn [ ] 11 ]
S i Ao I ][ 10 ]
N P e i LI |
.1 Ivestigadores (coordnaderes, ideres de arovectos vfo gestores} | ][ 11 |
6.2 Baantas o avistantes da desrrole [ ][ 11 ]

£.3 Técnicos an investigacién v d esaralo ! 1T 11 1



6.4 Auinres w0 anovn n snvbasmle | |

Total pesonal involucrad dades ciantificas, I ¥ de
ininavacibes (Suma o das opcionas £ 4 6)

o3 e e e e e S e B R i e L S DT S
indiqua ol nimars du

Nimars de comauboms prestands sendcos derdm de ln emprasa fbine
=0 Lo e) puestc de trbajo en s instalaciones de b empresa)

Nimaro de conuam presandc servicos fusrm de la mpevss (0o fare
pussts de trabajc en lns instaiaciones. de b empria)

1.6 Bistribua | penonal cupsda promedio con nivel educstive superior que paticbd en actividades et ficas, tecnckigtn yde nnowekin en s empmsa durante 2016 (pregunts M.1
epcianes 1 - 6], sgiin <l drea de fomacin del mixing nivel educetive cbterida v 3em

(low nivelen de wolucacidn superior son fécrico profesicnal tecndboa, uniemEanc, exe ciincisn, muest i v doct omda)

Area de formacn Hombres  Mujeres Total

Ciemcius exactas asociadas a b quinica, fisica, matemiticas y estadistica I ” ‘ | |

Drekya: s, quinis, mHemB Exi, sl aiitien y ahios

' ek i Il |
Inciyr: bicbg e micoboiopl biofecrolope. peciops y afnes

3 oo deto b LIl |
dngliyi bectenwlogin. enferme it nstrumentectn quiingce, medtne, nutibgn v detfton odoniolopd. oo omelns, 380 pibEce. faracia ¥ afnes.

5 Ingenisd, amuitecturs, uchanimo y afines 1 |

Irchiya: aguieciurs, ubankma, ingerierh (siminidrative, agricl. forertel aprongurt el de aimenice sGTENGTIC PECUTE TERNIE. snfers, Somédcs. c¥ de mine, metaliis, de siterma,
telamtica, eictrcR. elactTnCE, de telecOmUNICECEIes. NGt TaL meCSRICE, GUETER ¥ Ciras) i sEter.

© Agmonomis vetarmari y simas [ [ 1 ]
Praiya: agronoms, vetedaans, 300t senis y afes

€ Cumeins sociales [ 1 I
Inciiye: econami, sdmnatoidn, contaduns pubica. ce relscones = socl. perodiema, denecha, fommacion relscianady con &/ campo milkar 0 poicsl socciopd.
brabac secsal, cteay ciomcins socaler y slines.

7 Cimacins Bumanas v bollas artes [ 1L J [

Tckya: lrguas, antropologh, aies ik, ates plistices ates vk Mes rasmsentalias Dbbacobgl, depotes diefo, edbeacdn fika. Rosolb, teokok, geograti. hstom. bngeas
modamas, Remtum, bnGoktics, mm pEiCOibgE, puBlEESD, § Snes.

mumumnmunmmummml ” H

V. 7 loke ol niwerc o o2 reckinron fomacion v rebcionads esprcioamente con actividades Gacificm. fecnolgices ¥ de innovecin
{cormspandiente e e e e
2016
Pursanas capack adas
2015 2006
, Bocterado: fomacn ds su prrsenal somducerdz o un thui de doctorsda (PR, destmads o
b activdades certicas, tecnokioicas ¥ de innovackn restzades por ls empresa.

5 Magatd fomacdn de su personal conducente 3 un thub de master (MSc, MA, MEAL
dustinada 3 actiidader cartificas, femalégicas v de Mnoctn malzdaz por s ampEa.

5 Expaciimciin: formaciin da w pamonal, conducants 3 un Liuls ds sipaciits, dastinada s | | |

sctrvdndes ceetFem, tesnsiigion v ds inneracdn reaisadas por s 4oprasa.

Smpaia, con una doraciin igual o mmyer & 40 horm: destimads a actividader cantiin
teemskigens y ds nnscsn malndasper b smprese.

4 Copaeincsin igunl & s 5 40 homu: capact wita o 5 pameral 148 tems & sdams 5 1 | ||

Tobal parsenal eapacitade yfo financiads | 1L |




RELACIONES ODNACTORES DEL SISTEMA NACIONAL DE CIENCIA, TECNDLOGIA E TNNOVACION Y CODPERACION PARA LA
INNOVAC

Ef Sistema Wacional de Cienda. Teavologia e Inpovaddn (SHCTI) es un sitems sbiedto oef cus! forman parte bs pofficas estrategiss. programas,
e L e de & centfic y & mnovacn tecroliges. 29 como
epanacioncs piblios. privadas e méitas que reakcen o promucvan of dezmole o'e acthidades centficas, tecraligicas v de innevacidn (Ley 1286 de 2003).

L& reatescin de cenifeas ¥ e & empresms, depande en parte de b oversisd y eftructurs de Be reboones que et
esablece con otrms omganimcknes (pubkas mdaao Mu}rdefﬂvm de vtimatin de fuentes de informaciin pars proveerse de nuevas eas parm desmoka
o implementar innovacones Diohas reBcbnes pueden exidi tanto con fuentes iternas 8 i3 empress. es deci grupes, departamentos o personas dentro de &

mEme empres u oires empresas del METE grupo; Como £on fuentes extemas 3 b empiRs, o5 Jeck, ORANTECIONEs 0 BMPrESIS QU N0 pertenecen & grupc
empremial o medios de sfomacidn de e accez.

£Quicn deberia responder este capitulo?
Permnasencargadas de & gerencls de proyedtos de naovadldn con coneciTiente de ls acuerdes (contmctuales ¢ no contmctuskes) que reala b empresa a nae
Atema ycon Oras empress o Atores

.1 Seiske i las sgui de in y i nte fueran a ne i came origen de deas para desmollar o implementar bienes o srvici:
nuevos o sgnificativamente mejorados, DrOCEsHS NUEVOS O métodos nuevos, o técnicas de comerciaizackin nuevas
durante el periodo 2015 - 2016 &n fu empres. Sisu recpuesta es afimatia par el caso de -sfuenluexl emag ndique b procedencia sea nacional o extranjera

Fugntes internas a la empresa
1 Departamento interno de T+0 SO Ho
2 Departamento de produceiin s O NO o
3 Depattamenta de ventasy mercades s O no o
4 Otra desartamento de la emores sT O no O
Grupos mterdecpinaros emechicos pam
B firiover SO L]
& Drectuosde B erpres st no O
Otra empresa relacionada (g hace pate de un
7 conglomerado) mor mO)
8 Camamatnz extranjers sy no
Procendencia
Nacional Extramjera
Euentes extemas a la emoresa
epartamento I+ D de ulm em resa de\ sector
R T o < ©
10 sector (excesta el G patamente de 1+ E no =] o
11 Bleates s O HO o (=]
12 erevesderes ] no (@] Q
13 Empresas de otro sector SO o OO (o] (=]
14 Agremicienes yo amcacknes sTO no O (. (=]
15 Cimars de comenci s1 O wo o 2 2
16 Centros de Desarrolo Tecnoldgice (CDT) a O " o (=] <o
17 Centros de nvestigacion autdnomas Ele o o S o
1g Incubadoras de  Emprems  de Gam T e s L
Tecnakigica (EET)
19 Porques tecnoldgicas SO no Ty & (]
20 Centros regionaesde productividad | A - N0 (O (e ()
21 Universdades SE > no O (o] Lo}
22 Centres de formaciin w/o tecnepamues ST 8 ne O B Q
23 Conzutores, expemos o vesaaderes SI no =2 =)
24 Ferasy expesciones D) wo o (=] Q
25 Semnaros y conferencias 51O no o S =]
26 Libros, revidt as o catdlogos ST O NO (O o [an]
Sitemas de informacién de propiedad
27 ndustral (banco de patentes) s O no O = <
% flﬁ::“- de informaciin de derechos de T o = < Lo]
29 Intemet O NO O (=] (=)
30 Bases de datos cientFicasy tecnodgicas 51 5 no o & o]
31 Nermas y reghmentos téonkos st O L] =y (=)
Ingttucion es pablicas (minide fos,
32 entidades descentraiadas, secretarias) SHEC "o < =

W.2 indique = durante sl periado 2015 - 2016 s emprem tuvo relacion alguna con ks aguiente s actares del SNCTT, como apoya para b realzacin de actwidada:
cientifices, tecnokgices y de mnovecin, =n la bimueda de bienes o =rvicos nuevos o sgnfcatvamente mepmados procesos nueves o sgnfceivamente
me joradns, métodos orgenstivos nuevos, o de técnices de comertisizacion nuevas,

Relacion ez que apayen b redacin de actividndes cientficas, tecnokigicas y de imnovaciin inchyen =| itercambio de |rvfnlmu:nr| scerco de poltices, ctmteging
programas o metodologiss, coma apoyo & I reskmacidn de ACTI; la de o, para la planeacidn ¢
#pcucn de ACTL; |a subcontratacién de serviioe o trabajes necesancs pan |a reakzacidn de ACTL v B panticpacin uluunla &n procesos de concertaciin
diulgaciin o debates acerca del estado de b cencia. tecnekegia e nnevaciin.

1 Departamsnto Administrativo de Cencia, Tecno kg e Tnnovactn (COLCIENCIAS s1 o nO o
2 SENA o wm O
3 ICONTEC st & omo O
4 Swmaritendanci da Induciasy Comarcia (SI) SsI ) MO O
5 Dreccdnnacianal de derechos de 3 s O om0 O
& Minsterios st O om0 O
7 Unwersdades sI O mo
& Centros de Desarmbo Tecnaldgco thT] s O ow O
o Centros de Tnvestigacin Autdnomo: sI O HO O
10 Incubadoras de Empresas de Base Tecnolda-ca(rEa'r s1 Q nO [a)
12 Parques Tecnokigces s S mo O
12 Centras Aegonaes de Froductividad st O om0 O
13 Consejos Departamentses de Ciencia y Tecnolgis (00 DECYT) SI le] NO )
14 Comsines Regonzks de Competitividad s O om0 O
15 Agremiacianes Sectoriskes y Cémares de Comercio s O om0 O
16 Consutores en Innovackn v Desamole Tecnokigico SI Qo NO o
17 FROEXPORT - PROCOLOMBIA o W O
18 BANCOLDEX s O Ho O
18 Entidades de formacidn técnica y tecnoligica (distintas al SENA] £ O e O
22 R B T B e S T e S & 4 407, Si s respuesta ex

firmativa, sfisle la ubicacion del zacio, ye s=anacicna o extrnjero, i el abjetivo ce la cooperacs

Cooperacién para la realzaddén de actividades chtificas, tecvoligicas y de innovaciin, sgrifica b participacdn activa con otras empresas o entidades no comercides en prayectos
canunias de Iiﬁ uaie :w da activdades como b3 descrtas en o Capiulo 11 de o3ta enoussta. No implea necemramente que ks dos partes obtengan benefidas eoondmicas de la

la smple de mnicoso trabap: sin cooperaciin actva.
Ubkackin dd soco Objetivo de la coo perackin
- Trasafarsaca
e B Mﬁ e I.;.r- el i M
& Hocional estrasjers "C(p gy meauiness o municac e conmuhena i Sapecitaciin
LESEReE iones conacimientns
externos
Bt i o L DR e TR = T < o © =} e} o < o
2 Proweedores SIQR0 O O < o o o (=] o o o j=)
3 Chentes SO0 O =) =] (=] (=) (=] =] (=) (=] (=]
4 Competidores sSIQRO ) Q Q (o] Q Q (o] 2 < Q
5 Conmliores ewpentoss g o (=] o (=] ] o [=] (=] o (=] o
investigadores

6 Univerddades SIONO ') o o
= fﬁ?&‘.’.{,ﬁ“““ s[gnno 8 g 8 o] O 8 8 8 8 [e]
s Z:;:tmmwm s10m0 O o o o (=] o =) (=) (=] (a] o
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PERIODO 2015 - 2016

Quién deberia responder este capitulo?
i con de
empresa.

dad Intekctual patentes, derechos de autor y sitemas de gestibinde caldad implementados en l2

VI.1 Para cada uno de los siguientes métodos de protecddn, indique s su empresa es tkular de derechos de propiedad intelectual vigentes a
diciembre de 2016, y especiique el nimero de registros comrespondiente.



1 Patentes

1.1 Patentes de invencién

Titulo que protege todo nuevo procedimiento, método de fabricaddn, maquina, aparato, produdo o una
rueva sduddn, cumpliendo los aiterios de novedad, altura inventiva y aplcacdn industrial. Las solictudes
son presentadas enofidnas naconales de propiedad industrial. En Colombia, la entidad competente es la
Superintendenda de Industria y Comerdo.

1.2 Patentes de modelo de utilidad

Titulo que protege toda nueva forma, configuradén o disposicidn de elementos, de algn artefacto,
heramienta, Instrumento u otro cbjeto o de alguna parte del mismo, que pernita un mejor o dferente
funcionaniento, utiizadion o fabricadidn del objeto que ke incorpore o que ke propordone alguna utiidad,
ventaja o efecto téanico que antes notenfa, con novedad y apicacidn industrial. Las solicitudes son
presentadas en ofidnas nadionales de patentes. En Colombia, b entidad mmpetente es la
superintendencia de Industria y Comerao.

2 Derechos de autor

21

musicales, audiovisuales, amuitecténicas o fonogramas

Titulo que se conceds a los creadores de obras literarias y artisticas. Erkre éstas figuran las obras esaitas
ome novelas, poenes, chras de teatro; obras musicales, artfsticas como pinturas, esculturas, pelculas v
coreografias; obras arquitectdnicas como mapas y dibujos técnicos; fonogramas. En Colombia, estos
derechos nacen con [ creacidn de las cbras; sin embargo, por razones de sequndad rldca, para efedos
probatorios las obras pueden regstrarse enlas oficinas nadonales de deredho de autor. En Colombia, la
entidad competente &5 la Direaon Nacional de Derecho de Autor, Unidad Adminstrativa Espeaal del
Ministerio del Interior v de Justida. Se excluyen los registros de software.

2.2 Derechos de autor de registros de software

Titulos que protegen, bajo b nodakdad de derecho de autor, las aplicadones y sistemas  informéticos, los
ouales pueden former parte de un computador u otro tipo de aparato. Al igual que los demds titulos de
derecho de autor, las solicitudes de registro son presentadas en ofidnas naconales de derecho de autor
En Colorbia, la entidad competente es la Direccidn Nacienal de Derecho de Autor.

3 Regstros de disefios industriales
Thulo que protege toda forma extema o de aparienda estética de elementos funcionales o decorativos que
sirven de patrén para su produgcicn en la industria, manufactura o artesani. Las solictudes son presentadas
enofidnas nacionales de propiedad industrial. En Colombia, la entidad competente es la Superintendenda de
Industria y Comercia,

4 Registros de marcas y otros signos distintivos
Thulo que protege las marcas, lemes comerdales y denominaciones de origen. Las solictudes son presentadas
enofidnas naconales de propedad industrial. En Colombia, | entidad competente es la Superintendenda de
Industria y Comercia.

5 Certificados de obtentor de varied ades vegetales

Thulos que protegen el mejoramento de varedades de plartas usadas en la agrcuitura, las osales pueden
comprender @racteristicas de mayor rendmiento y una mejor resistencia a plagas v enfermedades. Las
solictudes se presentan ante las oficinas nadonales de obtendones vegetales. En Colombia, la entidad
onpetente es o Institute Colombiang Agropecuario.

Total de registros de propiedad intelectual vigentes a diciembre 2016

SI

SIL

Derechos de autor de obras literarias, artisticas, sI

SI

SI

L1 §

S1

Total de registros
vigentes a diciembre
de 2016

I

I

——

V1.2 Para cada uno de los siguientes métodos de proteccién, indique si su empresa obtuvo derechos de propie dad intelectual durante el peniodo

2015 - 2016, y especfique el nimero de registros comespondientes,

de Pr dad Intelectual (Ver d en VL1)

1 Patentes
1.1 Patentes de invencidn
1.2 Patentes de modelos de utildad

2 Derechos de autor

21 Derechos de autor de obras teraras, art&ticas, musicalkes,
** audiovisuales, arquitectdnicas o fonogramas

2.2 Derechos de autor de regisiros de software

3 Registros de disefios industriaks

4 Regbstros de marcas y otros signos ditintivas

5 Certificados de obtentor de varedades vegetales

dedad mtek .

Total de registros de en el periodo 2015 - 2016

SI
SI

S1

S1

SI

L1 §

S1

00

0

OO0 0O 0

g8 8
00

00 000

Total de registros
obtenidos
2015 - 2016

1
I

—

I
1
1

VL3 Para cada una de ls siguientes opeiones, indique si su empresa utiizé otros métodos de proteccién durante el periodo 2015 - 2016, y

espedfique el nimero de casos en que utlizd el método comespondiente.

Otros Métodos de Proteccion

1 Secreto Industrial ST
Es cualguier informadin no divigada que una persana natural o juridica leglimemente posea, que
pueda usarse en alguna actiidad productiva, industrial o comerdal y que sea susceptble de
transmitirse a un tercero.

2 Alta complejidad en el diseiio sI
La empresa puede elaborar, de menera estratégica, esquemas, bosquejos o prototipos que
describen las ideas u objetos de alto valor industrial o comerdal, con base en técnicas de diseflo que
dificultan su copia © reproduacidn por parte de los competicores,

3 Acuendos o contratos de c con otras SI
Son aquelos en que dos o mis empresas manfiestan su voluntad para mantener una informacidn
como confidendal, de tal menera que se conprometen a no divulgar, usar o explotar la informadidn
confidencial 2 b que tengan acceso en virtud de un contrato ouna labor determinada. (Cuente los
diferentes #ipes de acuerdo o contrato y no el nimere de veces que se ha susoio un msmD
acuerda)

4 Acuerdos o contratos de confidendalidad con los empleados sI

Can ansllne an ma dee n e mactas aeanfiaetan e uninkad nara saekanar sna infarmedn e

@]

Total de casos en
que utilizé el método
2015 - 2016

1

———1
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confidencial, de tal manera que se comprometen a no divulgar, usar o expltar B informeckin
confidencial 3 l que tengan acceso en virtud de un contrato o una labor determirada. ¢ Cuente
diferentzs rlpos de acuerdo o contrato y no el ndmero de veces que se ha SUSCHITO Un MSMD
acuerdo)

Total de otros métodas de proteccidn utilizados en el periodo 2015 - 2016 | |

VI.4 éTuvo su empresa la intencién de solictar registros de propiedad intelectual durante el periodo 2015 - 20167
SO NO (O

VL5 Sefiak el grado de importancia que tuvieron los siguientes obstdculos, para kb scickud u obtencién de registros de propiedad intelectual por
parte de su empresa, durante el periodo 2015 - 2016:

Grado de importancia

1 Faka de informaciin sobre beneficios v requikos

2 Dfficuktad para cumplir con los requikos o completar los trimbes

3 Tempo del trémke excesivo
Poca efectividad de los registros para proveer proteccidn a la propiedad
intelectual

5 Balance costo - beneficio no favorable

& Mo se generan ideas novedosas que sean susceptibles de obtener regktros
de propiedad ntelectual

7 Escasa capacidad intemna de gestidn de la propiedad intelectual

O 00 0000%
O 0O 000CE

V1.6 Durante el periodo 2015 — 2016, ésu empresa obtuvo certficaciones de calidad de proceso?. Sisu respuesta es afirmat iva, indique cudntas.
(por ejemph, sitiene 2 procesos con 150-14040 y un proceso con 150-9001, debe registrar 3 certficaciones)

Mimero de
certificaciones

s1 O No O ——

VL7 Durante el perioda 2015 — 2016 ésu empresa obtuvo certificaciones de calidad de producto?. Sisu respuesta es afimativa, indique cudntas.
(por ejemplo, s tiene 2 productos con 150-8000, debe registrar 2 certificaciones)

mimero de
Certificaciones

s1 O N O ——

VL8 éLos servicios o bienes que produjo su empresa durante el perfode 2015 - 2016 estdn sujetos al cumplimiento de reglamentos técnicos?

s1 O N0 O

VL9 Sefiak el grado de impertancia que tuvo sobre los siguientes aspectos de su empresa, la obtencién de certficaciones de calidad de producto o
proceso durante el periodo 2015 - 2016:

Grado de importancia
Media Mula
o

1 Generaclén de ideas para innovar

2 Aumento de b productividad

2 Mayor acceso a mercados nacionales

4 Mayor acceso a mercados internacionales
5 Mayor actualzacidn tecnoldgica

& Mayor transferencia de tecnologia hacia b empresa

0000000 §
0000000

7 Mejor reladén con otras empresas del sector

Anexo 2. Formato carta de presentacion

Sefiores:

NOMBRE COMERCIAL DE LA EMPRESA

DIRECCION DE CORRESPONDENCIA DE LA GERENCIA
Teléfono de contacto

Ciudad

Respetados Sefiores:

En el marco de modernizacion de sus investigaciones estadisticas y con el objetivo de ofrecer informacién oportuna para la toma de decisiones en el ambito econémico del pais, el DANE
desarrolla una medicién con periodicidad bianual de las diferentes actividades de desarrollo e innovacion tecnolégica del sector industrial. Esta encuesta tiene como objetivo general,
caracterizar la dindmica tecnolégica y analizar las actividades de innovacion y desarrollo tecnolégico en las empresas con actividades comerciales y de senicios en Colombia, asi como
realizar una evaluacioén de los instrumentos de politica, tanto de fomento como de proteccion a la innovacion.

Para cumplir con el objeto mencionado, contamos con su valiosa colaboracién en el adecuado manejo del diligenciamiento del formulario. Con el propésito de facilitar el suministro de su
informacion y lograr mayor oportunidad y calidad en los resultados, el DANE ha desarrollado un sistema para que las empresas rindan la informacion por medio de un formulario
electronico, al cual usted puede acceder a partir del dia ____ del mes de febrero por medio de nuestra pagina Web www.dane.gov.co, a través de la siguiente ruta: BUSCAR
INVESTIGACION / Encuesta de desarrollo e Innovacién Tecnolégica — EDIT / Formulario electrénico industria y utilizando el siguiente usuario y contrasefia que han sido asignados para su
empresa:

USUARIO: USUARIO SEGUN DIRECTORIO
CONTRASENA: CONTRASENA SEGUN DIRECTORIO

Los datos que usted suministra al DANE son de caracter confidencial y gozan de reserva estadistica, por ende esta contrasefia no debe ser de conocimiento publico, excepto por la
persona en quien usted delegue el diligenciamiento del formulario; por tal motivo y para su plena seguridad se recomienda cambiarla a través del sistema, luego de ingresar por primera vez
al formulario electronico.


http://isolucionpro.dane.gov.co/ISolucion40Dane//BancoConocimientoDane/1/1ab1f3d1fb84437db46a382899f4601b/www.dane.gov.co

Cualquier explicacién adicional, comunicarse al teléfono (TELEFONO DE LA DIRECCION TERRITORIAL O SUBSEDE) Ext. (EXTENSION PERSONA ENCARGADA DE LA
INVESTIGACION) de la ciudad.

Cordialmente,

NOMBRE DEL DIRECTOR TERRITORIAL O JEFE DE SUBSEDE

Cargo
VERSION FECHA RAZON DE LAACTUALIZACION
1 17/May/2017 Se crea la primera version de la metodologia en el SGC
Con relacion a versiones anteriores, esta hace relacion a la EDIT VIl en donde se incluyeron preguntas sobre la innovacion y su
relacion en los contratos de las empresas con el gobierno, adicionalmente se actualiza el anexo 1 que corresponde al formulario;
2 25/0ct/2017 lempleado para esta version de la EDIT.
/Agradecemos tu colaboracion y quedamos atentos a tus comentarios.
ELABORO REVISO APROBO
Nombre: Diana Marcela Castillo Cruz Nombre: Jairo Alfonso Puerto Melendez Nombre: Andrea Carolina Rubiano Fontecha
Cargo: Profesional Especializado Cargo: Profesional Especializado..
Cargo: CONTRATISTA Fecha: 25/0ct/2017 Fecha: 25/0ct/2017
Fecha: 25/0ct/2017

Si este documento es impreso se considera copia no controlada
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