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— 1IDENTIFICACION

Empresa
unipersonal

Organizaciones de
economia solidaria

Entidades sin animo
de lucro

Sociedad de hecho

Cooperativa
Empresas de servicios
en forma Admén
puiblica cooperativa

Asociacién mutual

Federacion y
confederacion

Sociedad por
Acciones simplificada

Persona natural

Registro mercantil / Entidades sin animo de lucro / de proponente
IDTIPODO IDRE
Namero de orden 1 ce |2 ce | 3 Inscrip. Renovacion
NIT Matr.
IDCAMARA Inscripcion/
IDNOREMP No IDNITCC D.v.  IDDV Camara Matricula IDMATRI
— 2. UBICACION Y DATOS GENERALES
1. Razén social de la empresa IDPRORAZ
2. Nombre comercial IDNOMCOM 3. Sigla IDSIGLA
4. Domicilio principal o direccién de la gerencia IDDIRECC
5 Departamento IDDEPTO 6. Municipio IDMPIO
7. Teléfono IDTEL 8. Fax IDFAX
9. E-mailempresa  IDCORREO 10. Sitio Web IDWEB
11. Direccién IDDINO 12. Municipio notificacién IDMPION
13.D IDDPTON 14. Teléfono notificacion IDTELNO
15. . Fax IDFAXNO 16. Email notificacion IDCORREONO
= 3. TIPO DE ORGANIZACION
NIDOJ IDOJ
Sociedad en Sociedad en comandita
Sociedad colectiva comandita simple por acciones Sociedad limitada
Sociedad de Sucursal de sociedad Empresa industrial y
Sociedad andnima economia mixta extranjera comercial del Estado

Inst. auxiliares de

Precooperativa economia solidaria
Cooperativa de
124 125 -
" Fondo de " trabajo asociado
Empresa solidaria de salud Empresa comunitaria
Empresa asociativa
de trabajo
Otro 99,0 Cual DESCORG




[~ 4. FECHA DE CONSTITUCION 5. COMPOSICION DE CAPITAL SOCIAL
IDFCD
veste | 2| a | ala|lm|m|] d|d 1. Nacional 11Pibico CCSPUN % 2. Extranjero 2.1 Pablico CCSPUE %
IDFCH
Hasta a|l ala al ml ml d I dl CCSN % 1.2Privado _CCSPRN % CCSE_% 22Privado CCSPRE %

IDEAE

_G ESTADO ACTUAL DE LA EMPRESA

NOMEAE
Activa Etapa preoperativa En concordato
Intervenida En liquidacion Acuerdo de reestructuracion
Otro Especifique OB NOV

__ 7. NUMERO DE ESTABLECIMIENTOS E INGRESOS POR ACTIVIDAD ECONOMICA DESARROLLADA POR LA EMPRESA

Descripcion Namero de
1 IDAG
2. Mineros IDNMI
3 IDNMA
4. Servicios Pablicos IDNSP
5. Construccion y obras civiles IDNCOC
6. Comerciales IDNULC
7. Restaurantes y hoteles IDNES
8. Transporte y almacenamiento IDNTP
9. Comunicacion y correo IDNCOMU
10. Financieros y otros servicios de la empresa IDNFS
11. Servicios comunales IDNSC

8. ACTIVIDADES ECONOMICAS QUE DESARROLLA LA EMPRESA

( Describa en orden de importancia las principales actividades econémicas)

Actividad econémica de la empresa ci REV. 4AC Eorcentaje delos
(4 digitos) ingresos totales
1 ACTNOM ACTCOD ACTPO
2.
TOTAL INGRESOS CAUSADOS POR LA EMPRESA DURANTE EL ANO
(la suma de poncentajes no debe ser mayor al 100%) ACTTOT

9. PERIODO DE OPERACION DE LA EMPRESA
1. Afio de iniciacion de operaciones de la empresa

2. Meses que oper6 en el afio de referencia IDMEOP l:l:l Meses que operd < a 12 meses indique la causa DCAPF

Seleccione un acausa: (liquidada, traslado, ampliacion. fusion. otra)
NOMCAPF

10. Durante el afio, la empresa realizo operaciones de comercio exterior de;

Bienes Bienes y servicios

Ninguno E' OPCOMEX

11. Generacion de energia por parte de la empresa durante el afio

Relacione las caracteristicas y el uso de las plantas utilizadas por la empresa para el suministro de energia eléctrica en el pais en
caso interrupciones, durante el afio:

Item Tipo de planta Nimero de plantas Capacidad T'e:::;;:::l @ Cantidad (Galones/afio) de combustible con
(1) ) total - kW-(3) (horas/afio)(4) el que funciona la planta (5)

Gasolina CPLANTEG

1. |Emergencia NPLANTE CKWPE TTPLANE Diesel CPLANTED
Otro CPLANTEO [Cudl?____
Gasolina CPLANTRG

2. |Respaldo NPLANTR CKWPR TTPLANR [Diesel CPLANTRD
Otro CPLANTRO (Cuél?____

3. |[Solar NPLANTS CKWPS TTPLANS  |En caso de tener dos o mas plantas en cada

- tipo, especfique la capacidad TOTAL de cada
4. |Edlica NPLANTEO CKWPEO TTPLANEO tipo.
5. [Otra NPLANTO CKWPO TTPLANO |Cual tipo de planta

- Equipo suministro eléctrico de emergencia: es aquel que suministra energia eléctrica en un establecimiento al momento de sufrir cortes
inesperados de electricidad. Esta se suministra por un nimero de horas limitado (entre 50-100 horas por afio).

- Equipo suministro eléctrico de respaldo: Atiende los requerimientos de energia eléctrica durante cortes inesperados de ésta, en
posibilidad de atender capacidades y tiempos mayores a los atendidos por equipos de emergencia. El tiempo de operacion anual es continuo
por encima de 100 horas por afio.

- Planta solar: Es la compuesta por uno o varios paneles solares los cuales toman la energia solar y la convierten en energia eléctrica. Se
pueden interconectar y se comportan como una tnica fuente de energia.

- Planta edlica: Es la compuesta por uno o varios generadores eélicos los cuales toman la energia del viento y la convierten en energia
eléctrica. Se pueden interconectar y se comportan como una tnica fuente de energia.
12. Datos del informante

R legal: REPLEG

Persona que diligencia RESPONE Telefono ~ TELER Email persona que diligencia EMAILR




— MODULO II- PERSONAL OCUPADO PROMEDIO Y REMUNERACIONES CAUSADAS EN EL ANO

PERSONAL OCUPADO PROMEDIO DEL ANO

Tino de contratacién Personal ocupado promedio afio
P Mujeres (1) Hombres (2) Total (3) = (1 + 2)

1. Propietarios, socios y familiares sin remuneracién POMPSFR POHPSFR POTPSFR
2. Personal permanente contrato a término indefinido POMPERM POHPERM POTPERM
3. Personal temporal contratado directamente por la empresa, contratado a
término fijo POMTCDE POHTCDE POTTCDE
4. Temporal en misién en otras empresas (s6lo para Empresas
especializadas en suministro de personal) POMTMOE POHTMOE POTTMOE
5. Temporal suministrado por otras empresas POMTCAG POHTCAG POTTCAG
6. Personal Aprendiz o estudiantes por convenio (Universitario, tecnélogico
0 técnico) POMPAU POHPAU POTPAU
7. TOTAL (renglones 1 a 6) POMTOT POHTOT POTTOT
6.1 Personal Aprendiz en etapa lectiva POMPAUL POHPAUL POTPAUL
COSTOS Y GASTOS CAUSADOS POR EL PERSONAL OCUPADO EN EL ANO (en miles de pesos)
1. Salario integral para el personal permanente o de planta GPPSI
2. Sueldos y salarios del personal permanente (en dinero y en especie, horas extras, dominicales, comisiones GPPER
por ventas, viaticos)
3. Prestaciones sociales del personal permanente (vacaciones, primas legales y extralegales, cesantias, GPPPSP
intereses sobre cesantias)
4. Salarios del personal temporal contratado directamente por la empresa (en dinero y en especie, horas extras, GPPPST1L
dominicales, comisiones por ventas, viaticos)
5. Prestaciones sociales del personal temporal contratado directamente por la empresa (vacaciones, primas GPPPST?2
legales y extralegales, cesantias, intereses sobre cesantias)
6. Salarios del personal temporal en mision (solo para empresas especializadas en suministro de personal) GSPPT1
7. Prestaciones del personal temporal en misién (solo para empresas especializadas en suministro de personal) GSPPT2
8. Cotizaciones patronales obligatorias de salud, ARP y pension del personal permanente y temporal directo, GPPCPO
aprendices
9. Aportes sobre la némina (SENA, cajas de compensacion familiar, ICBF) GPPANO
10. Aportes voluntarios a compafiias de seguros de vida o de sistemas de salud prepagada GPPAVO
11. Gastos causados por el personal aprendiz o estudiante por convenio (universitario, tecnélogo o técnico) GPPGPA
12. Otros gastos de personal no incluidos antes (incluya el auxilio de transporte) No incluya dotaciones GPPGPN
13. TOTAL GASTOS CAUSADOS POR EL PERSONAL OCUPADO (renglones 1 a 10) GPPTPOT
11.1 Gastos causados por el personal aprendiz en etapa lectiva GPPGPAL




PERSONAL OCUPADO PROMEDIO DEL ANO (EDUCACION)

PERSONAL DIRECTIVO Y

PERSONAL DOCENTE Y DE INVESTIGACION

TOTAL
TIPO DE CONTRATACION ADMINISTRATIVO DE TIEMPO COMPLETO|  DE MEDIO TIEMPO
(excluye hora cétedra) (excluye hora céatedra)
1 2 3 4 5 6 7=1+3+5 8=2+4+6
Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres
1 |Propietarios, socios y familiares sin remuneracién fija POMPSFR1 POHPSFR2 POMPSFR3 POHPSFR4 POMPSFRS POHPSFR6 POMPSFR POHPSFR
2 Personal permanente (con contrato a término indefinido) POMPERM1 POHPERM2 POMPERM3 POHPERM4 POMPERMS POHPERM6 POMPERM POHPERM
3 Personal temporal contratado directamente por la institucion (con contrato POMTCDE1 POHTCDE2 POMTCDE3 POHTCDE4 POMTCDES POHTCDE6 POMTCDE POHTCDE
a término definido)
4 Pers‘or-wal temporal contratado a traves de empresas especializadas en POMTCAG1 POHTCAG2 | POMTCAG3 POHTCAG4 POMTCAGS5 POHTCAG6 POMTCAG POHTCAG
suministro de personal
5 |Personal docente por hora catedra POMTDHC POHTDHC
6 |Monitores o asistentes de docentes POMTMAD POHTMAD
7 |Aprendices y pasantes por convenio(Ley 789 de 2002) POMPAU1 POHPAL2 POMPAU POHPAU
8 [Total (renglones 1a 7) POMTOT1 POHTOT2 POMTOT3 POHTOT4 POMTOTS POHTOT6 POMTOT POHTOT
9 |TOTAL HORAS TRABAJADAS EN EL ANO POR EL TOTAL DE DOCENTES HORA CATEDRA THTHCA
10 |TOTAL HORAS TRABAJADAS EN EL ANO POR LOS MONITEORES Y ASISTENTES DOCENTES Y DE INVESTIGACION THTMAS
Mujeres Hombre Total
7.1 |Personal Aprendiz en etapa lectiva POMPAUL POHPAUL POTPAUL




COSTOS Y GASTOS DEL PERSONAL OCUPADO (EDUCACION)
Valores en miles de pesos

PERSONAL DOCENTE

PERSONAL DOCENTE

PERSONAL DIRECTIVO Y| TIEMPO COMPLETO MEDIO TIEMPO (No TOTAL
CONCEPTO ADMINISTRATIVO (No incluye los de hora incluye los de hora
catedra) catedra)
1 2 3 4=(1+2+3)
1 [Salario integral para el personal permanente. GPPSIED1 GPPSIED2 GPPSIED3 GPPSI
2 Sueldos y salarios del personal permanente (en dinero y en especie, horas extras, GPPERED1 GPPERED2 GPPERED3 GPPER
dominicales, vidticos permanentes)
3 Prestaciones sociales del personal permanente (vacaciones, primas legales y GPPPSP1 GPPPSP2 GPPPSP3 GPPPSP
extralegales, cesantias, intereses sobre cesantias)
4 Sueldos y salarios del personal temporal directo (en dinero y en especie, GPSSTED1 GPSSTED2 GPSSTED3 GPSSTED
horas extras, dominicales)
s Prestaciones sociales del perfonayl temporal directo (va?auones, primas GPPTEDL GPPTED2 GPPTED3 GPPTED
legales y extralegales, cesantias, intereses sobre cesantias)
6 Cotizaciones patronales obligatorias (?alud, ARP y pensién) dfel p‘ers?rjal GPPCPOED1 GPPCPOED2 GPPCPOED3 GPPCPO
permanente y temporal contratado directamente por la institucién
7 |Aportes sobre la ndmina (SENA, cajas de compensacién familiar, ICBF) GPPANOED1 GPPANOED2 GPPANOED3 GPPANO
s Aportes voluntarios a compaiiias de seguros de vida o de sistemas de salud GPPAVOED1 GPPAVOED2 GPPAVOED3 GPPAVO
prepagada
9 [Remuneracién causada por el personal docente hora catedra GPPDOCEN
10 Costosy gastos causados por apoyo de §osten|mlento a aprendices y GPPGPAEDL GPPGPA
pasantes (Ley 789 de 2002) por convenio
1 G’ast‘os causados por Monitores o asistentes (universitario, tecnélogo o GPPMONI
técnico)
1 Otros gastos de pfer?sonal no |ncIU|do.s antes (incluya el auxilio de GPPGPNED1 GPPGPNED2 GPPGPNED3 GPPGPN
transporte) especifique en observaciones
13 TOTAL COSTOS Y GASTOS CAUSADOS POR EL PERSONAL OCUPADO (renglones 1 GPPTPOTED1 GPPTPOTED2 GPPTPOTED3 GPPTPOT

al2)




MODULO Ill. INGRESOS, COSTOS Y GASTOS CAUSADOS EN EL ANO (en miles de pesos)

Diligencie los valores aplicando las Normas Internacionales de Informacidn Financiera - NIIF

INGRESOS POR SERVICIOS PRESTADOS

Codigo CPC Descripcion Valor
Ingresos por servicios prestados (descripcién de acuerdo a la CPC 2.0. En el sistema debe aparecer la descripcién con
el cédigo CPC de acuerdo a la actividad CIIU 4.0 A.C.que desarrolla la empresa - la correlativa se describe en la tabla|
paramétrica - ingresos que se envia desde Tematica Econémica)
Total ingresos por servicios prestados INSERTOT
2. INGRESOS CAUSADOS POR VENTA DE MERCANCIAS IMESETOT

3. OTROS INGRESOS CAUSADOS EN EL ANO (NO incluya ingresos no operacionales)

Valor Otros Ingresos
Numero CONCEPTO causados en el afio (miles
de pesos)
72100|Ingreso causados por servicios inmobiliarios (arrendamiento bienes inmuebles)
99999 Otros ingresos operacionales no reportados antes
Total otros ingresos causados en el afio INOIO
[TOTAL DE INGRESOS CAUSADOS EN EL ANO INTIO |

COSTOS Y GASTOS (Miles de pesos)

4. COSTOS Y GASTOS CAUSADOS POR LA PRESTACION DEL SERVICIO

CONCEPTO

VALOR costos y gastos
causados en el afio (en
miles de pesos

C1

COSTOS RELACIONADOS CON LA PRESTACION DEL SERVICIO

[TOTAL COSTOS POR SERVICIOS PRESTADOS

OCGRPS

5. COSTO DE LA MERCANCIA VENDIDA EN EL ANO

gmesetot




6. OTROS COSTOS Y GASTOS CAUSADOS EN EL ANO

CONCEPTO VALOR en miles de pesos
1. Honorarios por servicios técnicos y profesionales(incluye asesorias legales, financieras y técnicas) GSPTOT
2. Gastos causados por servicios de outsourcing excepto aseo y vigilancia GOUTS
3. Gastos causados por servicios de aseo y vigilancia contratado con empresas especializadas OCGSsV
4. Gastos causados por el personal temporal suministrado por otras empresas GPPPTA
5. Gastos de uniformes, ropa de trabajo y seguridad industrial OCGuUSI
6. Arrendamiento de bienes muebles (sin opcién de compra) OCGEE
7. Arrendamiento de bienes inmuebles (sin opcién de compra) OCGAR
8. Contribuciones y afiliaciones (excluye suscripciones a periédicos, libros y revistas) OCGCA
9. Seguros, excepto los de prestaciones sociales OCGSE
10. Agua, alcantarillado y aseo publico OCGSP
11. Energia eléctrica OCGSPE
12. Gas Natural OCGSGN
13. Gastos por comunicaciones (teléfono, télex, fax, Internet, comunicacién mévil, y otros de telecomunicaciones) OCGCO
14. Transporte, fletes y acarreos OCGFA
15. Publicidad, propaganda y promociones. OCGPP
16. Mantenimiento, reparaciones, adecuaciones e instalaciones menores de activos fijos OCGNR
17. Gastos de viaje ocasionales (incluye alojamiento, manutencion y transporte) OCGGV
18. Comisiones a terceros por venta (sin vinculo laboral) OCGCT
19. Gastos de representaciones y relaciones publicas OCGGR
20. Utiles, papeleria y fotocopias OCGUP
21. Combustibles y lubricantes OCGCL
22. Regalias causadas por derechos al uso del nombre comercial, licencias, marcas, de autor, SAYCO, ACINPRO y otros OCGRC
23. Impuestos de industria y comercio OCGID
24. Otros impuestos (predial, vehiculos, 4 por mil, etc.). (No incluya IVA, Renta y Patrimonio) OCGOI
25. Gastos para provision de cartera, inventarios y otros OCGPC
26. Otros no incluidos antes. Incluya gastos por saneamiento ambiental, bomberos y camara de comercio, entre otros). (No incluya gastos no operacionales)
Total otros costos y gastos causados en el afio OCGTG
ITOTAL COSTOS Y GASTOS CAUSADOS EN EL ANO (Suma numerales 4+5+6) OCGTOT




MODULO IIl. INGRESOS, COSTOS Y GASTOS CAUSADOS EN EL ANO (en miles de pesos)

En

los valores parciales no incluya impuestos indirectos (lva, Consumo)

INGRESOS NETOS CAUSADOS EN EL ANO (SALUD HUMANA PRIVADA)

1. INGRESOS POR SERVICIOS PRESTADOS (SALUD HUMANA PRIVADA)

Millones de pesos

Unidad funcional
93110 93140 93199
Ingresos recibidos de: 93130 SR Hospitalizacion | Quiréfanos y SRHED HEIEER) 93150 Otras actividades etz ()
[P idad funci | Urgencias (1) et e internacion | salas de parto AFaD Apoyo Mercadeo (7) | relacionadas con (e EEES
Cegiicaciiineichl) 9 externa (2) P diagnostico (5)| terapéutico (6) 1al8)
(3) (4) la salud (8)
é‘u bsiﬁgi‘o Contributivas y  EPS| | ,epscs | icEEPSCS | IHEPSCS IQEPSCS | IADEPSCS | IATEPSCS | IMEPSCS IOEPSCS ITEPSCS
2. Medicina  prepagada, planes| |, epp | cEMEDP IHMEDP IQMEDP IADMEDP | IATMEDP IMMEDP IOMEDP ITMEDP
complementarios y ambulancia
3. Compafiias de seguros: SOAT,| ,~g ICECS IHCS 1QCS IADCS IATCS IMCS l0Cs ITCS
ARL, Otros
4. IPS Privadas IUIPSPR ICEIPSPR IHIPSPR IQIPSPR IADIPSPR IATIPSPR IMIPSPR I0IPSPR ITIPSPR
5. IPS Publicas IUIPSPU ICEIPSPU IHIPSPU 1QIPSPU IADIPSPU IATIPSPU IMIPSPU 10IPSPU ITIPSPU
6. Particulares hogares IUHOG ICEHOG IHHOG IQHOG IADHOG IATHOG IMHOG IOHOG ITHOG
7. Particulares empresas IUEMP ICEEMP IHEMP IQEMP. IADEMP IATEMP. IMEMP IOEMP ITEMP
8. Total (Suma renglones del 1 al 7) | INSERTOT1 | INSERTOT2 | INSERTOT3 | INSERTOT4 | INSERTOT5 | INSERTOT6 | INSERTOT?7 INSERTOTS INSERTOT
[2.INGRESOS CAUSADOS EN EL ARO POR VENTA DE MERCANCIAS [ IMESETOTT
3. OTROS INGRESOS CAUSADOS EN EL ARO
Cédigo CPC CONCEPTO VALOR (Miles de
pesos)
Arrendamiento de bienes raices INOIO1
INOIOn
Total otros ingresos causados en el afio INOIO
[TOTAL INGRESOS CAUSADOS EN EL ANO (1+2+3) [ INTIO
Valor de las compras a otras IPS u otros prestadores de salud COIPSTOT

COSTOS Y GASTOS (en miles de pesos)

4. COSTOS Y GASTOS RELACIONADOS CON LA PRESTACION DEL SERVICIO, CAUSADOS EN EL ANO (SALUD HUMANA PRIVADA). INCLUYA EL COSTO DE MEDICAMENTOS Y MATERIAL

DESCRIPCION DEL GASTO VALOR
(en miles de pesos)
Costos imputables a la prestacién de servicios de urgencias (incluya lo referente a: consultas y procedimientos, observacion) OCGRPS1
Costos imputables a la prestacién de servicios por consulta externa (Incluye: servicios ambulatorios, servicios por medicina general, servicios de OCGRPS2
Costos imputables a la prestacion de servicios de hospitalizacién (incluye: estancia general, cuidados intensivos, cuidados intermedios, recién OCGRPS3
Costos imputables a la prestacién de servicios de quiréfano y salas de parto OCGRPS4
Costos imputables a la prestacion de servios de apoyo diagnéstico (Incluya: laboratorio clinico, imagenologia, anatomia patal6gica y otras de OCGRPS5
Costos imputables a la prestacion de servicios de apoyo terapéutico (incluye: rehabilitacién y terapias , banco de componentes anatémicos, OCGRPS6
Costos imputables a la prestacion de servicios de farmacias e insumos hospitalarios OCGRPS7
Costos imputables a la prestacion de servicios conexos a la salud no incluidos antes (medio ambiente, medicina legal, servicio de ambulancia, OCGRPS8
Total costos y gastos por serviios prestados afines con la actividad OCGRPS
|5. COSTOS DE LA MERCANCIA VENDIDA [ GMESETOTT

6. OTROS COSTOS Y GASTOS CAUSADOS EN EL ANO
VALOR (Miles de
CONCEPTO pesos)
TOTAL COSTOS Y GASTOS CAUSADOS EN EL ANO (Suma numerales 4+5+6)
1. Honorarios por servicios técnicos y profesionales(incluye asesorias legales, financieras y técnicas, efc) GSPTOT
2. Gastos causados por servicios de outsourcing excepto aseo y vigilancia GOUTS
3. Gastos causados por servicios de aseo y vigilancia contratado con empresas especializadas OCGSV
4. Gastos causados por el personal temporal suministrado por otras empresas GPPPTA
5. Gastos de uniformes, ropa de trabajo y seguridad industrial OCGuUSI
6. Arrendamiento de bienes muebles (sin opcion de compra) OCGEE
7. Arrendamiento de bienes inmuebles (sin opcién de compra) OCGAR
8. Contril y (excluye st fones a periodicos, libros y revistas) OCGCA
9. Primas de seguros, excepto los de prestaciones sociales OCGSE
10. Servicios puiblicos (agua, alcantarillado y aseo publico) OCGSP
11. Energia eléctrica OCGSPE
12. Gas Natural OCGSGN
13. Gastos por telecomunicaciones (teléfono, télex, fax, Internet, comunicacion mévil, y otros de telecomunicaciones) OCGCO
14. Transporte, fletes y acarreos OCGFA
15. Publicidad, propaganda y promociones. OCGPP
16. imi ei menores (de los activos de la empresa) OCGNR
17. Gastos de viaje ocasionales (incluye alojamiento, manutencion y transporte) OCGGV
18. Comisiones a terceros por venta (sin vinculo laboral) OCGCT
19. Gastos de representaciones y relaciones publicas OCGGR
20. Utiles, papeleria y fotocopias OCGUP
21. Combustibles y lubricantes OCGCL
22. Regalias causadas (Marcas, patentes, derechos de autor, derechos al uso del nombre comercial, licencias, SAYCO, ACINPRO y otros. ) OCGRC
23. Impuestos de industria y comercio OCGID
24. Otros i (predial, vehiculos, 4 por mil, etc., excepto industria y comercio, IVA, rentay OCGOI
25. Gastos para provision de cartera, inventarios y otros OCGPC
26. Otros no incluidos antes (especifique ). Incluya gastos por saneamiento ambiental, bomberos y camara de comercio, entre otros)
Total otros costos y gastos causados en el afio OCGTG
TOTAL COSTOS Y GASTOS CAUSADOS EN EL ANO (Suma numerales 4+5+6) OCGTOT




MODULO IV ACTIVOS FIJOS DURANTE EL ANO

Numeral 1. Activos fijos tangibles

Equipo de Muebles y
CONCEPTO Terrenos Edificios y Maqumarlay informatica Equipo de Equipo de Otros actlyos fijos TOTAL
estructuras equipo (hardware) y oficina transporte depreciables
comunicacion

1 2 3 4 5 6 7 8=1a7
1. Valor de los activos a costo histérico al inicio del afio MANTSA MAEESA MAMESA MAEOSA MAEOVA MAITRA MAODSA MATOTSA
2) Valor de la depreciacion acumulada al inicio del afio CEVIDA EHVIDA ECVIDA MEVIDA TRAVIDA OTVIDA TOVIDA
Inversiones en activos fijos realizadas en el afio:
3) Valor compra de activos (nuevos y usados) MANTAT MAEEAT MAMEAT MAEOAT MAEOTR MACTRA MAODAT MATOTAT
4) Valor causado en el afio por las construcciones en curso MACCAT MATOCAT
5) Valor causado en el afio por la maquinaria en montaje MAMMAT MAMSOF MATOTMO
6) Valor causado en el afio por mejoras y reformas a los activos MANTVD MAEEVD MAMEVD MAEOVD MAEOV MARTRA MAODVD MATOTVD
7) Valor causado en el afio por Activos producidos para uso propio MAEEPUP MAMEPUP MAOPUP MAMOPUP MAETRPUP MAODPUP VIDA
8.1) Valor causado en el afio por Leasing financiero con opcién de compra MAEELFOC MAMELFOC MAOLFOC MAMOLFOC MAETRLFOC MAODLFOC MATOTLFOC
8.2) Valor causado en el afio por renting MAEEREN MAMEEREN MAOLREN MAMOREN MAETRREN MAODREN MATOTREN
9) Total inversiones en activos fijos (= 3 a 8) MASTT MASTE MASTME MASTIC MASTEOF MASTTRA MASTOA MASTTOT
Venta de activos fijos realizadas en el afio:
10)Valor de los activos vendidos en el afio a costo histérico MAVT MAVE MAVME MAVIC MAVEOF MAVTRA MAVOA MAVTOT
11) Depreciacién acumulada de los activos vendidos en el afio CEVRDA EHVRDA SVRDA MEVRDA TRAVRDA OTVRDA TOVRDA
12) Utilidad en venta de activos (vendidos en el afio) MANTDE MAEEDE MAMEDE MAEODE MAEDE MAETRA MAODDE MATOTDE
13) Pérdida en venta de activos (vendidos en el afio) MAPT MAPE MAPME MAPIC MAPEOF MAPTRA MAPOA MAPTOT
Retiros y traslados de activos fijos realizadas en el afio:
14) Valor de los activos retirados en el afio (incluye baja de activos) MART MARE MARME MASRIC MASREOF MATTRA MAROA MARTOT
15) Depreciacién acumulada de los activos retirados en el afio CEVRTDA EHVRTDA SVRTDA MEVRTDA TRAVRTDA OTVRTDA TOVRTDA
16) Pérdida en retiro de activos PGARTT PGARTEE PGARTME PGARTEI PGARTEOF PGARTETR PGARTOA PGARTTOT
17) Valor de los activos recibidos por traslado en el afio a costo histérico VARTT VARTE VARTME VARTIC VARTOF VARTTRA VARTOA VARTTOT
18) Depreciacién acumulada de los activos recibidos por traslado DAARTE DAARTME DAARTIC DAARTOF DAARTRTA DAARTOA DAARTTOT
19) Valor de los activos enviados por traslado en el afio a costo histérico VAETT VAETE VAETME VAETIC VAETOF VAETTRA VAETOA VAETTOT
20) Depreciacion acumulada de los activos enviados por traslado DAAETE DAAETME DAAETIC DAAETOF DAAETRTA DAAETOA DAAETTOT
21). Valor de los activos a costo histérico al final del afio (1+9-10-14+17-19) MANTSF MAEESF MAMESF MAEOSF MAESF MATTSF MAODSF MATOTSF
22) Valorizaciones causadas en el afio MATVC MAEEVC MAMEVC MAQOVC MAMOVC MAETRVC MAODVC MATOTVC
23) Desvalorizaciones causadas en el afio MATDC MAEEDC MAMEDC MAODC MAMODC MAETRDC MAODDC MATOTDC
24). Gasto depreciacion causada en el afio CEDCDA EHDCDA ECDCDA MEDCDA TRACDA OTDCDA TOTCDA
25) Valor de la depreciacion acumulada al final del afio (2-11-15+18-20+24) CEVFDA EHVFDA SVFDA MEVIDA TRAVFDA OTVFDA TOVFDA




MODULO V. DISTRIBUCION A NIVEL DE DEPARTAMENTO

Codigo Departamento Numero de Total personal Ingresos
DIVIPOLA P establecimientos ocupadas operacionales

UBDEPTO

TOTAL UBEST UBTPO VUBIOP




MODULO VI. Proteccion y/o gestion ambiental

I. A continuacion registre valor anual en miles de pesos, para:

. Inversion total de capital en proteccion y /o gestién ambiental afio 2019 de la empresa
. Gasto total de capital en proteccién y / o gestion ambiental afio 2019 de la empresa

. Registre los Ingresos, si los hay, obtenidos de la venta de residuos y/o subproductos generados en la empresa
. Registre el valor total pagado, si lo hay, por concesion de agua.
. Registre el valor pagado, si lo hay, por multas o sanciones. (registre detalle en observaciones).
. Registre el valor anual pagado a terceros por la disposicion final de los residuos sélidos peligrosos (si los hay: RESPEL).

DO A WN P

Il. A continuacion indique las actividades de proteccién y/o gestion ambiental para las cuales se realizaron inversiones:
1. Reducir o prevenir las emisiones al aire |:| 2. Programa para uso eficiente y ahorro de agua |
3. Instrumentos de medicion de la cantidad de agua que recicla ] 4. Disponer adecuadamente materiales de desecho
5. Proteger el suelo ] 6. Evitar ruidos y vibraciones ]

7. Pagos a terceros por servicios de proteccion ambiental (mediciones, procesos de gestion)

]

8. Uso de energias alternativa para suministro eléctrico |:| 9. Otra 10. Cual

[

I1l. A continuacion indique las de proteccion y/o gestion ambiental para las cuales se realizaron gastos:
1. Reducir o prevenir las emisiones al aire |:| 2. Programa para uso eficiente y ahorro de agua |:|
3. Instrumentos de medicion de la cantidad de agua que recicla |:| 4. Disponer adecuadamente materiales de desecho
5. Proteger el suelo |:| 6. Evitar ruidos y vibraciones |:|

7. Pagos a terceros por servicios de proteccion ambiental (mediciones, procesos de gestion)

8. Uso de energias alternativa para suministro eléctrico ] 9. Otra N 10. Cual

IV. A las siguientes preguntas responda si 0 no

1. ¢ La empresa cuenta con un programa para uso eficiente y ahorro de agua?

2. ¢, La empresa cuenta con instrumentos de medicion de la cantidad de agua que consume?

3. ¢ La empresa cuenta con instrumentos de medicion de la cantidad de agua que recicla?

4. ;La empresa cuenta con planes de mitigacion del cambio climatico (por ejemplo,

Sistema de compensacion de CO2, de bajo consumo de energia, etc.?)

5.¢ Participa la empresa en algun tipo de accién de adaptacion al cambio climatico

(por ejemplo, recogida y almacenamiento de agua, reubicacion, si procede, de empresa o proceso, etc.?)

6. ¢, La empresa cuenta con certificacion o acreditacion de calidad 6 algun tipo de certificacion de gestion ambiental ? registre en observaciones
7. ¢ La empresa cuenta con personal contratado para trabajar en actividades de proteccion y/o gestion ambiental?

8. ¢, La empresa realiza separacion de residuos sélidos convencionales ?

9. ¢, La empresa recicla o rehusa residuos (materia prima secundaria) ?

10. ¢, La Empresa considera que los materiales utilizados sean biodegradables o amigables con el ambiente?

11. ¢ La empresa cuenta con instrumentos de medicién para los residuos que genera ?

12. ;La empresa tiene criterios ambientales para reducir el consumo de insumos, agua, o energia en

el disefio y mejora de sus procesos?

13. ¢ La empresa utiliza tratamientos (filtrado, remojo...) para alargar la utilizacién de recursos industriales como

aceites, acidos, lubricantes, etc. ?

14. ;La empresa comercializa los residuos y/o subproductos que genera ( quimicos, aceites, embalajes, plasticos, material organico etc.)?
15. La empresa, ¢compra y/o utiliza algin excedente o residuo de otra empresa como parte de su proceso o en alguna de sus actividades?
16. ¢ La empresa ha recibido en 2019 algun tipo de asesoria, ayuda econémica (subsidio) o incentivo tributario por parte del estado

para impulsar la gestion ambiental?

V. La empresa utiliza algun tipo de energia alternativa, como:
1. Energia solar térmica [_| 2. Edlica [] 3. Geotérmica [ 4. Biomasa [] 5. Biogas ]
6. Energia solar fotovoltaica |:| 7. Otra. |:| 8. Cual




Observaciones:




